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ESTADO DE SERGIPE
PROCURADORIA GERAL DE JUSTICA

RELATORIO QUANTITATIVO DE SERVIDORES E MEMBROS DO
MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE SERGIPE

1- QUADRO DE MEMBROS

a) PREENCHIDOS:

ProCuradores A8 JUSTIGA. ........eiuveuerierieeiesiesieeteseesieeseesseesteeeesseesseeseesseesseassesseesseessesseesseens 14
TOTAL .ttt b bbb 14
Promotores de Justica de ENtrancia Final............ccccceiieiiiie i 74
Promotores de Justiga de Entrancia INICIal............c.ooeviiiiiiiiiiiiee e 29
Promotores de JUSHIGA SUDSEITULOS. ........civeiiiieieeiesie e 08
Total de Promotores de Justica Preenchidos...........ccccceveviiiiiiciecic e 111
TOTAL DE MEMBROS PREENCHIDOS.........ccooii e 125
D) VAGOS: ... ettt ettt bttt r et e e ene e 08

2- QUADRO DE PESSOAL DOS SERVICOS AUXILIARES
2.1- Cargos Efetivos:Quantidade de Cargos Criad0os PoOr Lel.........ccovvrveriereenesieenennnnns 275

a) Distribuicéo:

Nivel Basico | Nivel Médio | Nivel Superior | TOTAL
Criados por Lei 14 139 122 275
Preenchidos 14 57 42 113
Vagos 0 82 80 162

Obs: Dos 275 (duzentos e setenta e cinco) cargos de provimento efetivo, 60 (sessenta)
serdo extintos a medida que ocorrer as respectivas vacancias.

2.2- Cargos em Comissdo: Quantidade de Cargos Criados por Lei........cccccevvvevvenivinnnne. 170
2.3- Cargos em Comissdo Extintos: Quantidade de Cargos EXtintos.............ccceevevvveneenee. 37
2.4- Total de Cargos €M COMISSAD. .......cciueierriirieriersieeie e steaeesreesreseesseesseeeesreeseessee e 133
Distribuicao:
PREENCHIMENTO QUANTIDADE

Servidores Comissionados (sem vinculo) 110

Servidores Efetivos, Requisitados e Conveniados 20

Vagos 03

TOTAL 133
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ESTADO DE SERGIPE

PROCURADORIA GERAL DE JUSTICA

2.3- Funcoes de Confianca: Quantidade de Fungbes Criadas por Lei

Distribuicao:

PREENCHIMENTO QUANTIDADE
Servidores Efetivos, Requisitados e Conveniados 01
Vagos 01
TOTAL 02

2.4- Servidores Requisitados e Cedidos por Convénio com Prefeituras Municipais:

VINCULO QUANTIDADE
Servidores Requisitados 57
Servidores Conveniados 86
TOTAL 143

3- QUADRO DE ESTAGIARIOS

a) Distribuicao:

Nivel Médio Nivel Superior TOTAL
Vagas Existentes 27 106 133
Preenchidos 26 93 119
Vagos 01 13 14

4- TOTAL DE MEMBROS E SERVIDORES EM EFETIVO EXERCICIO

EM EXERCICIO | VAGOS

MEMBROS 125 08
SERVIDORES EFETIVOS 113 162
SERVIDORES COMISSIONADOS (sem vinculo) 110 03
SERVIDORES REQUISITADOS 57 -

SERVIDORES CONVENIADOS 86 -

ESTAGIARIOS 119 14
TOTAL 610 187

Aracaju, 17 de agosto de 2009.

Bruno Gomes de Andrade
Assessor de Analise Institucional 111
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Savio Augusto Sobral Garcez
Coordenador de Recursos Humanos




