ESTADO DE SERGIPE
PROCURADORIA GERAL DE JUSTICA

RELATORIO QUANTITATIVO DE SERVIDORES E MEMBROS DO
MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE SERGIPE

1- QUADRO DE MEMBROS

a) PREENCHIDOS:

ProCUradores 08 JUSTIGA. .......cveveeetiiiiiti sttt 13
0= 1 TR PP RTRRN 13
Promotores de Justiga de Entrancia Final.............ccooeiiiiiiiiiiiic 74
Promotores de Justica de Entrancia Inicial............ccccooveviiiiiiinicic e 29
Promotores de JUStIGA SUDSTITULOS. ..........ccviiiiiiiiiceerie e 08
Total de Promotores de Justica Preenchidos..........ccoovvvriiieiieiinciencseseseseeeeeeeee 111
TOTAL DE MEMBROS PREENCHIDOS........cccoiiiiineise e 124
D) VA GOS ... bbbt bbbt bt eae s 09

2- QUADRO DE PESSOAL DOS SERVICOS AUXILIARES
2.1- Cargos Efetivos:Quantidade de Cargos Criad0os Por LeI.........cccvvevveiiverveieariesinennnns 174

a) Distribuicao:

Nivel Basico | Nivel Médio | Nivel Superior | TOTAL
Criados por Lei 14 138 122 274
Preenchidos 14 81 75 170
Vagos 0 57 47 104

Obs: Dos 274 (duzentos e setenta e quatro) cargos de provimento efetivo, 59
(cinquenta e nove) serdo extintos a medida que ocorrer as respectivas
vacéancias.

2.2- Cargos em Comissdo: Quantidade de Cargos Criados por Lei........cccccevvvevverirninnnne. 170
2.3- Cargos em Comissdo Extintos: Quantidade de Cargos EXtintos...........c.ccceevevvvenenee. 47
2.4- Total de Cargos €M COMISSAD. .......cciutieerierrieriersieeieseesieeeesreesreeseesseesseaeesseeseesneees 123
Distribuicao:

PREENCHIMENTO QUANTIDADE
Servidores Comissionados (sem vinculo) 96
Servidores Efetivos, Requisitados e Conveniados 23
Vagos 4
TOTAL 123
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PROCURADORIA GERAL DE JUSTICA

2.3- Funcoes de Confianca: Quantidade de FuncgGes Criadas por Lei

Distribuicao:

PREENCHIMENTO QUANTIDADE
Servidores Efetivos, Requisitados e Conveniados 01
Vagos 01
TOTAL 02

2.4- Servidores Requisitados e Cedidos por Convénio com Prefeituras Municipais:

VINCULO QUANTIDADE
Servidores Requisitados 55
Servidores Conveniados 54
TOTAL 109

3- QUADRO DE ESTAGIARIOS

a) Distribuicéo:

Nivel Médio Nivel Superior TOTAL
Vagas Existentes 27 106 133
Preenchidos 26 89 115
Vagos 01 17 18

4- TOTAL DE MEMBROS E SERVIDORES EM EFETIVO EXERCICIO

EM EXERCICIO | VAGOS
MEMBROS 124 9
SERVIDORES EFETIVOS 170 104
SERVIDORES COMISSIONADOS (sem vinculo) 96 4
SERVIDORES REQUISITADOS 55 -
SERVIDORES CONVENIADOS 54 -
ESTAGIARIOS 115 18
TOTAL 614 135

Aracaju, 30 de setembro de 20009.

Bruno Gomes de Andrade
Assessor de Analise Institucional 111
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Savio Augusto Sobral Garcez
Coordenador de Recursos Humanos




