ESTADO DE SERGIPE
PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA

FLUXOGRAMA BASICO DO PROCESSO DE AVALIAGAO ESPECIAL DE DESEMPENHO DOS SERVIDORES EM ESTAGIO PROBATORIO
(COM BASE NA LEI N° 7.002/10)

COMISSAO PERMANENTE DE AVALIAGAO DE
DESEMPENHO

PROCURADOR-GERAL SECRETARIO-GERAL

DRH SERVIDOR CHEFIA IMEDIATA

ARQUIVAR O
» RESULTADO FINAL

[

Lavratura do ato
declaratério de
—» estabilidade, apds o
término do periodo do
estagio probatdrio

Recurso deferido?

Por portaria, instaura
procedimento
administrativo,

ampla defesa

Deferido?

Lavrar ato de

exoneragao

10/04/2012

NOTA > 70%

Decisao favoravel?

Homologacéo do
resultado final

Ciéncia da decisao

Emitir parecer
conclusivo, a partir da

Ha pendéncias?

data de recebimento dos
formularios da DRH

Ouvir avaliadores e
avaliados para
esclarecimento das
pendéncias

DAS AVALIACOES

Avaliagdo OK?

Ultima etapa?

SIM

Encaminhar todos
os formularios a

Comissao

INICIO DO
EXERCICIO

Regularizar
Avaliagéo

Entregar avaliacdo
Y na DRH até o 10°

dia do término do
periodo avaliativo

Acompanhamento
e avaliagao

Mais de uma

Impedimento legal
da chefia?

hefia no periodo?

Chefia a qual o

servidor esteve

subordinado por
mais tempo

objetivando a ao servidor
exoneragao
- Autoridade
Encaminhar o parecer Segue o processo imediatamente
y ao Secretario-Geral para de avaliagéo superior
Principio do homologacao, 3 meses
contraditério e da NOTA <70% antes i?;gtgﬁoesmg'o

Cabe recurso ao
Procurador-Geral (prazo
de 5 dias da data da
ciéncia da decisado do
Secretario-Geral)

RNJ/DRH/MP/SE



