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ESTADO DE SERGIPE
PROCURADORIA GERAL DE JUSTICA

RELATORIO QUANTITATIVO DE SERVIDORES E MEMBROS DO
MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE SERGIPE

1- QUADRO DE MEMBROS

1.1 — Quantidade de Cargos criados por Lei:......ieinenieensenseesseensencsnenssecssnecsaenes 136
a) PREENCHIDOS:

Procuradores de JUSTIGA. ......c..eeeiuiiiiiieeciie ettt et eeaae e e e e e eaeeeeaeeens 14
Total 14
Promotores de Justiga de Entrancia Final..............cccoooiiiiiiiiiiiiiceece e 76
Promotores de Justica de Entrancia Inicial..............cccccooooiiiiiiiiiiiiicc e 27
Promotores de Justiga SUDSHITULOS. .......cccviiiiiieiciie ettt et aee e 18
Total de Promotores de Justica Preenchidos.........cccceeeeeeeccieirrcnnnneeeeeccecsscsnnseseeccesssenns 121
TOTAL DE MEMBROS PREENCHIDOS......cccovennnunsunsuisanssisissessessassasssssassasssssssnes 135
D) VAGOS uoiitiiitictinisnnicssistsssicssissssssesssisssssssssssssssssesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssess 01

2- QUADRO DE PESSOAL DOS SERVICOS AUXILIARES

2.1- Cargos Efetivos: Quantidade de Cargos Criados por Lei 410

a) Distribuicao:

Nivel Basico Nivel Médio Nivel Superior TOTAL
Criados por Lei 11 201 198 410
Preenchidos 11 142 146 299
Vagos 0 59 52 111

Obs: Dos 410 (quatrocentos e dez) cargos de provimento efetivo, 51 (cinquenta e um) serdo
extintos a medida que ocorrer as respectivas vacancias.

b) Discriminacio e Preenchimento dos Cargos de Provimento Efetivo:

TECNICO DO MINISTERIO PUBLICO

Cargo/Especialidade Preenchidos Vagos Quantidade

Técnico do Ministério Piblico-Area Administrativa 98 58 156

Técnico do Ministério Publico-Manutencio e Suporte de

Equipamentos de Informatica e Softwares 07 01 08

TOTAL 105 59 164
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ESTADO DE SERGIPE

PROCURADORIA GERAL DE JUSTICA

ANALISTA DO MINISTERIO PUBLICO

Cargo/Especialidade Preenchidos Vagos Quantidade

Analista do Ministério Publico-Direito 126 15 141
Analista do Ministério Pablico-Administracao 00 03 03
Analista do Ministério Piblico-Economia 00 03 03
Analista do Ministério Publico-Ciéncias Contabeis 03 04 07
Analista do Ministério Publico-Servico Social 02 03 05
Analista do Ministério Publico-Biblioteconomia 00 01 01
Analista do Ministério Publico-Informatica 09 15 24
Analista do Ministério Publico-Engenharia Civil 01 01 02
Analista do Ministério Piblico-Enfermagem 00 01 01
Analista do Ministério Publico- Medicina 00 02 02
Analista do Ministério Publico- Psicologia 00 01 01
Analista do Ministério Publico-Comunicacio Social 00 01 01
Analista do Ministério Publico-Design 00 01 01

TOTAL 141 51 192

QUADRO DE PESSOAL DE PROVIMENTO EFETIVO EM EXTINCAO

NIVEL BASICO

Cargos Quantidade
Agente de Servicos 01
Motorista Oficial 05
Motorista 04
Detetive Policial 01
TOTAL 11

NIVEL MEDIO

Cargos Quantidade
Programador 02
Redator Técnico 11
Técnico em Contabilidade 03
Agente Administrativo 18
TOTAL 34

NIVEL SUPERIOR

Cargos Quantidade
Administrador 01
Analista de Sistemas 01
Técnico Especialista 03
Pedagogo 01
TOTAL 06

Obs: Os 51 (cinquenta e um) cargos serdo extintos a medida que ocorrer as respectivas vacancias.

2.2- Cargos em Comissao: Quantidade de Cargos Criados por Leieeeeceecsssescssssecsasesens 186
Distribuicao:

PREENCHIMENTO QUANTIDADE
Servidores Comissionados (sem vinculo) 90
Servidores Efetivos, Requisitados ¢ Conveniados 76
Vagos 20
TOTAL 186
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PROCURADORIA GERAL DE JUSTICA

ESTADO DE SERGIPE

2.3- Funcoes de Confian¢a: Quantidade de Fungdes Criadas por Leieeieeesseeccneeserennens 04
Distribuicao:
PREENCHIMENTO QUANTIDADE
Servidores Efetivos, Requisitados e Conveniados 01
Vagos 03
TOTAL 04
2.4- Servidores Requisitados e Cedidos por Convénio com Prefeituras Municipais:
VINCULO QUANTIDADE
Servidores Efetivos Requisitados (cedidos de érgios do Poder 64
Executivo Estadual e Municipal de Aracaju, e da Policia Militar)
Servidores Efetivos Conveniados (cedidos através de convénio
o . 30
com Municipios do Interior)
TOTAL 94
3- QUADRO DE ESTAGIARIOS
a) Distribuicao:
Nivel Médio Nivel Superior TOTAL
Vagas Existentes 34 118 152
Preenchidos 33 76 109
Vagos 01 42 43
4- TOTAL DE MEMBROS E SERVIDORES EM EFETIVO EXERCICIO
EM EXERCICIO | VAGOS
MEMBROS 135 01
SERVIDORES EFETIVOS 299 111
SERVIDORES COMISSIONADOS (sem vinculo) 90 20
SERVIDORES REQUISITADOS 64 -
SERVIDORES CONVENIADOS 30 -
ESTAGIARIOS 109 43
TOTAL 727 175

Bruno Gomes de Andrade
Coordenador da Divisao de Gestiao de Pessoas e Admissao,

Aracaju, 25 de junho de 2012.

Avaliacio e Movimentacio de Servidores
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Savio Augusto Sobral Garcez
Diretor de Recursos Humanos




