MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE SERGIPE
CORREGEDORIA-GERAL

ATO N.° 003, de 18 de novembro de 2013.

Regulamenta o estagio probatdrio dos membros do Ministério Publico.

A Corregedoria-Geral do Ministério Publico do Estado de Sergipe, no uso de suas atribuigdes
previstas no art. 38, inciso XI, da Lei Complementar Estadual N.° 02/90, resolve: A

Art. 10, Nos dois primeiros anos de exercicio do cargo, o membro do Ministério Publico tera
seu trabalho e sua conduta avaliados pela Corregedoria-Geral do Ministério Publico.

Paragrafo Unico. A avaliacdo sera efetuada, dentre outras formas, por meio de:

I - relatério mensal de atividades funcionais, conforme modelo constante do Anexo
Unico do presente Ato;

II - remessa de copias de trabalhos juridicos e pecas elaboradas em autos judiciais e
extrajudiciais;

III - realizagdo de visitas de inspecéo e correigbes;

IV - inspegfes permanentes;

V - participagdo em cursos, congressos, seminarios, encontros, simposios, painéis e

outras atividades cientificas promovidos pela Escola Superior do Ministério Publico para

os quais tenha sido convocado o Promotor de Justica em estagio probatério.

Art. 20, O Promotor de Justica em estagio probatdrio devera encaminhar a Corregedoria-Geral,
por meio fisico, relatério de atividades funcionais, conforme modelo constante do Anexo Unico
do presente, instruido com cépia de, no minimo, 04 (quatro) manifestacdes e pecas produzidas
no més de referéncia, que poderdo ser:

I - na area criminal:

a) pedidos de arquivamento de inquérito policial;
b) dentncias, incluindo as cotas introdutorias;

c) alegagdes finais;

d) razdes e contrarrazdes de recurso;

II - na area civel:

a) petigdes iniciais em processos de qualquer natureza;
b) contestacdes, réplicas e embargos;

C) pareceres e memoriais;

d) razbes e contrarrazdes de recursos;

e) acordos extrajudiciais referendados;

III - na area da infancia e juventude:

a) representagdes, arquivamentos, pareceres e memoriais;
b) razdes e contrarrazdes de recursos;

c) petigbes iniciais;



IV - na area de interesses difusos e coletivos:

a) portarias de instauragdo de inquérito civil ou procedimento preparatério;
b) promogdes de arquivamento e indeferimentos de representagdes;

¢) termos de ajustamento de conduta;

d) peticGes iniciais de agdes civis publicas;

e) memoriais, pareceres, razdes e contrarrazées de recursos;

§ 10, O Relatorio deverd conter as designacdes do periodo e trazer também os
relatérios das visitas realizadas, a exemplo de:

I - visitas a unidades prisionais e delegacias de policia;

1I - visitas a estabelecimentos que abriguem idosos e pessoas com deficiéncia;
III - visitas a estabelecimentos que abriguem criancgas ou adolescentes;

1V -visitas externas.

§ 20, Durante o periodo de estdgio probatério, as copias deverdo ser remetidas
mensalmente a Corregedoria-Geral, até o dia 10 do més subsequente.

§ 39, Os periodos serdo contados a partir da data da posse.

Art. 39, A Assessoria da Corregedoria-Geral controlard o recebimento dos relatérios até o
encerramento do estagio probatério, comunicando ao Corregedor-Geral, para as providéncias
pertinentes, o descumprimento dos prazos estabelecidos.

Art. 49, O Corregedor-Geral, a vista do relatério, das copias remetidas e do parecer elaborado
pela assessoria, examinard a atuagdo funcional de cada Promotor de Justica em estdgio
probatério, emitindo um dos seguintes conceitos: 6timo, bom, regular ou insuficiente.

§ 19, Mensalmente, o conceito atribuido a atuagdo funcional serd anotado na ficha
funcional do Promotor de Justica em estagio probatdrio.

§ 20, O Promotor de Justica em estagio probatério serd comunicado do conceito
recebido, podendo apresentar, no prazo de 10 (dez) dias, as justificativas que entender
pertinentes; sempre que se mostrar necessario, serd orientado, pessoalmente, com vistas a
melhoria e ao aperfeicgopamento de seu trabalho.

Art. 59, Para o fim da orientagdo quanto a atuacdo funcional, os Promotores de Justica em
estdgio probatério serdo convocados a comparecer, a critério do Corregedor-Geral, a reunides
coletivas, em data marcada com pelo menos 05 (cinco) dias de antecedéncia.

Art. 60, Para a obtengdo de dados necessarios a orientacdo da atuagdo funcional e a emisséo
de conceitos, a Corregedoria-Geral solicitard, quando necessario, informagdes dos Promotores
de Justica que tenham sido substituidos ou auxiliados por aqueles em estagio probatdrio.

Art. 79. Conferido o conceito insuficiente para o desempenho do Promotor de Justica, sera
instaurado procedimento administrativo com a finalidade de acompanhamento de sua atuagao
funcional, exigindo-se a apresentagdo quinzenal do relatério de atividades a que alude o art.
20 deste Ato.

Art. 80, A Corregedoria-Geral requisitara as folhas de presenga dos Promotores de Justica em
estagio probatério nos eventos promovidos pela Escola Superior do Ministério Publico, para os
quais tenham sido convocados e sugerird a Escola Superior, sempre que possivel e necessario,
a realizacdo de cursos e atividades especificas.

Art. 99, Até 02 (dois) meses antes de decorrido o biénio, o Corregedor-Geral encaminhara ao
Conselho Superior do Ministério Publico relatério circunstanciado sobre a atuagdo pessoal e
funcional dos membros do Ministério Publico em estagio probatério, concluindo,
fundamentadamente, pelo seu vitaliciamento ou néo.



Paragrafo Unico. Para o efeito da emissd@o do relatério circunstanciado sobre a atuagéo
pessoal e funcional dos Promotores de Justiga em estagio probatério, serdo levados em conta,
sempre que disponiveis, informagdes relativas a:

I - idoneidade moral;

II - conduta publica e particular compativel com a dignidade do cargo;

III - dedicagdo e exacdo no cumprimento dos deveres e fungdes do cargo;

1V - eficiéncia, pontualidade e assiduidade no desempenho de suas fungdes;

V - presteza e seguranca nas manifestagdes processuais;

VI - referéncias elogiosas a sua atuagao funcional;

VII - publicagdo de livros, teses, estudos e artigos juridicos, inclusive de premiagdo
obtida;

VIII - atuacdo em Promotoria de Justica que apresente dificuldade ao exercicio das
atribuigoes;

IX - contribuicdo a melhoria dos servigos da Instituicdo e da Promotoria de Justiga;

X - integragdo comunitaria, no que estiver afeto as atribui¢cdes do cargo;

XI - frequéncia a cursos de aperfeicoamento realizados pela Escola Superior do
Ministério PUblico e congéneres no Estado de Sergipe, notadamente os relacionados no art. 19,
inciso V, do presente regulamento.

XII - a tempestividade e a forma de apresentacgdo;

XIII - a precisd@o ortografica;

XIV - a precisdo técnica e juridica;

XV - a fundamentacao;

XVI - o empenho na produgdo de prova;

XVII - produtividade;

XVIII - celeridade;

XIX - assiduidade;

XX - disciplina;

XXI - responsabilidade;

XII - capacidade de iniciativa,

Art. 10. Este Ato entra em vigor na data de sua publicagéo.

A

Aracaju, 18 de novembro de/ﬁ}g

JARIA CRISTINA DA GAMA E SILV' FOZ MENDON(;A
Corregedora Geral do Mlmstei'lo Pablico



MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE SERGIPE
CORREGEDORIA GERAL

ANEXO UNICO DO ATO N° 03/2013-CGMP gREGIMENTO INTERNO DO ESTAGIO
PROBATORIO)

RELATORIO MENSAL DE ATIVIDADES FUNCIONAIS — ESTAGIO PROBATORIO

Promotor de Justica:

Orgdo de Execugio:
Periodo Mensal de Referéncia:

1. ATIVIDADE JUDICIAL

Quantidade
1.1 feitos (processos, inquéritos policiais, termos circunstanciados, atos infracionais ete.)
encontrados em gabinete no inicio do periodo:
1.2 feitos recebidos no periodo:
1.3 feitos devolvidos no periodo:
1.4 feitos remanescentes em gabinete sem manifestagdo ao fim do periodo (residuo):
1.5 audiéncias realizadas com a participagdo do Promotor:
1.6 atos praticados em audiéncias:
Observagdes:
1.1 ATUACAO NA ESFERA CiVEL (EXCETO INFANCIA E ADOLESCENCIA)
Quantidade
1.1.1 Agdes Civis Publicas iniciadas (promovidas):
1.1.2 Agdes de Improbidade Administrativa iniciadas:
1.1.3 Qutras peti¢des iniciais:
1.1.4 Pareceres, Memoriais, Contestagdes, Réplicas, Embargos e outras cotas:
1.1.5 Razdes e Contrarrazdes de Recursos:
Observagdes:
1.2 ATUACAQ NA AREA DA INFANCIA E ADOLESCENCIA
Quantidade

1.2.1 Representagdes:

1.2.2 Remissdes:

1.2.3 Arquivamentos:

1.2.4 Pareceres, Memoriais e outras manifestagdes:

1.2.5 Razdes e Contrarrazdes de Recursos:

Observagdes:
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1.3 ATUACAO NA ESFERA CRIMINAL

Quantid_é_de

1.3.1 Pedidos de arquivamento em inquéritos policiais

1.3.2 Dentincias oferecidas:

1.3.3 Alegagdes Finais:

1.3.4 Cotas e outras manifestacdes:

1.3.5 Sessdes do Tribunal do Juri designadas:

1.3.6 Sessdes do Tribunal do Juri realizadas:

1.3.7Razdes e Contrarrazdes de Recursos:

Observagoes:

1.4 — Pegas processuais elaboradas no periodo (anexar copias de 04 pegas)

2. ATIVIDADE EXTRAJUDICIAL

Quantidade

2.1 Instaurag¢do de Reclamagdes:

2.2 Instauragdo de Procedimentos Preparatorios:

2.3 Instauragio de Inquéritos Civis:

2.4 Termos de Ajustamento de Conduta homologados:

2.5 Movimentagdo de procedimentos administrativos (trimites):

2.6 Arquivamento de procedimentos administrativos:

2.7 Audiéncias Publicas realizadas (Resolugéo n° 82 - CNMP)

2.8 Outras Audiéncias:

2.9 Atendimento ao publico:

3. ALIMENTACAQ DE SISTEMAS DE INFORMACAOQ

3.1 ARQUIMEDES ( )Sim ( ) Nio (Juntar relatorio do periodo — a partir da disponibilizagdo do sistema)
32PROEJ ( )Sim ( )Nao (Juntar relatorio da quantidade de tramites do periodo)
3.3 INTERCEPTACOES TELEFONICAS ( )Sim ( )Nio (Juntar relatério do periodo)

3.4 DISQUE-100 ( )Sim ( )Nao
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4. VISITAS

4.1 VISITAS A DELEGACIAS DE POLICIA ( )Sim ( )Nao (Juntar relatério do sistema IDEPOL)

4.2 VISITAS A PRESIDIOS ( )Sim ( ) Nio (Juntar relatorio do sistema do CNMP — Res. 56) ~

4.3 VISITAS A ENTIDADES DE ACOLHIMENTO DE CRIANCAS E ADOLESCENTES EM SITUACAO DE
RISCO ( )Sim ( ) Nao (Juntar relatério do sistema do CNMP — Res. 71)

4.4 VISITAS A UNIDADES SOCIOEDUCATIVAS () Sim ( ) Nao (Juntar relatorio do sistema do CNMP — Res. 67)

4.5 OUTRAS VISITAS EXTERNAS ( ) Sim ( ) Nio (Especificar e juntar relatorios)

e  Observagdes gerais e dificuldades enfrentadas:




