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ESTADO DE SERGIPE
PROCURADORIA GERAL DE JUSTICA

RELATORIO QUANTITATIVO DE SERVIDORES E MEMBROS DO
MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE SERGIPE

1- QUADRO DE MEMBROS

1.1 — Quantidade de Cargos criados por Lei:......iceiivvericsissnnrccssssnnncssssnrscsssssssesssssnnes 135
a) PREENCHIDOS:

Procuradores de JUSHICA........cccouuiiiiiiiiiic e e 14
TOtALcneeeiiiiiitiectienteeneecneeenateenteecsstecsstesssnesssstesssstessssesssssesssssnsssssasssssnsssssnsssssenns 14
Promotores de Justica de Entrancia Final.................ccoooiiiiiiiiiiiiii e 74
Promotores de Justica de Entrancia Inicial............ccccoeeiiiiiiiiiiiiiicccceeee e 28
Promotores de Justiga SUDSHITULOS. .....cccuuiiiiieiiiie et 08
Total de Promotores de Justica PreenchidoS.......ciiccciiicrnnneeiiiiccsssssssnnesinccsssscssssssssssccns 110
TOTAL DE MEMBROS PREENCHIDOS......ccociniiiinensniisensecssecsessansssessasssesssessassaee 124
D) VAGOS iiiriiitinttinttntcssisssesssissssnsssessssssssssssssssssessssssssssssssssssssssssssssssssssssssess 11

2- QUADRO DE PESSOAL DOS SERVICOS AUXILIARES
2.1- Cargos Efetivos:Quantidade de Cargos Criados pOr Leieiceccesseessecsserssasssssresnsssassnns 300

a) Distribuicao:

Nivel Basico Nivel Médio Nivel Superior TOTAL
Criados por Lei 13 148 139 300
Preenchidos 13 130 110 253
Vagos 0 18 29 47

Obs: Dos 300 (trezentos) cargos de provimento efetivo, 58 (cinquenta e oito) serdo extintos a
medida que ocorrer as respectivas vacancias.

2.2- Cargos em Comissao: Quantidade de Cargos Criados por Leiu.ceceseecsseesescsssesansens 139
Distribuicao:

PREENCHIMENTO QUANTIDADE
Servidores Comissionados (sem vinculo) 82
Servidores Efetivos, Requisitados e Conveniados 32
Vagos 25
TOTAL 139
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2.3- Servidores Requisitados e Cedidos por Convénio com Prefeituras Municipais:

VINCULO QUANTIDADE
Servidores Efetivos Requisitados (cedidos de 6rgios do Poder 55
Executivo Estadual e Municipal de Aracaju, e da Policia Militar)
Servidores Efetivos Conveniados (cedidos através de convénio 31
com Municipios do Interior)
TOTAL 86
3- QUADRO DE ESTAGIARIOS
a) Distribuicao:

Nivel Médio Nivel Superior TOTAL

Vagas Existentes 27 118 145
Preenchidos 27 96 123
Vagos 00 22 22

4- TOTAL DE MEMBROS E SERVIDORES EM EFETIVO EXERCICIO

EM EXERCICIO | VAGOS
MEMBROS 124 11
SERVIDORES EFETIVOS 253 47
SERVIDORES COMISSIONADOS (sem vinculo) 82 16
SERVIDORES REQUISITADOS 55 -
SERVIDORES CONVENIADOS 31 -
ESTAGIARIOS 123 22
TOTAL 668 96

Aracaju, 20 de abril de 2010.

Bruno Gomes de Andrade
Assessor de Analise Institucional I

BGA/DERH/CRH

Savio Augusto Sobral Garcez
Coordenador de Recursos Humanos




