ESTADO DE SERGIPE
PROCURADORIA GERAL DE JUSTICA

RELATORIO QUANTITATIVO DE SERVIDORES E MEMBROS DO
MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE SERGIPE

1- QUADRO DE MEMBROS

a) PREENCHIDOS:

ProCUradores 08 JUSTIGA. .......ccueiuiieiieeeis et sttt ettt et s e b e s 14
TOTAL ..t ettt e et et ek b e bt et e 14
Promotores de Justiga de Entrancia Final.............ccoooiiiiiiiiiceee e 77
Promotores de Justiga de Entrancia INIiCial.............cocoieiiiiiiiiiice e 28
Promotores de JUuStiga SUDSTITULOS. ..........oiuiiiiiirice e e 21
Total de Promotores de Justiga Preenchidos.........cccucveieiniiiiieiiiicee e 126
TOTAL DE MEMBROS PREENCHIDOS.........ccooiiiiiiiceee e 140
D) WAGOS ... e et b bttt e et e 04

2- QUADRO DE PESSOAL DOS SERVICOS AUXILIARES
2.1- Cargos Efetivos: Quantidade de Cargos Criados por Lei........cccocevvvriiiinininciennee 547

a) Distribuigéo:

Nivel Bésico Nivel Médio Nivel Superior TOTAL
Criados por Lei 10 258 279 547
Preenchidos 10 190 169 369
Vagos 0 68 110 178

Obs: Dos 547 (quinhentos e quarenta e sete) cargos de provimento efetivo, 42 (quarenta e dois)
serdo extintos a medida que ocorrer as respectivas vacancias.

b) Discriminagéo e Preenchimento dos Cargos de Provimento Efetivo:

TECNICO DO MINISTERIO PUBLICO

Cargo/Especialidade Preenchidos Vagos | Quantidade
Técnico do Ministério Piblico-Area Administrativa 155 54 209
Técnico do Ministério Publico-Manutencdo e Suporte de
. o 07 11 18
Equipamentos de Informatica e Softwares
Técnico do Ministério Publico-Especialidade Técnico em
00 01 01
Enfermagem
Técnico do Ministério Publico-Especialidade Técnico em
- 00 02 02
Higiene Dental
TOTAL 162 68 230
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ESTADO DE SERGIPE

PROCURADORIA GERAL DE JUSTICA

ANALISTA DO MINISTERIO PUBLICO

Cargo/Especialidade Preenchidos Vagos | Quantidade
Analista do Ministério Publico-Direito 138 63 201
Analista do Ministério Publico-Administracdo 02 01 03
Analista do Ministério Publico-Economia 00 03 03
Analista do Ministério Publico-Ciéncias Contabeis 04 03 07
Analista do Ministério Publico-Servigo Social 03 02 05
Analista do Ministério Publico-Biblioteconomia 00 01 01
Analista do Ministério Publico-Informatica-Gestdao e Analise
. 05 05 10
de Projeto de Infraestrutura
Analista do Ministério Publico-Informatica-Gestdao e Anélise
. - 12 17 29
de Projeto de Sistema
Analista do Ministério Publico-Engenharia Civil 01 01 02
Analista do Ministério Publico-Enfermagem 00 02 02
Analista do Ministério Publico-Medicina-Medicina do
00 01 01
Trabalho
Analista do Ministério Publico-Medicina-Pericia Médica 00 01 01
Analista do Ministério Publico-Medicina-Cardiologia 00 01 01
Analista do Ministério Publico-Medicina-Ginecologia 00 01 01
Analista do Ministério Publico-Psicologia 00 02 02
Analista do Ministério Publico-Fisioterapia 00 01 01
Analista do Ministério Publico-Odontologia 00 02 02
Analista do Ministério Publico-Comunicagéo Social 00 01 01
Analista do Ministério Publico-Design-Design Grafico 00 02 02
TOTAL 165 110 275

QUADRO DE PESSOAL DE PROVIMENTO EFETIVO EM EXTINCAO

NIVEL BASICO

Cargos Quantidade
Agente de Servigos 01
Motorista Oficial 05
Motorista 03
Detetive Policial 01
TOTAL 10
NIVEL MEDIO
Cargos Quantidade
Programador 02
Redator Técnico 09
Técnico em Contabilidade 03
Agente Administrativo 14
TOTAL 28
NIVEL SUPERIOR
Cargos Quantidade
Administrador 01
Analista de Sistemas 01
Técnico Especialista 01
Pedagogo 01
TOTAL 04

Obs: Os 42 (quarenta e dois) cargos serdo extintos a medida que ocorrer as respectivas vacancias.
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ESTADO DE SERGIPE
PROCURADORIA GERAL DE JUSTICA

2.2- Cargos em Comissdo: Quantidade de Cargos Criados por Lei.........cccceeevrieriinierennns 186
Distribuicéo:

PREENCHIMENTO QUANTIDADE
Servidores Comissionados (sem vinculo) 99
Servidores Efetivos, Requisitados e Conveniados 87
Vagos 00
TOTAL 186
2.3- Funcoes de Confianga: Quantidade de Fungdes Criadas por Lei.........ccccevvvrenirnne. 48
Distribuicéo:

PREENCHIMENTO QUANTIDADE
Servidores Efetivos, Requisitados e Conveniados 43
Vagos 05
TOTAL 48

2.4- Servidores Requisitados e Cedidos por Convénio com Prefeituras Municipais:

VINCULO QUANTIDADE
Servidores Efetivos Requisitados (cedidos de 6rgéos do Poder 66
Executivo Estadual e Municipal de Aracaju, e da Policia Militar)
Servidores Efetivos Conveniados (cedidos através de convénio 26
com Municipios do Interior)
TOTAL 92

3- QUADRO DE ESTAGIARIOS

a) Distribuicéo:

Nivel Médio Nivel Superior TOTAL
Vagas Existentes 38 152 190
Preenchidos 38 125 163
Vagos 00 27 27
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ESTADO DE SERGIPE
PROCURADORIA GERAL DE JUSTICA

4- TOTAL DE MEMBROS E SERVIDORES EM EFETIVO EXERCICIO

EM EXERCICIO | VAGOS

MEMBROS 140 04
SERVIDORES EFETIVOS 369 178
SERVIDORES COMISSIONADOS (sem vinculo) 99 00
SERVIDORES REQUISITADOS 66 -

SERVIDORES CONVENIADOS 26 -

ESTAGIARIOS 163 27
TOTAL 863 209

Aracaju, 30 de setembro de 2014.

Bruno Gomes de Andrade Sévio Augusto Sobral Garcez
Chefe dos Servigos de Documentagdo de RH de Membros Diretor de Recursos Humanos

* Republicado por incorrecdo.
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