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MINISTERIO PUBLICO DE SERGIPE
PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA

REGIMENTO INTERNO DO FORUM PERMANENTE DE RESULTADOS PARA
A SOCIEDADE

CAPITULO |
DA CONSTITUICAO, OBJETIVOS E ATRIBUIGOES

Art. 1°0 Férum Permanente de Resultados para a Sociedade - FPRS,
instituido pela Resolugdo-CPJ n° 006/2015, de 21 de maio de 2015, do Colégio de
Procuradores de Justica, tem por finalidade orientar, articular, integrar e acompanhar as
acbes das Procuradorias e Promotorias de Justica e dos Centros de Apoio Operacional,
além de subsidiar a tomada de decisdao do Comité Gestor do Plano Estratégico Plurianual
do Ministério Publico de Sergipe - CGPE, por meio da anélise, da proposicdo da priorizagdo
e do acompanhamento dos planos, programas e projetos relacionados a dimensao

Retorno para a Sociedade do Mapa Estratégico do MPSE.

Art. 2° Compete ao Férum Permanente de Resultados para a Sociedade
(FPRS):

|- analisar as propostas de temas referentes a area finalistica e propor

ao Comité Gestor sua prioriza¢ao e inclusao no Plano Geral de Atuagdo - PGA - Finalistico;

Il- acompanhar e apresentar ao Comité Gestor o desenvolvimento dos
planos, programas e projetos estratégicos relacionados a dimensao de Resultados para a
Sociedade do Mapa Estratégico e ao PGA-Finalistico, identificando oportunidades e riscos

e propondo agdes corretivas com os respectivos impactos, quando necessarias;

- elaborar propostas, para apreciagdo do CGPE, de critérios para

avaliagao e priorizagdo de planos, programas e projetos estratégicos da area finalistica;

IV- realizar o intercdmbio de experiéncias e identificar agbes, estudos
ou iniciativas de interesse institucional ligados aos planos, programas e projetos

estratégicos;
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V- identificar dificuldades e solugbes pertinentes aos planos,
programas e projetos estratégicos encaminhando-as ao Comité Gestor para analise e

providéncias cabiveis;

VI- propor ao CGPE a criagdo de grupos de trabalho afetos ao
Planejamento Estratégico no que tange a area finalistica, indicando seus objetivos e planos

de agao;

VIl - propor ao CGPE a adocao de posicionamentos institucionais, sem

carater vinculativo, inclusive quando de inovagdes legislativas;

VIl - acompanhar e analisar os indicadores de desempenho institucional
e de macroambiente, relacionados a dimensdo Retorno para a Sociedade do Mapa

Estratégico;

IX- propor ao Comité Gestor a elaboragdo de normas pertinentes ao

Planejamento Estratégico;

X- identificar alinhamentos entre planos, programas e projetos

estratégicos da area finalistica;

XI- propor o alinhamento, a revisdo e a atualizagdo de Roteiros de

Atuagdo da area finalistica e de Posicionamentos Institucionais;

Xll- promover o intercambio de informagdes e a articulagdo entre seus
integrantes, e entre esses e os Orgaos da Administragdo Superior, também para efeito de

atuagao conjunta ou simultanea;

XIll - integrar, coordenar e sistematizar as a¢cdes dos Centros de Apoio

Operacional;

XIV- oferecer ao Procurador-Geral de Justica sugestdoes de

aperfeicoamento dos servigos prestados pela Instituicao;

XV - desenvolver estudos e pesquisas nas dreas de atuacdo das
Procuradorias e Promotorias de Justica e dos Centros de Apoio Operacional, sugerindo a

criacdo de grupos e comissoes de trabalhos tematicos;
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XVI - exercer outras atividades correlatas que Ihe forem delegadas.

CAPITULO Il
DA COMPOSICAO DO FORUM E DAS ATRIBUICOES DO PRESIDENTE

Secao |
Da Composicao

Art. 3°O Férum Permanente de Resultados para a Sociedade (FPRS) €

composto pelos seguintes integrantes:

|- Promotor de Justica Assessor-Chefe de Gabinete da Procuradoria-Geral
de Justica, que o presidira;

It- Promotor de Justica Assessor da Corregedoria-Geral;
Il - Promotor de Justica Assessor da Coordenadoria-Geral;
IV - Diretor da Escola Superior do Ministério Publico;
V - Diretor do Centro de Apoio Operacional de Seguranga Publica;
VI - Diretor do Centro de Apoio Operacional da Infancia e da Adolescéncia;

VIl - Diretor do Centro de Apoio Operacional de Defesa do Patriménio
Publico e da Ordem Tributaria;

VIl - Diretor do Centro de Apoio Operacional de Defesa dos Direitos
Humanos;

IX - Diretor do Centro de Apoio Operacional de Prote¢do ao Rio Séo
Francisco e as Nascentes;

X - Diretor do Centro de Apoio Operacional dos Direitos a Educagao;
X! - Diretor do Centro de Apoio Operacional dos Direitos a Saude;

Xl - Diretor do Centro de Apoio Operacional do Meio Ambiente,
Urbanismo, Patrimdnio Social e Cultural;

Xl - Diretor do Centro de Apoio Operacional do Terceiro Setor;

XIV - Diretor do Centro de Apoio Operacional dos Direitos da Mulher;
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XV - Diretor do Centro de Apoio Operacional as Atividades Civeis e
Criminais;
XVI - Diretor do Gabinete de Seguranga Institucional;

XVII - Diretor do Grupo de Atuacdo Especial de Combate as Organizagoes
Criminosas.

§ 2° A Assessoria da Chefia de Gabinete da Procuradoria-Geral de Justica
e a Diretoria de Planejamento, Orcamento e Pericia Contdbil — DIPLAN assistirao o
Promotor de Justica Assessor-Chefe de Gabinete da Procuradoria-Geral de Justica no
desempenho de suas func¢bes referentes ao exercicio da presidéncia do Férum

Permanente de Resultados para a Sociedade.

Art. 3° 0O Presidente do FPRS podera convidar, para assessoramento
técnico durante as reunides do Férum, Membros ou Servidores do Ministério Publico, além

de colaboradores externos.

Paragrafo uUnico.A participagdo dos convidados sera limitada ao

assessoramento técnico e sem direito a voto.

Secao ll
Das Atribuigdes do Presidente

Art. 5° Compete ao Presidente do Férum Permanente de Resultados para
a Sociedade (FPRS):

I - convocar o FPRS para reunides ordinarias e extraordinarias;
Il - abrir os trabalhos do FPRS;

lll- estabelecer, com o apoio de sua Assessoria e da DIPLAN, a pauta de

reunides e determinar a execuc¢ao de deliberagdes;

IV - resolver as questoes de ordem nas reunides;
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V - credenciar, a partir de solicitagdo dos demais integrantes, pessoas ou

entidades, para participar de cada reunido, com direito a voz e sem direito a voto;

VI- tomar medidas de carater urgente, submetendo-as a homologagao

em reunido extraordinaria do FPRS, convocada imediatamente a ocorréncia do fato;

VII - exercer o voto de qualidade para desempate das decisGes do FPRS.

CAPITULO Il
DO FUNCIONAMENTO

Secaol
Da Distribui¢ao dos Trabalhos

Art. 6°As propostas de projeto e demais questdes que exigem
manifestagao do FPRS serao distribuidas, pela DIPLAN, a um integrante do Férum indicado

pelo Presidente, que sera o relator.

§ 1° A distribuicdo sera realizada ao integrante do FPRS com atuagdo em

area similar a da proposta.

§ 2°Caso a proposta contemple duas ou mais dreas de atua¢do do
Ministério Publico, o encaminhamento sera realizado para o Membro da area mais afetada
pela proposta, com base em andlise do Escritério Corporativo de Projetos - ECPj da
DIPLAN.

§ 3° A DIPLAN dara ciéncia aos demais integrantes do FPRS quanto a

distribuicao da proposta ao relator.

Art. 7° O relator tera um prazo de 15 (quinze) dias, contados da data do

recebimento da proposta, para analise e emissao de voto, remetendo cdpia para a DIPLAN.
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§ 1° O voto do relator podera conter os seguintes encaminhamentos:

I - rejeicdo da proposta;
11 - sugestdo de adequagao da proposta;

Il - aprovagao da proposta.

§ 2° Ap6s o recebimento do voto do relator, a DIPLAN encaminhara, no

prazo de 10 (dez) dias, a proposta, por meio eletronico, aos demais integrantes do FPRS.

Art. 8°As propostas com voto do relator serdo incluidas na pauta de
reunido ordinaria do FPRS pela DIPLAN, a ser encaminhada no momento da convocagao

para reunido do FPRS.

Art. 9° As propostas votadas durante as reunides do Férum Permanente

de Resultados para a Sociedade serdo devolvidas a DIPLAN para as providéncias cabiveis.

Paragrafo Unico. As propostas que demandem recursos orcamentarios
serdo encaminhadas ao Férum Permanente de Resultados Institucionais para analise de
viabilidade.

Secao ll
Das Reunioes

Art. 10.As reunides do Férum Permanente de Resultados para a
Sociedade serao realizadas, ordinariamente, uma vez a cada bimestre, nos meses de
fevereiro, abril, junho, agosto, outubro e dezembro, preferencialmente nas segundas-feiras

e, extraordinariamente, quando convocadas pelo seu Presidente.
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Paragrafo unico.A convocagdo para as reunibes ordindrias sera feita
com antecedéncia minima de 10 (dez) dias, e para as extraordindrias, de 02 (dois) dias por

Oficio fisico e/ou eletrdnico, contendo indicagao do local, dia, hora e pauta.

Art. 11. As reunides deliberativas do FPRS serdo instaladas com, no

minimo, a presen¢a da maioria absoluta de seus integrantes.

Paragrafo unico.A verificagdo do quirum dar-se-a antes de se colocar

qualquer questao em votagao.

Art. 12.As deliberagdes do Forum Permanente de Resultados para a

Sociedade (FPRS) serdo tomadas pelo voto da maioria dos integrantes presentes.
§ 1° Ao Presidente, cabera o voto de desempate, além do voto ordinario.

§ 2° Na hipétese de acimulo de fungao ou cargo, o integrante do FPRS

tera direito a voto unico.

Art. 13. O FPRS podera reunir-se extraordinariamente:
| - por convocagao do Presidente;

Il - por convocagao formulada por 2/3 (dois tergos) de seus membros.

Paragrafo unico.O requerimento para convocagdo de reunido
extraordinaria sera feito por meio de Oficio dirigida ao Presidente do FPRS, devidamente

fundamentada, contendo a pauta a ser discutida.
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Art. 14. As reunides do FPRS serdo abertas a Membros e Servidores do
Ministério Publico, salvo quando o Presidente julgar conveniente, pela natureza do

assunto, considera-las privativas de seus integrantes.

Art. 15. Abertos os trabalhos, o Presidente procedera as comunicagdes e
informagdes de interesse do FPRS, passando-se, em seguida, as matérias constantes da

pauta do dia.

Paragrafo unico. A inclusdao de matéria de carater urgente e relevante,
ndo constante da pauta do dia, dependera de aprovagdo da maioria dos votos dos

integrantes presentes na reuniao.

Art. 16. O Presidente, por solicitagdo justificada de qualquer integrante,
podera determinar a inversao da ordem de discussao e votagdo das matérias constantes da
pauta do dia e adiar, mediante aprovagao da maioria dos votos dos integrantes presentes,

a discussao e votagao de qualquer matéria submetida ao FPRS.

Secaolll
Das Atas

Art. 17.Apos a realizacdo de cada reunido, devera ser elaborada uma
minuta de Ata da Reunido, que sera encaminhada pela Assessoria da Chefia de Gabinete
da Procuradoria-Geral de Justica, através do correio eletrénico institucional, aos
integrantes do Férum Permanente de Resultados para a Sociedade (FPRS), no prazo

maximo de 10 (dez) dias, para avaliagao e eventual manifestagao.

§ 1° A ata de reunido devera conter no minimo, os seguintes itens:

I - nomes dos presentes;

Il - nomes dos ausentes e eventuais justificativas; W
lll- ordem do dia;

Regimento Interno do FPRS



MINISTERIO PUBLICO DE SERGIPE
PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA

IV - matéria votada, com o respectivo qudrum;

V- pendéncias identificadas, responsaveis pela execugdo e data para

apresentacao de sugestoes sujeitas a deliberagéo;

VI - incidentes e requerimentos.

§ 2° Ndo havendo manifestagao de qualquer dos integrantes do FPRS no

prazo de 10 (dez) dias, a minuta da ata serd considerada aprovada.

§ 3° Em caso de manifestagdo, as alteragdes propostas serdao agrupadas e
reenviadas por correio eletrOnico para os integrantes do FPRS, para nova manifestagdo em

um prazo maximo de 7 (sete) dias.

§ 4 Finalizadas as modificagdes, a ata sera considerada aprovada pelos

integrantes do FPRS e assinada pelo Presidente, caso ndo haja nova manifestagao.

Secao IV
Das Comissoes do FPRS

Art. 18.0 Férum Permanente de Resultados para a Sociedade podera
instituir Comissoes, visando subsidiar seus trabalhos, no que tange a anélise das propostas
recebidas, inclusive quanto a elaboragao e proposicao de posicionamentos institucionais e

roteiros de atuagéo.

§ 1°Os integrantes da Comissdo de que trata o caput deste artigo serao

indicados pelo Presidente, dentre seus componentes.

§ 2°Cada Comissdo definirda em seu primeiro encontro de trabalho a

frequéncia, dia e horario em que se reunird ordinariamente.

§ 3° Apos a instalagdo da Comissao, poder-se-a deliberar pelo convite de
Membros ou Servidores do Ministério Publico, para assessoramento técnico aos trabalhos

da Comissao. m
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Art. 19.As Comissbes apresentardao os resultados de suas andlises na
reunido subsequente a sua criagdo, salvo determinagdo em contrario do Presidente do

FPRS.

CAPITULOIV
DISPOSIGOES FINAIS

Art. 20. O Regimento Interno podera ser modificado a qualquer tempo,

mediante apresentagdo de proposta que o altere ou reforme, nas reunides ordinarias.

§ 1°A proposta de modificacdo serd analisada por Comissdo formada

para esse fim e levada a aprovagao do Férum.

§ 2° A proposta de alteragdo do Regimento Interno devera ser aprovada
por maioria dos integrantes presentes, cabendo ao Presidente o voto de desempate.

Art. 21, Os casos omissos neste Regimento Interno serdo resolvidos em
carater temporario pela Presidéncia e submetidos ao demais integrantes do Férum

Permanente de Resultados para a Sociedade, para solucao definitiva.

Art. 22, Este Regimento entra em vigor na data de sua publicagao.

Aracaju, 17 de julho de 2015.
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