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Resumo de Ata da 1% Reunidao Extraordinaria do Conselho Superior do
Ministério Publico, realizada em 28/01/2021. Aos vinte ¢ oito dias do més de
janeiro de 2021, as 9 horas, em sessao por videoconferéncia do Conselho Superior
do Ministério Publico, sob a Presidéncia do Excelentissimo Senhor Procurador-
Geral de Justica Doutor Manoel Cabral Machado Neto, presentes os Procuradores
de Justiga Conselheiros Doutor Eduardo Barreto d'Avila Fontes, Doutor Celso Luis
Doria Le6 em substituicdo ao Excelentissimo Senhor Doutor Josenias Franca do
Nascimento, que se encontra em gozo de férias, Doutora Maria Cristina da Gama e
Silva Foz Mendongca e Doutor Luiz Valter Ribeiro Rosario, reuniram-se, em
Reunido Ordinaria, o Conselho Superior do Ministério Publico, convocado na
forma da Lei, do seu Regimento Interno e demais normatizagdes aplicaveis a
espécie, para apreciacdo das matérias constantes da pauta publicada no Diario da
Justica e encaminhada a todos os Membros do Ministério Publico, a saber.
Havendo numero legal, o Senhor Presidente do Conselho Superior, Doutor Manoel
Cabral Machado Neto, declarou aberta a reunido. Em seguida submeteu as
APRECIACOES, as seguintes matérias: 2.1. APRECIACAO do pedido de
REMOCAO, pelo critério de MERECIMENTO, da vaga alusiva ao cargo de
Promotor de Justica da Promotoria de Justica de Ribeiropolis, de Entrancia Inicial,
objeto do Edital 42/2020, firmado pelos Promotores de Justica: Rodmulo Lins Alves
(DESISTENCIA), Diego Gouveia Pessoa de Lima (DESISTENCIA), Amilton Neves
Brito Filho (21), Flavia Franco do Prado Carvalho (22) e Marcia Jaqueline Oliveira
Santana (23)*. Conselheiro Relator Doutor Luiz Valter Ribeiro Rosario. *Numero
de Ordem na Lista de Antiguidade. O Presidente do Conselho Superior, destacando
a desisténcias dos candidatos Romulo Lins Alves e Diego Gouveia Pessoa de Lima
e registrando que remanesceram na disputa os candidatos Amilton Neves Brito
Filho, Flavia Franco do Prado Carvalho e Marcia Jaqueline Oliveira Santana,
solicitou ao Excelentissimo Senhor Conselheiro Doutor Luiz Valter Ribeiro
Rosario que procedesse a leitura do relatorio, tendo este feito as seguintes
observagdes: RELATORIO CONCLUSIVO: Trata-se de processo de REMOCAO,
pelo critério de MERECIMENTO, para a Promotoria de Justica de Ribeirdépolis, de
entrancia inicial, regido pelo Edital n® 42/2020, devidamente publicado no Didrio
Oficial Eletrénico do MPSE - DOFe n° 1188, de 01 de dezembro de 2020.
Inscreveram-se os seguintes Promotores de Justiga: Romulo Lins Alves (3°
Quinto), Diego Gouveia Pessoa de Lima (3° Quinto), Amilton Neves Brito Filho
(4° Quinto), Flavia Franco do Prado Carvalho (4° Quinto) e Marcia Jaqueline
Oliveira Santana (4° Quinto). Os candidatos instruiram seus pleitos com cdpias de
pecas processuais e outros documentos concernentes as atividades judiciais e
extrajudiciais desenvolvidas nas Promotorias de Justica em que atuam, atendendo
as disposi¢des do art. 3° da Resolugcao n°® 005/2011 - CSMP (documentos
visualizados pelo Sistema de Remog¢do e Promocdo - SERP). Em atencdo ao
disposto nos incisos I e II do artigo 68, da Lei Complementar n® 02/90, declararam,
expressamente, estar com os servigos em dia, e ndo ter dado causa,
injustificadamente, a adiamento de audiéncia no periodo de 06 (seis) meses
anterior ao pleito (documentos disponiveis no Sistema de Remoc¢do e Promogdo -
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SERP). Seguiu-se pedido de DESISTENCIA dos Promotores de Justica Romulo
Lins Alves (GED n°® 20.27.0173.0000005/2021- 27) e Diego Gouveia Pessoa de
Lima (GED n°® 20.27.0171.0000008/2021-73), que ndo mais continuaram
concorrendo. Ndo houve registro de impugnacdo ou reclamacdo a lista de inscritos,
conforme certiddo da Secretaria do Conselho Superior datada de 16 de dezembro
de 2020. A Escola Superior do Ministério Publico forneceu planilha do banco de
horas referente a participacdo, frequéncia e aproveitamento dos candidatos ao
processo de remoc¢do, nos cursos oficiais organizados no ambito desse oOrgdo
ministerial. Por seu turno, a Corregedoria-Geral do Ministério Publico de Sergipe,
em cumprimento ao contido no art. 12, da Resolugdo n® 004/2011 - CSMP, prestou
as informag¢des necessarias a aferi¢do do merecimento dos candidatos. Em sintese,
o relatéorio. DA REGULARIDADE PROCEDIMENTAL: No aspecto formal, o
procedimento de remocdo ora analisado Outubro 19* Reunido Ordinaria 07/10 20?
Reunido Ordinédria 21/10 Novembro 21* Reunido Ordindria 04/11 22* Reunido
Ordinaria 18/11 Dezembro 23* Reuniao Ordindria 09/12 obedeceu as exigéncias e
ao rito procedimental propostos pelas leis de regéncia, em especial a Resolugdo n°
004/2011 do CSMP, de 18 de outubro de 2011, que sistematiza, no ambito do
Conselho Superior do Ministério Publico de Sergipe, o processo administrativo de
formacao de lista triplice para promocdo e remocao pelo critério de merecimento,
de forma a garantir a observancia de critérios objetivos. DA LISTA ANTERIOR DE
REMANESCENTES: Por literal disposi¢ao do § 2°, do art. 5°, da Resolug¢do n°
005/2011 - CSMP: "Art. 5° - (...); §1° (...); § 2° - A lista de merecimento resultara
dos trés nomes mais votados, desde que obtida a maioria de votos, procedendo-se,
para alcancga-la, a tantas votag¢des quantas forem necessarias, examinando-se, em
primeiro lugar os nomes remanescentes de lista anterior" (Destaquei) Registra-se
que, conforme certiddo juntada pela Secretaria do Conselho Superior, em razao da
ndo apreciacdo pelo CSMP da remoc¢do, pelo critério de merecimento, para a
Promotoria de Justica de Riachdo do Dantas, o qual foi regido pelo edital n°
39/2020, ndo ha lista anterior de remanescentes. DO CONTROLE DE
CONSECUTIVIDADE E ALTERNANCIA: Preceitua o artigo 4° da Resolugdo n°
005/2011 do CSMP, alterado pela Resolugcdo n® 003/2013, que "¢ obrigatéria a
promocdao de Membro do Ministério Publico que figure por trés vezes consecutivas,
ou cinco alternadas, em listas de merecimento, ainda que ndo integre o quinto de
antiguidade mais elevado da lista de merecimento", cujo controle, consoante
disposicdo contida em seu paragrafo §1°, serd aferido em listas diversas de
promo¢ao e remoc¢do. Consta informacao da Secretaria do CSMP de que nenhum
dos candidatos figurou em lista de merecimento, ap6s a uUltima movimentagdo na
carreira, razdo pela qual nio faz jus a promocgio obrigatéria. DAS INFORMACOES
EXTRAIDAS DO RELATORIO DA CORREGEDORIA-GERAL: A Corregedoria-
Geral apresentou Relatério da Fase Instrutéoria Complementar relativo aos
candidatos AMILTON NEVES BRITO FILHO, FLAVIA FRANCO DO PRADO
CARVALHO ¢ MARCIA JAQUELINE OLIVEIRA SANTANA. Consta do Relatéorio
que os candidatos se encontram com o0s servigos sob sua responsabilidade
atualizados, bem como cumpridas as obrigagdes relativas a prestacao de
informag¢des a Corregedoria, ndo havendo qualquer procedimento disciplinar e
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tampouco tendo sido penalizado por esta Instituicdo, no ultimo ano anterior a
elaboracao da lista de candidatos. Apesar de a candidata Marcia Jaqueline Oliveira
Santana estar com atraso no preenchimento dos relatéorios das "Entidades de
Acolhimento" e das "Visitas a Delegacias de Policia", tais atrasos foram
devidamente justificados na suspensdo do prazo de envio em razido da pandemia do
COVID-19. DA HABILITACAO: Dispde o art. 68, incisos, I, II, III, IV, V, VI, da
Lei Complementar n® 02/90: "Art. 68. Somente poderdo ser indicados os candidatos
que: I - estejam com servigos em dia e assim o declararem, expressamente, no
requerimento de inscri¢cdo; II - ndo tenham dado causa, injustificadamente, a
adiamento de audiéncia no periodo de 6 (seis) meses antes do pedido e assim o
declarem, expressamente, no requerimento do pedido de inscri¢do; III - ndo tenham
sofrido pena disciplinar, no periodo de 1 (um) ano, anterior a elaboragdo da lista;
IV - ndo tenha sido removido (sic) por permuta, no periodo de 2 (dois) anos,
anteriores a elaborag¢do da lista; V - estejam classificados na primeira quinta parte
da lista de antiguidade, salvo se nenhum candidato o tiver e o interesse do servico
exigir o imediato provimento do cargo; VI - tenham completado 2 (dois) anos de
exercicio na entriancia anterior, salvo se nenhum candidato o tiver e o interesse do
servico exigir o imediato preenchimento." Assim, verifica-se que, na hipotese em
exame, entre os candidatos a presente REMOCAO por MERECIMENTO, podera ser
indicado, em tese, os candidatos Amilton Neves Brito Filho, Flavia Franco do
Prado Carvalho e Marcia Jaqueline Oliveira Santana por preencherem todos os
requisitos objetivos, previstos no art. 68, incisos III, IV, VI, da Lei Complementar
n.° 02/90 e figurar na quarta quinta parte de lista de antiguidade, encontrando-se os
mesmos HABILITADOS a concorrer a REMOCAO, pelo critério de
MERECIMENTO, para a Promotoria de Justica de Ribeirépolis - Edital n.°
42/2020. DA INABILITACAO: Temos entdo, que ndo h4 candidatos inabilitados em
razdo da desisténcia dos Promotores de Justica Romulo Lins Alves e Diego
Gouveia Pessoa de Lima e da inexisténcia de outros candidatos em quinto mais
antigo. CONCLUSAO: Por todo o exposto, com fulcro no art. 68, incisos I a VI da
Lei Complementar n.° 02/90 c/c art. 51, incisos I a VII, do Regimento Interno do
Conselho Superior do Ministério Publico e, ainda, em obediéncia ao disposto no
art. 15 da Resolugcdao n°® 04/2011 - CSMP, esta Relatoria manifesta-se pela
HABILITACAO de Amilton Neves Brito Filho, Fldvia Franco do Prado Carvalho e
Marcia Jaqueline Oliveira Santana no processo de REMOCAO por
MERECIMENTO, para a Promotoria de Justica da Ribeir6épolis - Edital n.°
42/2020. Assim, concluida a exposi¢cdo do relatdorio pelo Conselheiro Relator, os
Conselheiros acataram a sugestdo do Presidente do Conselho de, diante da
existéncia de apenas trés candidatos, votarem em bloco na habilitacdo e na
formacao da lista Triplice, em consonancia com as normas inscritas no artigo 18,
da Resolug¢ao n°® 04/2011 do CSMP. Logo, o Conselho Superior, por unanimidade,
aprovou a manifestacio da Relatoria pela HABILITACAO dos trés candidatos e a
LISTA TRIPLICE, a qual passou a ser composta pelos Doutores Amilton Neves
Brito Filho, Flavia Franco do Prado Carvalho e Marcia Jaqueline Oliveira Santana.
Cumpre deixar registrado os votos escritos apresentados pelos Conselheiros a
respeito da habilitagdo dos trés candidatos: 1) Conselheiro "Celso Luis Doria Led":

Diario n° 1225 de 12.02.2021 - Resumo de Ata da 1° Reunido Extraordindria do CSMP realizada no dia 28.01.2021



MINISTERIO PUBLICO
Diario Oficial Eletronico — DOFe
ESTADO DE SERGIPE

Diario n. 1225 de 12 de fevereiro de 2021

PROCURADORIA GERAL DE JUSTICA > PGJ

CONSELHO SUPERIOR DO MINISTERIO PUBLICO

"PROMOTOR DE JUSTICA: AMILTON NEVES BRITO FILHO: JUSTIFICATIVA
DO VOTO: A analise do requerimento do candidato pleiteante a remog¢do pelo
critério de merecimento para a Promotoria de Justiga de Ribeirdpolis, de Entrancia
Inicial, associada aos termos do Relatorio de lavra do eminente Conselheiro
Relator do Processo, Procurador de Justiga Luiz Valter Ribeiro Rosario, pertinente
a remocdo objeto do Edital n® 42/2020, que concluiu na fase de habilitacdo por
pronunciar-se por sua habilitagdo, revela que a mesma: a) estd com os servigos em
dia; b) ndo deu causa, injustificadamente, a adiamento de audiéncia no periodo de
seis meses antes do pedido; c¢) ndo sofreu nenhuma penalidade disciplinar, no
periodo de um ano, anterior a elabora¢do da lista; d) ndo foi removido por permuta,
no periodo de dois anos, anteriores a elaboracdo da lista; e) estd classificado na
primeira quinta parte da lista de antiguidade; f) ja tem completado dois anos no
exercicio na entrancia, logo, poderad ser indicada a formacao da lista triplice com
vista a Remoc¢do por merecimento, tendo em vista preencher os requisitos legais
previstos em o art. 68, incisos [ a VI da Lei Complementar n° 02/90. Anote-se que,
cinco candidatos manifestaram interesse em requerer a remog¢ao por merecimento
para a indigitada Promotoria de Justica, mantendo-se apenas dois candidatos
integrantes do 3° quinto. Posteriormente, houve informacdo nos autos de que os
dois candidatos habilitados a concorrer, desistiram expressamente da vaga. Com
isso, havendo mais candidatos inscritos aptos a concorrer, o Conselheiro Relator
aditou o Relatorio, manifestando-se pela habilitagdo dos candidatos a seguir
nominados: Amilton Neves Brito Filho; Flavia Franco do Prado Carvalho e Marcia
Jaqueline Oliveira Santana, pertencentes ao 4° Quinto da Lista de Antiguidade.
Como ¢ sabido, a previsao legal para a forma de ascensdo por merecimento, esta
posta nos dispositivos legais em vigor, tanto a nivel constitucional como
infraconstitucional, como ¢ o caso do artigo 61 da Lei n°® 8.625 de 12 de fevereiro
de 1993, que em seu inciso IV, dispde que a "promog¢do por merecimento pressupde
dois anos de exercicio na respectiva entrdncia ou categoria e integrar o Promotor
de Justi¢a a primeira quinta parte da lista de antiguidade, salvo se ndao houver com
tais requisitos quem aceite o lugar vago, ou quando o numero limitado de membros
do Ministério Publico inviabilizar a formag¢do da lista triplice" (grifo nosso). De
forma assemelhada ¢ o caso do art. 66, § 4° de nossa Lei de Regéncia que assim
dispde: "a promocdo e a remog¢ao por merecimento pressupde 02 (dois) anos de
exercicio na respectiva entrdncia, e integrar, o Membro do Ministério publico, a
primeira quinta parte da lista de antiguidade desta, salvo se ndo houver com tais
requisitos quem aceite o lugar vago" (grifo nosso). Foi o que ocorreu com o
procedimento de remocdo objeto do Edital n°® 42/2020-CSMP, porque trés
candidatos concorrentes puderam ser indicados a concorrer a vaga, em virtude de
estarem classificados na quarta primeira parte da lista de antiguidade, entdo,
estando o candidato concorrente apto a formacdo da lista triplice por estar
classificado no 4° quinto na lista de antiguidade. Na fase da instrucao
complementar do processo, a Corregedoria-Geral informou que o candidato
concorrente ndo apresentava pendéncias nos Sistemas: SCPV do Tribunal de
Justica, PROEJ ¢ ARQUIMEDES. O Conselheiro que a esta justificativa de voto
subscreve, levou em consideracdo para a aferi¢do do merecimento do candidato
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acima indigitada os requisitos objetivos elencados no § 5° do art. 66 da Lei de
Regéncia, e nos artigos 1°, 2°, e incisos da Resolugcdo n° 05/2011- CSMP, quais
sejam: a) o seu desempenho; b) a produtividade e presteza no exercicio da
atividade ministerial; c) a frequéncia e aproveitamento em cursos oficiais ou
reconhecidos de aperfeicoamentos. Além destes requisitos, considerou-se ainda, os
seguintes critérios: a) dedicagdo e proatividade no exercicio do cargo, avaliados
pelo trabalho desenvolvido com destaque para as medidas inovadoras na resolugdo
dos problemas, levando-se em conta o uso eficiente dos recursos administrativos a
seu dispor; b) publica¢do de livros, teses, estudos, trabalhos forenses e artigos de
relevancia institucional; c¢) obtengdao de prémios de relevdncia social ou
institucional; d) apresentacdo, em dia, de todos os relatorios funcionais
obrigatérios; e) o numero de vezes que ja tenha participado de listas de escolha.
Registre-se que foi levado ainda em consideracdo para a afericdo do merecimento
do candidato: a) a repercussao, o alcance e o interesse social da atuag¢dao do
candidato inscrito, bem como o enfrentamento de dificuldades extraordinarias no
exercicio da fung¢do; b) Contribui¢cdes para o aperfeicoamento dos servigos dos
6rgaos ministeriais; c¢) Contribuigdes para o aprimoramento da legislacdo,
organiza¢do e administracdo do Ministério Publico; d) Contribuigdes para o
cumprimento das metas estabelecidas no Planejamento Estratégico da Instituigao.
Estabelecidas as premissas que servirdo como suporte a afericdo do merecimento
do candidato, passo a apreciar cada um dos critérios estabelecidos como valor de
mérito, ¢ se encontrados na sua atuacao. DESEMPENHO: O merecimento sera
aferido considerando-se o desempenho do candidato em toda a carreira, tendo em
vista os critérios objetivos de operosidade, assiduidade, dedicagdo no exercicio do
cargo, produtividade e presteza no exercicio das atribui¢cdes, frequéncia e
aproveitamento em cursos oficiais ou reconhecidos de aperfeigoamento, observados
para efeito de participacdo nesses cursos, critérios de isonomia e razoabilidade.
OPEROSIDADE: O merecimento sera aferido considerando-se a atuacdo diligente
do candidato no exercicio das atividades ministeriais. Com relacdo a este critério
objetivo, o candidato demonstrou sua operosidade, juntando Relatério da ultima
Correicdo levada a efeito pela Corregedoria Geral na 1* Promotoria de Justiga
Civel de Itabaiana em 2018, da qual era Substituto o candidato postulante, onde
restou consignado o fato de que no dia da correi¢do constatou-se ndo haver nenhum
processo judicial e inquérito policial com carga ou vista a Promotoria de Justica, a
mais de 30 dias em Gabinete, nem fora do prazo estimado para manifestacio.
ASSIDUIDADE: O merecimento sera aferido considerandose a presencga atuante da
candidata no seu dia a dia em suas atividades ministeriais, como fator essencial de
ajuda para um bom crescimento na vida profissional. O candidato comprovou este
critério objetivo com a juntada, de igual modo, do Relatorio de Correigao
Ordinaria de lavra da Corregedoria Geral, o qual testifica a assiduidade do
candidato no seu local de trabalho, atendendo a populacdo, despachando processos,
realizando audiéncias publicas e instruindo reclamag¢des, procedimentos
preparatorios a inquéritos civis e inquéritos civis. Ainda, com relagdo ao critério
objetivo assiduidade, deve ser salientado que, conforme demonstra a Planilha de
Ocorréncias Funcionais, extraida do Portal do Servidor do MPSE e juntada ao
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presente, a ora postulante ¢ muito assidua ao trabalho, ndo registrando faltas
injustificadas ao servico e nem deu causa, injustificadamente, a adiamento de
audiéncia no periodo de 6 (seis) meses anteriores ao presente pedido.
DEDICACAO NO EXERCICIO DO CARGO: Significa devogdo ao labor
ministerial por amor a profissdo que abracou. A comprovacgdo deste critério resulta
do atendimento a demandas de relevancia social e institucional. No que concerne a
esfera extrajudicial, que confere maior visibilidade a atuacdo do Ministério
Publico, o requerente tem se dedicado a defesa de interesses difusos e coletivos
com significativo alcance social nos municipios integrantes da Promotoria de
Justica da qual ¢ titular atualmente. Insta salientar, no mais, que a dedicacao do
postulante foi reconhecida por ocasido das Correi¢des Ordinarias da Corregedoria
Geral, realizada na 1* Promotoria de Justica Civel de Itabaiana em 2018. Com
efeito, conforme se infere do relatorio elaborado apo6s a Correi¢do Ordindria
realizada pela Corregedoria Geral do MPSE (vide relatéorio anexo com o seu
requerimento), a atuag¢do do ora postulante na 1* Promotoria de Justica Civel de
Itabaiana foi considerada 6tima. PRODUTIVIDADE: Significa volume de trabalho
comprovado nos mapas estatisticos, dentro do principio da razoabilidade, com boa
fundamentag¢do juridica, boa redacdo, estética e =zelo, aferiveis através da
constatacdo de que houve pesquisa cuidadosa para conclusdo do trabalho. No
tocante a este critério objetivo o candidato comprovou pelos mapas estatisticos
oriundos do ARQUIMEDES uma boa produtividade no periodo de 20/07/2020 a
20/01/2021, observando-se o principio da razoabilidade, uma movimentagao
processual tendo como registro de entrada 558 e de saida 552, com um residuo de
06 processos. Os registros dizem respeito a atuagdo do candidato em
procedimentos judiciais de natureza civel e criminal. Com relagcdo aos
procedimentos extrajudiciais, a Corregedoria Geral em seu Relatéorio Preliminar
registra movimentos no Sistema PROEJ no periodo de 20 /07/2020 a 20/01/2021,
de 892 (total de tramites por Promotor). Neste aspecto, o candidato ¢ um Promotor
de Justica com atuacdo propositiva boa, a par da apresentacao de denuncias,
alegacdes finais, contrarrazdes recursais, manifestagcdes em processos de natureza
civel e criminal, tudo realizado em prol da defesa da ordem juridica, das vitimas e
da sociedade. Registre-se que, analisadas as peg¢as processuais pelo candidato
produzidas, todas revelaram boa fundamentacdao juridica, com redac¢do de
qualidade, seguranca e refinado conhecimento juridico, tudo conforme relatado no
Relatério da Corregedoria-Geral do Ministério Publico, na fase complementar do
processo de remocdo, ora em apreciagdo. Registro excelente atua¢do na 4area
extrajudicial, ou seja, aquela que maior visibilidade se dd a sociedade da atuacdo
social do Ministério Publico. PRESTEZA: Significa cumprimento dos prazos
processuais e rapidez na solucdo dos problemas, levando-se em consideracdo o
volume dos procedimentos e processos, a complexidade, a urgéncia das questdes
envolvidas e as condi¢cdes gerais de trabalho. Ainda segundo os Relatdorios da
Corregedoria-Geral do MPSE, o candidato quanto as atividades judiciais registra
conduta zelosa e exemplar, com as manifestagdes processuais absolutamente
atualizadas. No tocante as atividades extrajudiciais, disse ter detectado a
diligéncia e o cuidado necessarios a defesa dos direitos do cidaddo, sendo
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constatada a regularidade na condugdo das rotinas extrajudiciais. NUMERO DE
VEZES QUE JA PARTICIPOU DE LISTAS DE ESCOLHA - Anote-se que o
candidato requerente nao figurou em lista triplice, apds a Gltima movimenta¢cdo na
carreira. FREQUENCIA A CURSOS OFICIAIS, PUBLICACOES E PREMIOS -
Consiste na busca da qualificacdo profissional no decorrer da carreira, por meio de
titulagdes, cursos de aperfeicoamento, além da proje¢do da instituicdo no meio
cientifico e académico, com a publicacdo de livros e artigos em revistas nacionais
e internacionais. Quanto a este requisito objetivo, o candidato apresentou com o
seu requerimento Certificados de Participagdo em alguns Cursos promovidos pela
ESMP. Segundo o Relatorio da Corregedoria-Geral do Ministério Publico na fase
complementar do processo de remocdo, ora em apreciacdo, relatou que no tocante
ao Banco de Horas (Cursos de Aperfeigoamento) instituido pela nova redacao dada
ao art. 6°, inciso IV, § 2° da Resolugdo 05/2011, no ano de 2018, o Candidato
participou de Cursos de Aperfeicoamento, € por conta disso pontuou neste
requisito objetivo, tendo alcancado 56 horas no periodo de 15/03/2019 a
30/11/2020. APRESENTACAO EM DIA DE RELATORIOS FUNCIONAIS: Com a
instrucdo complementar pela Corregedoria-Geral, veio aos Autos informag¢do de
que a candidata vem comunicando regularmente o inicio de suas férias e respectivo
retorno as atividades funcionais, assim como, vem alimentando em dia os
Relatéorios dos Sistemas a que esta submisso. PROATIVIDADE - Significa
inovag¢do, criatividade, praticidade, superacdo de obstadculos para criar mudangas
sociais significativas com resultados de impacto social positivo no local onde atua,
com estratégias concretas para disseminacdo da ideia regional e nacionalmente.
Quanto a este requisito objetivo, o candidato nada comprovou com o seu
requerimento. CONTRIBUICAO PARA O APERFEICOAMENTO DOS SERVICOS
DOS ORGAOS MINISTERIAIS - Consiste na participacio em comissdo e em grupo
de estudos e/ou de trabalho de interesse da institui¢do, em mutirdes, no exercicio
de cargo ou funcdo da estrutura organizacional, em comissdo de concurso publico
de ingresso na carreira de membros ou servidores, em comissdo de processo
administrativo. No tocante a materializagao deste critério, o candidato nada
comprovou. CONTRIBUICAO PARA O APRIMORAMENTO DA LEGISLACAO,
ORGANIZACAO E ADMINISTRACAO DO MINISTERIO PUBLICO - Quanto a
este requisito, o candidato nada apresentou com o seu requerimento.
CONTRIBUICOES PARA O CUMPRIMENTO DAS METAS ESTABELECIDAS EM
PLANEJAMENTO ESTRATEGICO DA INSTITUICAO - Quanto a este requisito, o
candidato nada comprovou. Eis o resultado da avaliagdao pessoal deste Conselheiro
que foi feita sobre a atuacdo funcional do candidato inscrita, pelo que voto de
forma favoravel por sua indicagdo a integrar a lista para a remo¢ao objeto deste
Edital." "PROMOTOR DE JUSTICA: FLAVIA FRANCO DO PRADO CARVALHO
JUSTIFICATIVA DO VOTO: A analise do requerimento do candidato pleiteante a
remocao pelo critério de merecimento para a Promotoria de Justica de
Ribeiropolis, de Entrancia Inicial, associada aos termos do Relatorio de lavra do
eminente Conselheiro Relator do Processo, Procurador de Justiga Luiz Valter
Ribeiro Rosario, pertinente a remog¢ao objeto do Edital n® 42/2020, que concluiu na
fase de habilitacdo por pronunciar-se por sua habilitagcdo, revela que a mesma: a)

Diario n° 1225 de 12.02.2021 - Resumo de Ata da 1° Reunido Extraordindria do CSMP realizada no dia 28.01.2021



MINISTERIO PUBLICO
Diario Oficial Eletronico — DOFe
ESTADO DE SERGIPE

Diario n. 1225 de 12 de fevereiro de 2021

PROCURADORIA GERAL DE JUSTICA > PGJ

CONSELHO SUPERIOR DO MINISTERIO PUBLICO

estd com os servigos em dia; b) ndo deu causa, injustificadamente, a adiamento de
audiéncia no periodo de seis meses antes do pedido; c¢) ndao sofreu nenhuma
penalidade disciplinar, no periodo de um ano, anterior a elaboragdo da lista; d) ndo
foi removido por permuta, no periodo de dois anos, anteriores a elaboragdo da
lista; e) esta classificado na primeira quinta parte da lista de antiguidade; f) ja tem
completado dois anos no exercicio na entrdncia, logo, podera ser indicada a
formacao da lista triplice com vista a Remog¢ao por merecimento, tendo em vista
preencher os requisitos legais previstos em o art. 68, incisos I a VI da Lei
Complementar n® 02/90. Anote-se que, cinco candidatos manifestaram interesse em
requerer a remog¢do por merecimento para a indigitada Promotoria de Justica,
mantendo-se apenas dois candidatos integrantes do 3° quinto. Posteriormente,
houve informag¢do nos autos de que os dois candidatos habilitados a concorrer,
desistiram expressamente da vaga. Com isso, havendo mais candidatos inscritos
aptos a concorrer, o Conselheiro Relator aditou o Relatdorio, manifestando-se pela
habilitacdo dos candidatos a seguir nominados: Amilton Neves Brito Filho; Flavia
Franco do Prado Carvalho e Marcia Jaqueline Oliveira Santana, pertencentes ao 4°
Quinto da Lista de Antiguidade. Como ¢ sabido, a previsdo legal para a forma de
ascensdao por merecimento, estd posta nos dispositivos legais em vigor, tanto a
nivel constitucional como infraconstitucional, como ¢ o caso do artigo 61 da Lei n°
8.625 de 12 de fevereiro de 1993, que em seu inciso IV, dispde que a "promogao
por merecimento pressupde dois anos de exercicio na respectiva entrancia ou
categoria e integrar o Promotor de Justiga a primeira quinta parte da lista de
antiguidade, salvo se ndo houver com tais requisitos quem aceite o lugar vago, ou
quando o numero limitado de membros do Ministério Publico inviabilizar a
formacao da lista triplice" (grifo nosso). De forma assemelhada é o caso do art. 66,
§ 4° de nossa Lei de Regéncia que assim dispde: "a promo¢do € a remogao por
merecimento pressupde 02 (dois) anos de exercicio na respectiva entriancia, e
integrar, o Membro do Ministério publico, a primeira quinta parte da lista de
antiguidade desta, salvo se ndo houver com tais requisitos quem aceite o lugar
vago" (grifo nosso).Foi o que ocorreu com o procedimento de remog¢do objeto do
Edital n°® 42/2020-CSMP, porque trés candidatos concorrentes puderam ser
indicados a concorrer a vaga, em virtude de estarem classificados na quarta
primeira parte da lista de antiguidade, entdo, estando a candidata concorrente apta
a formagao da lista triplice por estar classificada no 4° quinto na lista de
antiguidade. Na fase da instru¢do complementar do processo, a Corregedoria-Geral
informou que o candidato concorrente ndo apresentava pendéncias nos Sistemas:
SCPV do Tribunal de Justica, PROEJ e ARQUIMEDES. O Conselheiro que a esta
justificativa de voto subscreve, levou em consideragdo para a aferi¢ao do
merecimento da candidata acima indigitada os requisitos objetivos elencados no §
5° do art. 66 da Lei de Regéncia, e nos artigos 1°, 2°, e incisos da Resolucdo n°
05/2011-CSMP, quais sejam: a) o seu desempenho; b) a produtividade e presteza no
exercicio da atividade ministerial; ¢) a frequéncia e aproveitamento em cursos
oficiais ou reconhecidos de aperfeicoamentos. Além destes requisitos, considerou-
se ainda, os seguintes critérios: a) dedicacdo e proatividade no exercicio do cargo,
avaliados pelo trabalho desenvolvido com destaque para as medidas inovadoras na
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resolucdo dos problemas, levando-se em conta o uso eficiente dos recursos
administrativos a seu dispor; b) publicagcdo de livros, teses, estudos, trabalhos
forenses e artigos de relevancia institucional; ¢) obtencdo de prémios de relevancia
social ou institucional; d) apresenta¢do, em dia, de todos os relatdérios funcionais
obrigatoérios; e) o numero de vezes que ja tenha participado de listas de escolha.
Registre-se que foi levado ainda em consideracdo para a afericdo do merecimento
do candidato: a) a repercussdao, o alcance e o interesse social da atuacdo do
candidato inscrito, bem como o enfrentamento de dificuldades extraordinarias no
exercicio da fung¢do; b) Contribui¢gdes para o aperfeicoamento dos servigos dos
6rgdaos ministeriais; c¢) Contribui¢des para o aprimoramento da legislacado,
organizagdo e administragdo do Ministério Publico; d) Contribui¢cdes para o
cumprimento das metas estabelecidas no Planejamento Estratégico da Instituigdo.
Estabelecidas as premissas que servirdo como suporte a afericdo do merecimento
da candidata, passo a apreciar cada um dos critérios estabelecidos como valor de
mérito, ¢ se encontrados na sua atuacdo.DESEMPENHO: O merecimento sera
aferido considerando-se o desempenho da candidata em toda a carreira, tendo em
vista os critérios objetivos de operosidade, assiduidade, dedicagdo no exercicio do
cargo, produtividade e presteza no exercicio das atribui¢cdes, frequéncia e
aproveitamento em cursos oficiais ou reconhecidos de aperfeicoamento, observados
para efeito de participagcdo nesses cursos, critérios de isonomia e razoabilidade.
OPEROSIDADE: O merecimento sera aferido considerando-se a atuacdo diligente
da candidata no exercicio das atividades ministeriais. Com relag¢dao a este critério
objetivo, o candidato demonstrou sua operosidade, juntando Relatério da ultima
Correicao levada a efeito pela Corregedoria Geral na 4* Promotoria de Justi¢a dos
Direitos do Cidadao em 2019, da qual era Substituta a candidata postulante, onde
restou consignado o fato de que no dia da correi¢do constatou-se ndo haver nenhum
processo judicial e inquérito policial com carga ou vista a Promotoria de Justiga, a
mais de 30 dias em Gabinete, nem fora do prazo estimado para manifestacao.
ASSIDUIDADE: O merecimento sera aferido considerando-se a presenca atuante
da candidata no seu dia a dia em suas atividades ministeriais, como fator essencial
de ajuda para um bom crescimento na vida profissional. A candidata comprovou
este critério objetivo com a juntada, de igual modo, do Relatério de Correicdo
Ordinaria de lavra da Corregedoria Geral, o qual testifica a assiduidade do
candidato no seu local de trabalho, atendendo a populagdao, despachando processos,
realizando audiéncias publicas e instruindo reclamac¢des, procedimentos
preparatérios a inquéritos civis e inquéritos civis. Ainda, com relagdo ao critério
objetivo assiduidade, deve ser salientado que, conforme demonstra a Planilha de
Ocorréncias Funcionais, extraida do Portal do Servidor do MPSE e juntada ao
presente, a ora postulante ¢ muito assidua ao trabalho, ndo registrando faltas
injustificadas ao servico e nem deu causa, injustificadamente, a adiamento de
audiéncia no periodo de 6 (seis) meses anteriores ao presente pedido.
DEDICACAO NO EXERCICIO DO CARGO: Significa devogdo ao labor
ministerial por amor a profissdo que abracou. A comprovacgdo deste critério resulta
do atendimento a demandas de relevancia social e institucional. No que concerne a
esfera extrajudicial, que confere maior visibilidade a atuacdo do Ministério
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Publico, a requerente tem se dedicado a defesa de interesses difusos e coletivos
com significativo alcance social nos municipios integrantes da Promotoria de
Justica da qual ¢ titular atualmente. Insta salientar, no mais, que a dedicagdo da
postulante foi reconhecida por ocasido das Correi¢cdes Ordinarias da Corregedoria
Geral, realizada na 4® Promotoria de Justica dos Direitos do Cidaddo em 2019.
Com efeito, conforme se infere do relatdorio elaborado apds a Correigao Ordinaria
realizada pela Corregedoria Geral do MPSE (vide relatério anexo com o seu
requerimento), a atua¢do do ora postulante na 4* Promotoria de Justi¢ga dos Direitos
do Cidadao foi considerada 6tima. PRODUTIVIDADE: Significa volume de
trabalho comprovado nos mapas estatisticos, dentro do principio da razoabilidade,
com boa fundamentacdo juridica, boa redacdo, estética e zelo, aferiveis através da
constatacao de que houve pesquisa cuidadosa para conclusdo do trabalho. No
tocante a este critério objetivo a candidata comprovou pelos mapas estatisticos
oriundos do ARQUIMEDES uma boa produtividade no periodo de 20/07/2020 a
20/01/2021, observando-se o principio da razoabilidade, uma movimentacgao
processual tendo como registro de entrada 185 e de saida 176, com um residuo de
09 processos. Os registros dizem respeito a atuagcdo da candidata em procedimentos
judiciais de natureza civel e criminal. Com relagcdo aos procedimentos
extrajudiciais, a Corregedoria Geral em seu Relatéorio Preliminar registra
movimentos no Sistema PROEJ no periodo de 20 /07/2020 a 20/01/2021, de 40
(total de tramites por Promotor). Neste aspecto, a candidata ¢ um Promotora de
Justi¢a com atuacao propositiva boa, a par da apresentacdo de dentincias, alegagdes
finais, contrarrazdes recursais, manifestacdes em processos de natureza civel e
criminal, tudo realizado em prol da defesa da ordem juridica, das vitimas e da
sociedade. Registre-se que, analisadas as pecas processuais pelo candidato
produzidas, todas revelaram boa fundamentacdao juridica, com redacdo de
qualidade, seguranc¢a e refinado conhecimento juridico, tudo conforme relatado no
Relatério da Corregedoria-Geral do Ministério Publico, na fase complementar do
processo de remocdo, ora em apreciagdo. Registro excelente atuagdo na 4area
extrajudicial, ou seja, aquela que maior visibilidade se d4 a sociedade da atuacido
social do Ministério Publico. PRESTEZA: Significa cumprimento dos prazos
processuais e rapidez na solugdo dos problemas, levando-se em consideragdo o
volume dos procedimentos e processos, a complexidade, a urgéncia das questdes
envolvidas e as condi¢cdes gerais de trabalho. Ainda segundo os Relatorios da
Corregedoria-Geral do MPSE, a candidata quanto as atividades judiciais registra
conduta zelosa e exemplar, com as manifestagdes processuais absolutamente
atualizadas. No tocante as atividades extrajudiciais, disse ter detectado a
diligéncia e o cuidado necessarios a defesa dos direitos do cidadao, sendo
constatada a regularidade na conducdo das rotinas extrajudiciais. NUMERO DE
VEZES QUE JA PARTICIPOU DE LISTAS DE ESCOLHA - Anote-se que a
candidata requerente ndo figurou em lista triplice, ap6s a ultima movimentacdo na
carreira. FREQUENCIA A CURSOS OFICIAIS, PUBLICACOES E PREMIOS -
Consiste na busca da qualificacdo profissional no decorrer da carreira, por meio de
titulagdes, cursos de aperfeicoamento, além da proje¢do da instituicdo no meio
cientifico e académico, com a publicacdo de livros e artigos em revistas nacionais
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e internacionais. Quanto a este requisito objetivo, o candidato apresentou com o
seu requerimento Certificados de Participacdao em alguns Cursos promovidos pela
ESMP. Segundo o Relatorio da Corregedoria-Geral do Ministério Publico na fase
complementar do processo de remog¢do, ora em apreciacao, relatou que no tocante
ao Banco de Horas (Cursos de Aperfeigoamento) instituido pela nova reda¢do dada
ao art. 6° inciso IV, § 2° da Resolucdo 05/2011, no ano de 2018, a Candidata
participou de Cursos de Aperfeicoamento, e por conta disso pontuou neste
requisito objetivo, tendo alcancado 155 horas no periodo de 15/03/2019 a
30/11/2020. APRESENTACAO EM DIA DE RELATORIOS FUNCIONAIS: Com a
instrucdo complementar pela Corregedoria-Geral, veio aos Autos informag¢do de
que a candidata vem comunicando regularmente o inicio de suas férias e respectivo
retorno as atividades funcionais, assim como, vem alimentando em dia os
Relatorios dos Sistemas a que estd submisso. PROATIVIDADE - Significa
inovacao, criatividade, praticidade, superacdo de obstaculos para criar mudangas
sociais significativas com resultados de impacto social positivo no local onde atua,
com estratégias concretas para disseminacdo da ideia regional e nacionalmente.
Quanto a este requisito objetivo, a candidata nada comprovou com o seu
requerimento. CONTRIBUICAO PARA O APERFEICOAMENTO DOS SERVICOS
DOS ORGAOS MINISTERIAIS - Consiste na participagdo em comissdo e em grupo
de estudos e¢/ou de trabalho de interesse da instituicdo, em mutirdes, no exercicio
de cargo ou funcdo da estrutura organizacional, em comissdo de concurso publico
de ingresso na carreira de membros ou servidores, em comissao de processo
administrativo. No tocante a materializagdo deste critério, a candidata nada
comprovou. CONTRIBUICAO PARA O APRIMORAMENTO DA LEGISLACAO,
ORGANIZACAO E ADMINISTRACAO DO MINISTERIO PUBLICO - Quanto a
este requisito, a candidata nada apresentou com o seu requerimento.
CONTRIBUICOES PARA O CUMPRIMENTO DAS METAS ESTABELECIDAS EM
PLANEJAMENTO ESTRATEGICO DA INSTITUICAO - Quanto a este requisito, a
candidata nada comprovou. Eis o resultado da avaliacao pessoal deste Conselheiro
que foi feita sobre a atuacdo funcional da candidata inscrita, pelo que voto de
forma favoravel por sua indicacdo a integrar a lista para a remocao objeto deste
Edital . A escolha final da Promotora de Justica FLAVIA FRANCO DO PRADO
CARVALHO para a Remog¢do por merecimento para a Promotoria de Justica de
Ribeiropolis, se faz no meu voto, levando-se em consideracdo que a candidata
preenche os requisitos objetivos, bem como, os demais requisitos subjetivos,
conforme os argumentos acima especificados, os quais reitero, a fim de justificar a
escolha ora efetivada". "PROMOTOR DE JUSTICA: MARCIA JAQUELINE
OLIVEIRA SANTANA JUSTIFICATIVA DO VOTO: A andalise do requerimento do
candidato pleiteante a remog¢do pelo critério de merecimento para a Promotoria de
Justi¢ca de Ribeirdpolis, de Entrancia Inicial, associada aos termos do Relatdorio de
lavra do eminente Conselheiro Relator do Processo, Procurador de Justi¢ca Luiz
Valter Ribeiro Rosdario, pertinente a remog¢ao objeto do Edital n® 42/2020, que
concluiu na fase de habilitagdo por pronunciar-se por sua habilitagdo, revela que a
mesma: a) estd com os servigos em dia; b) ndo deu causa, injustificadamente, a
adiamento de audiéncia no periodo de seis meses antes do pedido; ¢) nao sofreu
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nenhuma penalidade disciplinar, no periodo de um ano, anterior a elaboracdo da
lista; d) nao foi removido por permuta, no periodo de dois anos, anteriores a
elaboragcdo da lista; e) estd classificado na primeira quinta parte da lista de
antiguidade; f) ja tem completado dois anos no exercicio na entrancia, logo, podera
ser indicada a formacao da lista triplice com vista a Remoc¢ao por merecimento,
tendo em vista preencher os requisitos legais previstos em o art. 68, incisos [ a VI
da Lei Complementar n® 02/90. Anote-se que, cinco candidatos manifestaram
interesse em requerer a remo¢ao por merecimento para a indigitada Promotoria de
Justica, mantendo-se apenas dois candidatos integrantes do 3° quinto.
Posteriormente, houve informag¢do nos autos de que os dois candidatos habilitados
a concorrer, desistiram expressamente da vaga. Com isso, havendo mais candidatos
inscritos aptos a concorrer, o Conselheiro Relator aditou o Relatoério,
manifestando-se pela habilitacdo dos candidatos a seguir nominados: Amilton
Neves Brito Filho; Flavia Franco do Prado Carvalho e Marcia Jaqueline Oliveira
Santana, pertencentes ao 4° Quinto da Lista de Antiguidade. Como ¢ sabido, a
previsdo legal para a forma de ascensdo por merecimento, estd posta nos
dispositivos legais em vigor, tanto a nivel constitucional como infraconstitucional,
como ¢ o caso do artigo 61 da Lei n® 8.625 de 12 de fevereiro de 1993, que em seu
inciso IV, dispde que a "promocdo por merecimento pressupde dois anos de
exercicio na respectiva entrancia ou categoria e integrar o Promotor de Justi¢a a
primeira quinta parte da lista de antiguidade, salvo se ndo houver com tais
requisitos quem aceite o lugar vago, ou quando o numero limitado de membros do
Ministério Publico inviabilizar a formacgdo da lista triplice" (grifo nosso). De
forma assemelhada ¢ o caso do art. 66, § 4° de nossa Lei de Regéncia que assim
dispde: "a promocdo e a remog¢ao por merecimento pressupde 02 (dois) anos de
exercicio na respectiva entrdncia, e integrar, o Membro do Ministério publico, a
primeira quinta parte da lista de antiguidade desta, salvo se ndo houver com tais
requisitos quem aceite o lugar vago" (grifo nosso). Foi o que ocorreu com o
procedimento de remocdo objeto do Edital n°® 42/2020-CSMP, porque trés
candidatos concorrentes puderam ser indicados a concorrer a vaga, em virtude de
estarem classificados na quarta primeira parte da lista de antiguidade, entdo,
estando a candidata concorrente apta a formacdo da lista triplice por estar
classificada no 4° quinto na lista de antiguidade. Na fase da instrucdo
complementar do processo, a Corregedoria-Geral informou que o candidato
concorrente ndo apresentava pendéncias nos Sistemas: SCPV do Tribunal de
Justica, PROEJ e ARQUIMEDES. O Conselheiro que a esta justificativa de voto
subscreve, levou em consideragdo para a aferi¢gdo do merecimento da candidata
acima indigitada os requisitos objetivos elencados no § 5° do art. 66 da Lei de
Regéncia, e nos artigos 1°, 2°, e incisos da Resolug¢do n° 05/2011-CSMP, quais
sejam: a) o seu desempenho; b) a produtividade e presteza no exercicio da
atividade ministerial; ¢) a frequéncia e aproveitamento em cursos oficiais ou
reconhecidos de aperfeigcoamentos. Além destes requisitos, considerou-se ainda, os
seguintes critérios: a) dedicagdo e proatividade no exercicio do cargo, avaliados
pelo trabalho desenvolvido com destaque para as medidas inovadoras na resolugdo
dos problemas, levando-se em conta o uso eficiente dos recursos administrativos a
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seu dispor; b) publicagdo de livros, teses, estudos, trabalhos forenses e artigos de
relevancia institucional; c¢) obtengao de prémios de relevdncia social ou
institucional; d) apresentacdo, em dia, de todos os relatorios funcionais
obrigatérios; e) o numero de vezes que ja tenha participado de listas de escolha.
Registrese que foi levado ainda em consideracdo para a afericdo do merecimento
do candidato: a) a repercussao, o alcance e o interesse social da atuag¢dao do
candidato inscrito, bem como o enfrentamento de dificuldades extraordinarias no
exercicio da fung¢do; b) Contribui¢cdes para o aperfeicoamento dos servigos dos
6rgaos ministeriais; c¢) Contribuigdes para o aprimoramento da legislacdo,
organiza¢do e administracdo do Ministério Publico; d) Contribui¢gdes para o
cumprimento das metas estabelecidas no Planejamento Estratégico da Instituigao.
Estabelecidas as premissas que servirdo como suporte a afericdo do merecimento
da candidata, passo a apreciar cada um dos critérios estabelecidos como valor de
mérito, ¢ se encontrados na sua atuacao. DESEMPENHO: O merecimento sera
aferido considerando-se o desempenho da candidata em toda a carreira, tendo em
vista os critérios objetivos de operosidade, assiduidade, dedicagdo no exercicio do
cargo, produtividade e presteza no exercicio das atribui¢cdes, frequéncia e
aproveitamento em cursos oficiais ou reconhecidos de aperfeigoamento, observados
para efeito de participacdo nesses cursos, critérios de isonomia e razoabilidade.
OPEROSIDADE: O merecimento sera aferido considerandose a atuacao diligente
da candidata no exercicio das atividades ministeriais. Com relagcdo a este critério
objetivo, o candidato demonstrou sua operosidade, juntando Relatério da ultima
Correicao levada a efeito pela Corregedoria Geral na Promotoria de Justi¢a do Juri
de N. Sra. Do Socorro em 2018, da qual era Substituta a candidata postulante, onde
restou consignado o fato de que no dia da correi¢do constatou-se ndo haver nenhum
processo judicial e inquérito policial com carga ou vista a Promotoria de Justica, a
mais de 30 dias em Gabinete, nem fora do prazo estimado para manifestacio.
ASSIDUIDADE: O merecimento sera aferido considerando-se a presenga atuante
da candidata no seu dia a dia em suas atividades ministeriais, como fator essencial
de ajuda para um bom crescimento na vida profissional. A candidata comprovou
este critério objetivo com a juntada, de igual modo, do Relatério de Correicao
Ordinadria de lavra da Corregedoria Geral, o qual testifica a assiduidade do
candidato no seu local de trabalho, atendendo a populacdo, despachando processos,
realizando audiéncias publicas e instruindo reclamag¢des, procedimentos
preparatorios a inquéritos civis e inquéritos civis. Ainda, com relagdo ao critério
objetivo assiduidade, deve ser salientado que, conforme demonstra a Planilha de
Ocorréncias Funcionais, extraida do Portal do Servidor do MPSE e juntada ao
presente, a ora postulante ¢ muito assidua ao trabalho, nao registrando faltas
injustificadas ao servigo e nem deu causa, injustificadamente, a adiamento de
audiéncia no periodo de 6 (seis) meses anteriores ao presente pedido.
DEDICACAO NO EXERCICIO DO CARGO: Significa devogdo ao labor
ministerial por amor a profissdo que abragou. A comprovacado deste critério resulta
do atendimento a demandas de relevancia social e institucional. No que concerne a
esfera extrajudicial, que confere maior visibilidade a atuagdo do Ministério
Publico, a requerente tem se dedicado a defesa de interesses difusos e coletivos
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com significativo alcance social nos municipios integrantes da Promotoria de
Justica da qual ¢ titular atualmente. Insta salientar, no mais, que a dedicagcdo da
postulante foi reconhecida por ocasido das Correi¢des Ordinarias da Corregedoria
Geral, realizada na Promotoria de Justica do Juri de N. Sra do Socorro em 2018.
Com efeito, conforme se infere do relatdrio elaborado apo6s a Correicdo Ordinaria
realizada pela Corregedoria Geral do MPSE (vide relatdorio anexo com o seu
requerimento), a atua¢do do ora postulante na Promotoria de Justica do Juri de N.
Sra. Do Socorro foi considerada 6tima. PRODUTIVIDADE: Significa volume de
trabalho comprovado nos mapas estatisticos, dentro do principio da razoabilidade,
com boa fundamentacdo juridica, boa redacdo, estética e zelo, aferiveis através da
constatacdo de que houve pesquisa cuidadosa para conclusdo do trabalho. No
tocante a este critério objetivo a candidata comprovou pelos mapas estatisticos
oriundos do ARQUIMEDES uma boa produtividade no periodo de 20/07/2020 a
20/01/2021, observando-se o principio da razoabilidade, uma movimentagao
processual tendo como registro de entrada 358 e de saida 352, com um residuo de
06 processos. Os registros dizem respeito a atuacdo da candidata em procedimentos
judiciais de natureza civel e criminal. Com relacdo aos procedimentos
extrajudiciais, a Corregedoria Geral em seu Relatéorio Preliminar registra
movimentos no Sistema PROEJ no periodo de 20 /07/2020 a 20/01/2021, de 923
(total de tramites por Promotor).Neste aspecto, a candidata ¢ um Promotora de
Justica com atuacgdo propositiva boa, a par da apresentagdo de denuncias, alegagdes
finais, contrarrazdes recursais, manifestacdes em processos de natureza civel e
criminal, tudo realizado em prol da defesa da ordem juridica, das vitimas e da
sociedade. Registre-se que, analisadas as pecas processuais pelo candidato
produzidas, todas revelaram boa fundamentacdao juridica, com redag¢do de
qualidade, seguranca e refinado conhecimento juridico, tudo conforme relatado no
Relatério da Corregedoria-Geral do Ministério Publico, na fase complementar do
processo de remocdo, ora em apreciagdo. Registro excelente atua¢do na 4rea
extrajudicial, ou seja, aquela que maior visibilidade se dd a sociedade da atuacdo
social do Ministério Publico.PRESTEZA: Significa cumprimento dos prazos
processuais e rapidez na solucdo dos problemas, levando-se em consideracdo o
volume dos procedimentos e processos, a complexidade, a urgéncia das questdes
envolvidas e as condi¢cdes gerais de trabalho. Ainda segundo os Relatdorios da
Corregedoria-Geral do MPSE, a candidata quanto as atividades judiciais registra
conduta zelosa e exemplar, com as manifestagdes processuais absolutamente
atualizadas. No tocante as atividades extrajudiciais, disse ter detectado a
diligéncia e o cuidado necessarios a defesa dos direitos do cidaddo, sendo
constatada a regularidade na condugdo das rotinas extrajudiciais. NUMERO DE
VEZES QUE JA PARTICIPOU DE LISTAS DE ESCOLHA - Anote-se que a
candidata requerente ndo figurou em lista triplice, ap6s a Gltima movimentacao na
carreira. FREQUENCIA A CURSOS OFICIAIS, PUBLICACOES E PREMIOS -
Consiste na busca da qualificagdo profissional no decorrer da carreira, por meio de
titulagdes, cursos de aperfeicoamento, além da proje¢do da institui¢do no meio
cientifico e académico, com a publicacdo de livros e artigos em revistas nacionais
e internacionais. Quanto a este requisito objetivo, o candidato apresentou com o
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seu requerimento Certificados de Participagdo em alguns Cursos promovidos pela
ESMP. Segundo o Relatorio da Corregedoria-Geral do Ministério Publico na fase
complementar do processo de remocdo, ora em apreciacdo, relatou que no tocante
ao Banco de Horas (Cursos de Aperfeigoamento) instituido pela nova redacao dada
ao art. 6° inciso IV, § 2° da Resolucdao 05/2011, no ano de 2018, a Candidata
participou de Cursos de Aperfeicoamento, € por conta disso pontuou neste
requisito objetivo, tendo alcancado 51 horas no periodo de 15/03/2019 a
30/11/2020. APRESENTACAO EM DIA DE RELATORIOS FUNCIONAIS: Com a
instrucdo complementar pela Corregedoria-Geral, veio aos Autos informag¢do de
que a candidata vem comunicando regularmente o inicio de suas férias e respectivo
retorno as atividades funcionais, assim como, vem alimentando em dia os
Relatérios dos Sistemas a que esta submisso. PROATIVIDADE - Significa
inovag¢do, criatividade, praticidade, superacdo de obstadculos para criar mudangas
sociais significativas com resultados de impacto social positivo no local onde atua,
com estratégias concretas para disseminacdo da ideia regional e nacionalmente.
Quanto a este requisito objetivo, a candidata nada comprovou com o seu
requerimento. CONTRIBUICAO PARA O APERFEICOAMENTO DOS SERVICOS
DOS ORGAOS MINISTERIAIS - Consiste na participacio em comissdo e em grupo
de estudos e/ou de trabalho de interesse da institui¢do, em mutirdes, no exercicio
de cargo ou funcdo da estrutura organizacional, em comissdo de concurso publico
de ingresso na carreira de membros ou servidores, em comissdo de processo
administrativo. No tocante a materializacdo deste critério, a candidata nada
comprovou. CONTRIBUICAO PARA O APRIMORAMENTO DA LEGISLACAO,
ORGANIZACAO E ADMINISTRACAO DO MINISTERIO PUBLICO - Quanto a
este requisito, a candidata nada apresentou com o seu requerimento.
CONTRIBUICOES PARA O CUMPRIMENTO DAS METAS ESTABELECIDAS EM
PLANEJAMENTO ESTRATEGICO DA INSTITUICAO - Quanto a este requisito, a
candidata nada comprovou. Eis o resultado da avaliagdo pessoal deste Conselheiro
que foi feita sobre a atuacdo funcional da candidata inscrita, pelo que voto de
forma favoravel por sua indicagdo a integrar a lista para a remo¢ao objeto deste
Edital". 2) Conselheira "Maria Cristina da Gama e Silva Foz Mendonga":
"CANDIDATO : AMILTON NEVES BRITO FILHO Trata o presente processo de
REMOCAO pelo critério de merecimento para a Promotoria de Justica de
RIBEIROPOLIS, de Entrancia inicial, regida pelo Edital n® 42/2020, publicado no
Diario Oficial Eletronico do MPSE - DOFe Diario n. 1188 de 01 de Dezembro de
2020, com inscricao, inicialmente, de CINCO Promotores de Justica , conforme o
seguinte quadro: Rémulo Lins Alves (15) - 3° QUINTO; Diego Gouveia Pessoa de
Lima (18) - 3° QUINTO; Amilton Neves Brito Filho (21) - 4° QUINTO; Flavia
Franco do Prado Carvalho (22)- 4° QUINTO e Marcia Jaqueline Oliveira Santana
(23) - 4° QUINTO. Tendo ocorrido a desisténcia dos candidatos Rodmulo Lins Alves
e Diego Gouveis Pessoa de Lima, pertencentes ao 3° Quinto mais antigo,
permaneceram na disputa, em igualdade de condi¢cdes, o Promotor Amilton Neves
Brito Filho, e as Promotoras Flavia Franco do Prado Carvalho ¢ Marcia Jaqueline
Oliveira Santana, todos integrantes do 4° Quinto da lista de antiguidade. No
momento, voto em Amilton Neves Brito Filho. O requerimento do referido
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Candidato foi instruido através do Sistema Eletronico de Remocdo ¢ Promocao -
SERP, e em atencdao ao disposto nos incisos I e II, do artigo 68, da Lei
Complementar n° 02/90, o mesmo declarou, expressamente, a regularidade dos
servicos que lhe sdo afetos, e que ndo deu causa, injustificadamente, a adiamento
de audiéncia no periodo de 06 (seis) meses anterior ao pleito. A Secretaria-Geral
fez juntar a Lista Anterior de Remanescentes e a Lista de Figuracdes Pretéritas nos
Processos de Promocdao e Remocdo - Critério de Merecimento (Controle de
Consecutividade e Alternancia); em seguida a Escola Superior do Ministério
Publico informou a pontuacdo dos candidatos no Banco de Horas referente a
participagdo e frequéncia em eventos e cursos promovidos pela ESMP. A
Corregedoria-Geral deste Parquet, em cumprimento ao contido no art. 12, da
Resolugdao n.° 004/2011 - CSMP, apresentou relatéorio com informagdes necessarias
a aferi¢do da habilitagdo dos Candidatos que se encontravam no 4° quinto da lista
de antiguidade. A relatoria, ap6és examinar os documentos insertos no SERP e
analisar a regularidade procedimental de todos os atos praticados, apresentou
Relatério Conclusivo, e apos as desisténcias, adunou Relatoério Conclusivo
Complementar, em que entendeu habilitados os Drs. Amilton Neves Brito Filho, a
Dra. Flavia Franco de Prado Carvalho e a Dra. Marcia Jaqueline Oliveira Santana.
Em sintese, o relatdério. VOTO: O Promotor de Justica Amilton Neves Brito Filho
ingressou na carreira do Ministério Publico em 18 de abril de 2013, como
Promotor Substituto, oficiando na 1* Promotoria Criminal de Aracaju; titularizou-
se em 10 de dezembro de 2019 na Promotoria de Cedro de Sdo Jodo, tendo sido
removido para a Promotoria de Carmopolis em 18 de setembro de 2020. O
Relatério da Corregedoria aponta que Promotor Amilton Neves Brito Filho, ao
longo do ultimo ano, cumpriu suas obriga¢cdes funcionais relativas as
comunicag¢des obrigatdrias, ndo sofreu qualquer punig¢do disciplinar no ultimo ano
anterior ao requerimento de remoc¢do, e foi submetido a Correigdo Ordindria em 07
de agosto de 2018 na 1* Promotoria Civel de Itabaiana, onde obteve o conceito
"Otimo". A analise dos documentos inclusos no SERP permite concluir que o
Postulante satisfaz os requisitos legais previstos no art. 68, incisos [ a VI, da Lei
Complementar n°® 02/90, encontrando-se apto para fins de remogdo por
merecimento. No tocante a afericdo do merecimento do Promotor de Justica
requerente, foram analisados os requisitos objetivos elencados nos dispositivos
legais que regem a matéria, em especial os relacionados no art. 1° da Resolugcao n°
05/2011 do CSMP, dos quais destacamos: 1) - desempenho, produtividade e
presteza no exercicio da atividade ministerial. (art. 66, §5°, LC n.° 02/90) - Sao
critérios que devem ser verificados durante toda a trajetoria institucional do
candidato. H4 de se considerar o volume de trabalho comprovado nos relatorios
funcionais, bem como a qualidade das pecas judiciais e extrajudiciais
desenvolvidas, cuja mensuracdo se fard mediante a plausibilidade da
fundamentagdo juridica, a boa redacdao e a estética, denotando todo o zelo
empreendido no exercicio de suas atribui¢cdes. Sao aferidos no caso concreto
através da atual circunstdncia de ter o candidato movimentado, no periodo de 20 de
julho de 2020 a 20 de janeiro de 2021, os tramites Judiciais a seu cargo, com
entrada de 558 processos e saida de 552 processos segundo o Relatéorio da
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Corregedoria Geral. No Sistema Proej, ocorreram no mesmo periodo, 892 tramites.
O candidato também apresentou, através do sistema SERP, Coépias de pecgas
processuais e extraprocessuais, para demonstracdao de sua boa técnica juridica. 2) -
frequéncia e aproveitamento em cursos oficiais ou reconhecidos de
aperfeicoamento. Os documentos anexados pelo candidato, através do SERP,
indicam que o mesmo registrou no Banco de Horas do Sistema de Gestdo de
Eventos da ESMP 56 horas acumuladas no periodo de referéncia. 3)-
aprimoramento da cultura juridica pela frequéncia e aproveitamento em cursos de
especializacdo e po6s graduagcdo em 4areas de interesse institucional. O candidato
ndo informou cursos de pds graduagdo. 4) - publicacdo de livros, teses, estudos,
trabalhos forenses, artigos e obten¢cdo de prémios relacionados com a atividade
funcional que conste de sua ficha funcional. O candidato informou elogio, datado
de 2016, da Corregedoria-Geral, em razdo de sua atuagdo nas Promotorias
Criminais de Nossa Senhora do Socorro. 5) - efetividade do trabalho realizado,
aferivel pelo cumprimento de metas do Planejamento Estratégico do Ministério
Publico. Consta do relatério de correigdo adunado que o Promotor atuou em
Projeto social denominado. Abrigo Nossas Vidas em Suas Ma3aos, que cuida de
pessoas com necessidades especiais. 6 - resolutividade, repercussdao e interesse
social do trabalho realizado. O rol de Ag¢des Civis Publicas, TACs e outras pecas
adunadas no sistema SERP indicam atuac¢dao em areas de interesse social. Diante do
exposto, por estar amplamente identificado e justificado o mérito do candidato,
nao s6 pelo que aqui se mencionou, mas também pelo que consta no sistema SERP,
voto pela REMOCAO do Promotor de Justica Amilton Neves Brito Filho para a
Promotoria de Justica de Ribeiropolis. E como voto." "CANDIDATO: FLAVIA
FRANCO DO PRADO CARVALHO. VOTO: Trata o presente processo de
REMOCAO pelo critério de merecimento para a Promotoria de Justica de
RIBEIROPOLIS, de Entrancia inicial, regida pelo Edital n® 42/2020, publicado no
Diario Oficial Eletronico do MPSE - DOFe Didrio n. 1188 de 01 de Dezembro de
2020, com inscrigdo, inicialmente, de CINCO Promotores de Justica: Romulo Lins
Alves (15) - 3° QUINTO,; Diego Gouveia Pessoa de Lima (18) - 3° QUINTO;
Amilton Neves Brito Filho (21) - 4° QUINTO; Flavia Franco do Prado Carvalho
(22)- 4° QUINTO e Marcia Jaqueline Oliveira Santana (23) - 4° QUINTO. Tendo
ocorrido a desisténcia dos candidatos Romulo Lins Alves e Diego Gouveis Pessoa
de Lima, pertencentes ao 3° Quinto mais antigo, permaneceram na disputa, em
igualdade de condi¢des, o Promotor Amilton Neves Brito Filho, e as Promotoras
Flavia Franco do Prado Carvalho e Marcia Jaqueline Oliveira Santana, todos
integrantes do 4° Quinto da lista de antiguidade. No momento, voto em Flavia
Franco do Prado Carvalho. O requerimento da referida Candidata foi instruido
através do Sistema Eletronico de Remocdao ¢ Promocdao - SERP, e em aten¢do ao
disposto nos incisos I e II, do artigo 68, da Lei Complementar n° 02/90, a mesma
declarou, expressamente, a regularidade dos servigcos que lhe sdo afetos, e que nao
deu causa, injustificadamente, a adiamento de audiéncia no periodo de 06 (seis)
meses anterior ao pleito. A Secretaria-Geral fez juntar a Lista Anterior de
Remanescentes e a Lista de Figuracdes Pretéritas nos Processos de Promocgao e
Remocdo - Critério de Merecimento (Controle de Consecutividade e Alternancia );
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em seguida a Escola Superior do Ministério Publico informou a pontuagdo dos
candidatos no Banco de Horas referente a participacao e frequéncia em eventos e
cursos promovidos pela ESMP. A Corregedoria-Geral deste Parquet, em
cumprimento ao contido no art. 12, da Resolug¢do n.® 004/2011 - CSMP, apresentou
relatério com informagdes necessarias a aferigdo da habilitacdo dos Candidatos que
se encontravam no 4° quinto da lista de antiguidade. A relatoria, ap6s examinar os
documentos insertos no SERP e analisar a regularidade procedimental de todos os
atos praticados, apresentou Relatorio Conclusivo, ¢ ap6s as desisténcias, adunou
Relatorio Conclusivo Complementar, em que entendeu habilitados os Drs. Amilton
Neves Brito Filho, a Dra. Flavia Franco de Prado Carvalho e a Dra. Marcia
Jaqueline Oliveira Santana. Em sintese, o relatéorio. VOTO: A Promotora de Justica
Flavia Franco de Prado Carvalho ingressou na carreira do Ministério Publico em 19
de setembro de 2013, como Promotora Substituta, titularizou-se na Promotoria de
Poco Verde em 05 de dezembro de 2019. Segundo o Relatério da Corregedoria, a
Promotora gozou Licenga Maternidade no periodo de 10 de junho a 06 de dezembro
de 2020. O Relatdorio da Corregedoria aponta que a Promotora Flavia Franco de
Prado Carvalho, ao longo do ultimo ano, cumpriu suas obrigagdes funcionais
relativas as comunicag¢des obrigatdrias, ndo sofreu qualquer punicdo disciplinar no
ultimo ano anterior ao requerimento de remocdo, e foi submetida a Correigdo
Ordinaria em 07 de outubro de 2019, na 4* Promotoria de Justica dos Direitos do
Cidaddo, onde obteve o conceito Otimo. A anélise dos documentos inclusos no
SERP permite concluir que a Postulante satisfaz os requisitos legais previstos no
art. 68, incisos I a VI, da Lei Complementar n°® 02/90, encontrando-se apta para
fins de remoc¢ao por merecimento. No tocante a afericdo do merecimento da
Promotora de Justiga requerente, foram analisados os requisitos objetivos
elencados nos dispositivos legais que regem a matéria, em especial os relacionados
no art. 1° da Resolugdo n°® 05/2011 do CSMP, dos quais destacamos: 1) -
desempenho, produtividade e presteza no exercicio da atividade ministerial. (art.
66, §5° LC n.° 02/90) - Sdo critérios que devem ser verificados durante toda a
trajetoria institucional do candidato. Ha de se considerar o volume de trabalho
comprovado nos relatérios funcionais, bem como a qualidade das pecas judiciais e
extrajudiciais desenvolvidas, cuja mensuracao se fard mediante a plausibilidade da
fundamentagdo juridica, a boa redacdao e a estética, denotando todo o zelo
empreendido no exercicio de suas atribui¢cdes. Sao aferidos no caso concreto
através da atual circunstancia de ter a candidata movimentado, no periodo de 20 de
julho de 2020 a 20 de janeiro de 2021, os tramites Judiciais a seu cargo, com
entrada de 185 processos e saida de 176 processos segundo o Relatéorio da
Corregedoria Geral. No Sistema Proej, ocorreram no mesmo periodo, 40 tramites.
A candidata também apresentou, através do sistema SERP, Copias de pegas
processuais e extraprocessuais, para demonstragao de sua boa técnica juridica. 2) -
frequéncia e aproveitamento em cursos oficiais ou reconhecidos de
aperfeicoamento. Os documentos anexados pela candidata, através do SERP,
indicam que a mesma registrou no Banco de Horas do Sistema de Gestdo de
Eventos da ESMP 155 horas acumuladas no periodo de referéncia. 3)-
aprimoramento da cultura juridica pela frequéncia e aproveitamento em cursos de
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especializacdo e pods-graduacdo em areas de interesse institucional. A candidata
ndo apresentou informacdes sobre eventual pds-graduagdo, lato ou estrictu senso.
4) - publicacao de livros, teses, estudos, trabalhos forenses, artigos ¢ obtencdo de
prémios relacionados com a atividade funcional que conste de sua ficha funcional.
A candidata referiu a publicacdo de Livro, porém ndo foi possivel ter acesso ao
arquivo com as respectivas informagdes. A candidata anexou documento que traduz
Indicacdo como candidata a Comenda de Direitos Humanos Dom Hélder Camara,
promovida pelo Senado Federal, datada de 01 de novembro de 2019 e subscrita
pela Senadora Maria do Carmo Alves. 5) - efetividade do trabalho realizado,
aferivel pelo cumprimento de metas do Planejamento Estratégico do Ministério
Publico. Nao consta do relatorio de correi¢do adunado. 6 - resolutividade,
repercussao e interesse social do trabalho realizado. O rol de Ag¢des Civis Publicas,
TACs e outras pe¢as adunadas no sistema SERP indicam atuag¢do em 4reas de
interesse social. Diante do exposto, por estar amplamente identificado e justificado
o mérito da candidata, ndo s6 pelo que aqui se mencionou, mas também pelo que
consta no sistema SERP, voto pela REMOCAO da Promotora de Justica Flavia
Franco de Prado Carvalho para a Promotoria de Justica de Ribeirdpolis."”
"CANDIDATO: MARCIA JAQUELINE OLIVEIRA SANTANA. VOTO: Trata o
presente processo de REMOCAO pelo critério de merecimento para a Promotoria
de Justica de RIBEIROPOLIS, de Entrancia inicial, regida pelo Edital n® 42/2020,
publicado no Diario Oficial Eletronico do MPSE - DOFe Diario n. 1188 de 01 de
Dezembro de 2020, com inscri¢cdo, inicialmente, de CINCO Promotores de Justica:
Tendo ocorrido a desisténcia dos candidatos Romulo Lins Alves e Diego Gouveis
Pessoa de Lima, pertencentes ao 3° Quinto mais antigo, permaneceram na disputa,
em igualdade de condi¢cdes, o Promotor Amilton Neves Brito Filho, e as
Promotoras Flavia Franco do Prado Carvalho e Marcia Jaqueline Oliveira Santana,
todos integrantes do 4° Quinto da lista de antiguidade. No momento, voto em
Marcia Jaqueline Oliveira Santana. O requerimento da referida Candidata foi
instruido através do Sistema Eletronico de Remocdo ¢ Promoc¢do - SERP, ¢ em
atenc¢do ao disposto nos incisos I e II, do artigo 68, da Lei Complementar n® 02/90,
a mesma declarou, expressamente, a regularidade dos servigos que lhe sdo afetos, e
que nao deu causa, injustificadamente, a adiamento de audiéncia no periodo de 06
(seis) meses anterior ao pleito. A Secretaria-Geral fez juntar a Lista Anterior de
Remanescentes e a Lista de Figuragcdes Pretéritas nos Processos de Promocgao e
Remoc¢do - Critério de Merecimento (Controle de Consecutividade e Alternancia);
em seguida a Escola Superior do Ministério Publico informou a pontuag¢do dos
candidatos no Banco de Horas referente a participagdo e frequéncia em eventos e
cursos promovidos pela ESMP. A Corregedoria-Geral deste Parquet, em
cumprimento ao contido no art. 12, da Resolug¢dao n.® 004/2011 - CSMP, apresentou
relatorio com informagdes necessarias a afericdo da habilitagcdo dos Candidatos que
se encontravam no 4° quinto da lista de antiguidade. A relatoria, ap6s examinar os
documentos insertos no SERP e analisar a regularidade procedimental de todos os
atos praticados, apresentou Relatério Conclusivo, e apos as desisténcias, adunou
Relatério Conclusivo Complementar, em que entendeu habilitados os Drs. Amilton
Neves Brito Filho, a Dra. Flavia Franco de Prado Carvalho e a Dra. Marcia
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Jaqueline Oliveira Santana. Em sintese, o relatéorio. VOTO: A Promotora de Justica
Marcia Jaqueline Oliveira Santana ingressou na carreira do Ministério Publico em
15 de maio de 2014, como Promotora Substituta, oficiando na 1* Promotoria de
Nossa Senhora da Gloria; titularizou-se em 14 de fevereiro de 2020 na Promotoria
de Gararu, tendo sido removida para a Promotoria de Itabaianinha em 01 de junho
de 2020. O Relatério da Corregedoria aponta que a Promotora Méarcia Jaqueline
Oliveira Santana, ao longo do ultimo ano, cumpriu suas obriga¢cdes funcionais
relativas as comunicag¢des obrigatdrias, ndo sofreu qualquer punicdo disciplinar no
ultimo ano anterior ao requerimento de remocdo, e foi submetida a Correigdo
Ordinéaria em 27 de fevereiro de 2018 na Promotoria junto ao Tribunal do Juri de
N.Sra. do Socorro, onde obteve o conceito "Otimo". A analise dos documentos
inclusos no SERP permite concluir que a Postulante satisfaz os requisitos legais
previstos no art. 68, incisos I a VI, da Lei Complementar n® 02/90, encontrando-se
apta para fins de remo¢do por merecimento. No tocante a afericdo do merecimento
da Promotora de Justica requerente, foram analisados os requisitos objetivos
elencados nos dispositivos legais que regem a matéria, em especial os relacionados
no art. 1° da Resolugdo n°® 05/2011 do CSMP, dos quais destacamos: 1) -
desempenho, produtividade e presteza no exercicio da atividade ministerial. (art.
66, §5°, LC n.° 02/90) - Sdo critérios que devem ser verificados durante toda a
trajetoria institucional do candidato. Ha de se considerar o volume de trabalho
comprovado nos relatérios funcionais, bem como a qualidade das pecas judiciais e
extrajudiciais desenvolvidas, cuja mensuracao se fard mediante a plausibilidade da
fundamentagdo juridica, a boa redacdao e a estética, denotando todo o zelo
empreendido no exercicio de suas atribui¢cdes. Sao aferidos no caso concreto
através da atual circunstancia de ter a candidata movimentado, no periodo de 20 de
julho de 2020 a 20 de janeiro de 2021, os tramites Judiciais a seu cargo, com
entrada de 358 processos e saida de 352 processos segundo o Relatéorio da
Corregedoria Geral. No Sistema Proej, ocorreram no mesmo periodo, 923 tramites.
A candidata também apresentou, através do sistema SERP, Copias de pegas
processuais e extraprocessuais, para demonstragao de sua boa técnica juridica. 2) -
frequéncia e aproveitamento em cursos oficiais ou reconhecidos de
aperfeicoamento. Os documentos anexados pela candidata, através do SERP,
indicam que a mesma registrou no Banco de Horas do Sistema de Gestdo de
Eventos da ESMP 51 horas acumuladas no periodo de referéncia. 3)-
aprimoramento da cultura juridica pela frequéncia e aproveitamento em cursos de
especializacdo e pods-graduacdo em 4areas de interesse institucional. A candidata
apresentou 2 diplomas de pos-graduagdo, lato senso, sendo um de Ciéncias
Criminais, datado de 15/12/2008, emitido pela Faculdade Baiana de Direito e
Podium; outro, de Direito do Estado, emitido em 26 de margo de 2012 pelo
Instituto Exceléncia Ltda. -Podium. A candidata apresentou diploma de Mestra em
Direito pela Universidade Federal de Sergipe, datado de 06 de fevereiro de 2019.
4) - publicacdo de livros, teses, estudos, trabalhos forenses, artigos e obtencdo de
prémios relacionados com a atividade funcional que conste de sua ficha funcional.
A candidata trouxe dados de dois livros publicados, sendo o mais recente intitulado
"O Papel da Comunidade na Justiga Restaurativa EDISE - 2019, além de artigos
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publicados na revista da EJUSE e da ESMP. 5) - efetividade do trabalho realizado,
aferivel pelo cumprimento de metas do Planejamento Estratégico do Ministério
Publico. Nao consta do relatorio de correi¢do adunado. 6 - resolutividade,
repercussao e interesse social do trabalho realizado. O rol de A¢des Civis Publicas,
TACs e outras pe¢as adunadas no sistema SERP indicam atuag¢do em 4reas de
interesse social. Diante do exposto, por estar amplamente identificado e justificado
o mérito da candidata, ndo s6 pelo que aqui se mencionou, mas também pelo que
consta no sistema SERP, voto pela REMOCAO da Promotora de Justica Marcia
Jaqueline Oliveira Santana para a Promotoria de Justi¢a de Ribeirdpolis. E como
voto." 3) Conselheiro "Luiz Valter Ribeiro Rosario": "CANDIDATO: Amilton
Neves Brito Filho JUSTIFICATIVA DO VOTO O candidato Amilton Neves Brito
Filho, Matricula n® 1707, é Promotor de Justi¢a Titular da Promotoria de Justica de
Carmopolis. Do seu historico funcional se extrai que ingressou na carreira do
Ministério Publico em 18/04/2013, ocupando, hoje, a 21* posicdo no quadro de
antiguidade, integrando o 4° quinto mais antigo. Formulou tempestivamente seu
requerimento de remocao, pelo critério de merecimento, declarando, para tanto,
que estda em dia com suas atividades funcionais, que ndo deu causa,
injustificadamente, a adiamento de audiéncias no periodo de 06 (seis) meses
anterior a este pleito, e que nao sofreu pena disciplinar, no periodo de 01 (um) ano
anterior a elaboracdo da lista, atendendo, assim, as exigéncias do Edital n°
42/2020, expedido em conformidade com as disposi¢des dos artigos 67, § 3°, 68, 1
e II, da Lei Complementar n® 02/90, do artigo 44 do Regimento Interno do
Conselho Superior do Ministério Publico de Sergipe ¢ da Resolucdo n® 05/2011. A
atuacdo funcional individualizada do candidato foi aferida segundo os critérios
legais objetivos, estabelecidos no artigo 76 da Lei Complementar n® 02/90, e no
artigo 47 do Regimento Interno do Conselho Superior do Ministério Publico de
Sergipe, e nos artigos 1° e 2° da Resolucdao n® 05/2011, do CSMP: I - Desempenho,
produtividade e presteza nas manifestagcdes processuais e atividades extrajudiciais
devidamente comprovados. O candidato possui larga experiéncia e longo histoérico
de bons servigos prestados, o que ¢ possivel extrair da Planilha de Ocorréncias
Funcionais apresentada pela Diretoria de Recursos Humanos, assim como pelos
documentos apresentados, em atendimento ao art. 3° da Resolugcao n°® 05/2015-
CSMP. Segundo o Relatorio de Fase Instrutoria Complementar, elaborado pela
Corregedoria-Geral, a candidato, no periodo de 20/07/2020 a 20/01/2021,
movimentou o quantitativo de 84 (oitenta e quatro) processos, assim como restou
registrado 892 (oitocentos e noventa e dois) procedimentos extrajudiciais
tramitados e no sistema de Controle Processual um total de 558 processos
recebidos e 552 devolvidos com manifestacao pela Promotora de Justica, restando
um residual de 06 processos em gabinete. II - Numero de vezes que ja integrou
lista de escolha. Ndo ha registro de que o candidato tenha figurado em listas
pretéritas, conforme Relatério de Fase Instrutéria Complementar, elaborado pela
Corregedoria-Geral. III - Frequéncia e aproveitamento em cursos oficiais ou
reconhecidos de aperfeigoamento. Consta no sistema eletronico de remocao e
promog¢ao relatdorio de Banco de horas da Escola Superior do Ministério Publico
quanto ao total de 56 (cinquenta e seis) horas de curso do candidato de 15/03/2019
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a 30/11/2020. IV e V - Aprimoramento da cultura juridica pela frequéncia e
aproveitamento em cursos de especializacdo e pds-graduagdo em 4area de interesse
institucional, que constem em sua ficha funcional e publicacdo de livros, teses,
estudos, trabalhos forenses, artigos e obtencdo de prémios relacionados com a
atividade funcional que conste em sua ficha funcional. O candidato apresentou
copia do certificado de participagdao em diversos cursos, dentre alguns: a) "Ciclo
de Capacitacdo em Pericias - I - Cinematica de Acidente de Transito", realizado
pela Escola Superior do Ministério Publico do Estado de Sergipe em parceria com
o Centro de Apoio Operacional de Seguranca Publica e a Policia Rodoviaria
Federal; b) "Atuagdo do Ministério Publico no Tribunal do Juri - do Inquérito ao
Plendrio", realizado pela Escola Superior do Ministério Publico do Estado de
Sergipe; c¢) "Curso Checklist de Licitagdes e de Contratos Administrativos",
realizado pela Escola Superior do Ministério Publico do Estado de Sergipe; d)
"Curso Direitos Humanos ¢ LGBTs", realizado pelo Ministério Publico do Estado
de Sergipe através da Escola Superior e da Comissdo de Promog¢do dos Direitos
LGBTs; e) "Curso de Investigagdo Criminal e Combate ao Crime Organizado",
realizado pela Escola Superior do Ministério Publico do Estado de Sergipe. VI -
Apresentagdo, em dia, de todos os relatdrios funcionais obrigatdrios. Segundo
informacdo prestada pela Corregedoria-Geral do Ministério Publico, o candidato
enviou todos os relatorios obrigatdérios que tenham pertinéncia com a sua atuagdo
funcional.Isto posto, considerando os fundamentos expostos acima, VOTO pela
inclusdo o Promotor de Justica Amilton Neves Brito Filho na lista de remog¢do, por
merecimento, para a Promotoria de Justiga de Ribeirdpolis. "CANDIDATO: Flavia
Franco do Prado Carvalho JUSTIFICATIVA DO VOTO A candidata Flavia Franco
do Prado Carvalho, Matricula n°® 1749, é Promotora de Justica Titular da
Promotoria de Justica de Poco Verde. Do seu historico funcional se extrai que
ingressou na carreira do Ministério Publico em 19/09/2013, ocupando, hoje, a 22?
posicao no quadro de antiguidade, integrando o 4° quinto mais antigo. Formulou
tempestivamente seu requerimento de remocdo, pelo critério de merecimento,
declarando, para tanto, que estd em dia com suas atividades funcionais, que nao
deu causa, injustificadamente, a adiamento de audiéncias no periodo de 06 (seis)
meses anterior a este pleito, e que nao sofreu pena disciplinar, no periodo de 01
(um) ano anterior a elaboracdo da lista, atendendo, assim, as exigéncias do Edital
n® 42/2020, expedido em conformidade com as disposi¢des dos artigos 67, § 3°, 68,
I e II, da Lei Complementar n® 02/90, do artigo 44 do Regimento Interno do
Conselho Superior do Ministério Publico de Sergipe e da Resolucdo n® 05/2011. A
atuag¢do funcional individualizada da candidata foi aferida segundo os critérios
legais objetivos, estabelecidos no artigo 76 da Lei Complementar n® 02/90, e no
artigo 47 do Regimento Interno do Conselho Superior do Ministério Publico de
Sergipe, e nos artigos 1° e 2° da Resolugdo n° 05/2011, do CSMP: I - Desempenho,
produtividade e presteza nas manifestagdes processuais e atividades extrajudiciais
devidamente comprovados A candidata possui larga experiéncia e longo histdrico
de bons servicos prestados, o que é possivel extrair da Planilha de Ocorréncias
Funcionais apresentada pela Diretoria de Recursos Humanos, assim como pelos
documentos apresentados, em atendimento ao art. 3° da Resolugcdo n°® 05/2015-
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CSMP. Segundo o Relatorio de Fase Instrutoria Complementar, elaborado pela
Corregedoria-Geral, a candidata, no periodo de 20/07/2020 a 20/01/2021,
movimentou o quantitativo de 35 (trinta e cinco) processos, assim como restou
registrado 40 (quarenta) procedimentos extrajudiciais tramitados e no sistema de
Controle Processual um total de 185 processos recebidos ¢ 176 devolvidos com
manifestacdo pela Promotora de Justica, restando um residual de 09 processos em
gabinete. Il - Numero de vezes que ja integrou lista de escolha Nao ha registro de
que a candidata tenha figurado em listas pretéritas, conforme Relatério de Fase
Instrutéoria Complementar, elaborado pela Corregedoria-Geral. IIT - Frequéncia e
aproveitamento em cursos oficiais ou reconhecidos de aperfeicoamento. Consta no
sistema eletronico de remog¢do e promocao relatéorio de Banco de horas da Escola
Superior do Ministério Publico quanto ao total de 155 (cento e cinquenta e cinco)
horas de curso da candidata de 15/03/2019 a 30/11/2020. IV e V - Aprimoramento
da cultura juridica pela frequéncia e aproveitamento em cursos de especializagcao e
p6s-graduacdo em 4area de interesse institucional, que constem em sua ficha
funcional e publicacdao de livros, teses, estudos, trabalhos forenses, artigos e
obten¢do de prémios relacionados com a atividade funcional que conste em sua
ficha funcional. A candidata apresentou copia do certificado de participagdo em
diversos cursos, dentre alguns: a) "CEAD - Ciclo de Atualizagdo em Leis Penais
Especiais - Modulo 11", disponibilizado pelo Ministério Publico de Sergipe, através
do Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) do seu Centro de Educacdo a
Distancia (CEAD-MP/SE); b) "CEAD - Ciclo de Atualizacdo em Leis Penais
Especiais - Modulo 1", disponibilizado pelo Ministério Publico de Sergipe, através
do Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) do seu Centro de Educacdo a
Distancia (CEAD-MP/SE); c¢) "CEAD - Curso de Controle de Convencionalidade",
disponibilizado pelo Ministério Publico de Sergipe, através do Ambiente Virtual de
Aprendizagem (AVA) do seu Centro de Educacdao a Distancia (CEAD-MP/SE); d
"MP Académico Live - Processos coletivos e direitos fundamentais em tempos de
crise", realizado pela Escola Superior do Ministério Publico do Estado de Sergipe,
com transmissdo no Instagram do Programa MP Académico; e¢) "MP Académico
Live - Temas Atuais de Repressdo ao Crime Organizado", realizado pela Escola
Superior do Ministério Publico do Estado de Sergipe, com transmissdo no
Instagram do Programa MP Académico; VI - Apresentacdo, em dia, de todos os
relatorios  funcionais obrigatdérios. Segundo informacdo prestada pela
Corregedoria-Geral do Ministério Publico, a candidata enviou todos os relatérios
obrigatérios que tenham pertinéncia com a sua atuag¢do funcional. Isto posto,
considerando os fundamentos expostos acima, VOTO pela inclusdo da Promotora
de Justi¢a Flavia Franco do Prado Carvalho na lista de remog¢ao, por merecimento,
para a Promotoria de Justica de Ribeirdpolis."” "CANDIDATO: Miarcia Jaqueline
Oliveira Santana JUSTIFICATIVA DO VOTO A candidata Marcia Jaqueline
Oliveira Santana, Matricula n°® 1829, é Promotora de Justica Titular da Promotoria
de Justi¢a de Itabaianinha. Do seu historico funcional se extrai que ingressou na
carreira do Ministério Publico em 15/05/2014, ocupando, hoje, a 23 posi¢do no
quadro de antiguidade, integrando o 4° quinto mais antigo. Formulou
tempestivamente seu requerimento de remocdo, pelo critério de merecimento,
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declarando, para tanto, que estd em dia com suas atividades funcionais, que nao
deu causa, injustificadamente, a adiamento de audiéncias no periodo de 06 (seis)
meses anterior a este pleito, e que ndo sofreu pena disciplinar, no periodo de 01
(um) ano anterior a elaboracao da lista, atendendo, assim, as exigéncias do Edital
n® 42/2020, expedido em conformidade com as disposi¢des dos artigos 67, § 3°, 68,
I e II, da Lei Complementar n° 02/90, do artigo 44 do Regimento Interno do
Conselho Superior do Ministério Publico de Sergipe ¢ da Resolucdo n® 05/2011. A
atuacdo funcional individualizada da candidata foi aferida segundo os critérios
legais objetivos, estabelecidos no artigo 76 da Lei Complementar n® 02/90, e no
artigo 47 do Regimento Interno do Conselho Superior do Ministério Publico de
Sergipe, e nos artigos 1° e 2° da Resolucdo n® 05/2011, do CSMP: I - Desempenho,
produtividade e presteza nas manifestagcdes processuais e atividades extrajudiciais
devidamente comprovados. A candidata possui larga experiéncia ¢ longo histdrico
de bons servigos prestados, o que ¢ possivel extrair da Planilha de Ocorréncias
Funcionais apresentada pela Diretoria de Recursos Humanos, assim como pelos
documentos apresentados, em atendimento ao art. 3° da Resolugcao n°® 05/2015-
CSMP. Segundo o Relatorio de Fase Instrutoria Complementar, elaborado pela
Corregedoria-Geral, a candidata, no periodo de 20/07/2020 a 20/01/2021,
movimentou o quantitativo de 315 (trezentos e quinze) processos, assim como
restou registrado 923 (novecentos e vinte e trés) procedimentos extrajudiciais
tramitados e no sistema de Controle Processual um total de 358 processos
recebidos e 352 devolvidos com manifestacao pela Promotora de Justica, restando
um residual de 06 processos em gabinete. II - Numero de vezes que ja integrou
lista de escolha. Nao hé registro de que a candidata tenha figurado em listas
pretéritas, conforme Relatério de Fase Instrutéria Complementar, elaborado pela
Corregedoria-Geral. III - Frequéncia e aproveitamento em cursos oficiais ou
reconhecidos de aperfeigoamento. Consta no sistema eletronico de remocao e
promog¢ao relatdorio de Banco de horas da Escola Superior do Ministério Publico
quanto ao total de 51 (cinquenta e uma) horas de curso da candidata de 15/03/2019
a 30/11/2020.IV e V - Aprimoramento da cultura juridica pela frequéncia e
aproveitamento em cursos de especializacdo e pds-graduagdo em 4area de interesse
institucional, que constem em sua ficha funcional e publicagdo de livros, teses,
estudos, trabalhos forenses, artigos e obtenc¢do de prémios relacionados com a
atividade funcional que conste em sua ficha funcional. A candidata apresentou
copia do certificado de participagdo em diversos cursos, dentre alguns: a)
"Capacidade Civil da Pessoa com Deficiéncia: curatela e tomada de decisao
apoiada", realizado pela Escola Superior do Ministério Publico do Estado de
Sergipe em parceria com o Centro de Apoio Operacional dos Direitos Humanos; b)
"Curso de Capacitacao - Novo Coéddigo de Processo Civil", realizado pela Escola
Superior do Ministério Publico do Estado de Sergipe; c¢) "Curso de Controle
Externo da Atividade Policial", realizado pela Escola Superior do Ministério
Publico do Estado de Sergipe; d) "Curso Pratico de Gestdo de Gabinete", realizado
pela Escola Superior do Ministério Publico do Estado de Sergipe; e) "Dia
Internacional Contra Corrupg¢ao: Transparéncia e Controle Social", realizado pela
Escola Superior do Ministério Publico do Estado de Sergipe em parceria com o
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FOCCO-SE (F6érum de Combate a Corrup¢do no Estado de Sergipe. VI -
Apresentagdo, em dia, de todos os relatorios funcionais obrigatorios Segundo
informacdo prestada pela Corregedoria-Geral do Ministério Publico, a candidata
enviou todos os relatorios obrigatdérios que tenham pertinéncia com a sua atuagdo
funcional. Isto posto, considerando os fundamentos expostos acima, VOTO pela
inclusdo da Promotora de Justica Marcia Jaqueline Oliveira Santana na lista de
remoc¢ao, por merecimento, para a Promotoria de Justiga de Ribeirdpolis."; 4)
Conselheiro "Eduardo Barreto d'Avila Fontes": CANDIDATO: Promotor de Justica
Amilton Neves Brito Filho Trata-se de processo de REMOCAO, pelo critério de
MERECIMENTO, para a Promotoria de Justica de Ribeiropolis, de entrancia
Inicial, regido pelo Edital n.° 42/2020, devidamente publicado no Diario Oficial
Eletronico do MPSE- DOFe, n°. 1188, de 01 de dezembro de 2020. Inscreveram-se
os Promotores de Justica: Romulo Lins Alves (3° Quinto); Diego Gouveia Pessoa
de Lima (3° Quinto); Amilton Neves Brito Filho (4° Quinto); Flavia Franco do
Prado Carvalho (4° Quinto) e Marcia Jaqueline Oliveira Santana (4° Quinto). O
requerimento dos Candidatos foi instruido mediante copias de pegas Processuais,
certiddoes e documentos concernentes as atividades judiciais e extrajudiciais
desenvolvidas na respectiva Promotoria onde atuam (documentos visualizados pelo
Sistema eletronico de remocdo e promocao - SERP), em atendimento ao disposto
no art. 3° da Resolucao n°® 005/2011-CSMP. Em atencdo ao disposto nos incisos I e
II, do artigo 68, da Lei Complementar n°® 02/90, os Candidatos declararam,
expressamente, que estdo em dia com os servigos € que nao deram causa,
injustificadamente, a adiamento de audiéncia no periodo de 06 (seis) meses
anterior ao pleito. A Corregedoria-Geral do Ministério Publico, em cumprimento ao
contido no art. 12, da Resolu¢do n.° 004/2011 - CSMP, juntou informagdes
necessarias a aferi¢ao de habilitagdo dos Candidatos, informando que os candidatos
ndo apresentavam pendéncias nos Sistemas: SCPV do Tribunal de Justica, PROEJ e
ARQUIMEDES. O Conselheiro-Relator, apds examinar os documentos insertos nos
autos e analisar a regularidade procedimental de todos os atos praticados,
apresentou Relatorio, concluindo pela HABILITACAO de dois dos candidatos
inscritos, Romulo Lins Alves e Diego Gouveia Pessoa de Lima. Posteriormente,
houve informag¢do nos autos de que os dois candidatos habilitados a concorrer,
desistiram expressamente da vaga. Com isso, havendo mais candidatos inscritos
aptos a concorrer, o Conselheiro Relator aditou o Relatdorio, manifestando-se pela
habilitacdo dos candidatos a seguir nominados: Amilton Neves Brito Filho; Flavia
Franco do Prado Carvalho e Marcia Jaqueline Oliveira Santana, pertencentes ao 4°
Quinto da Lista de Antiguidade. O Relatorio também analisou a questdo da lista
anterior de Remanescentes, ndo havendo remanescente em lista do ultimo edital.
Em sintese, este ¢ o RELATORIO. Para a formacdo da lista de merecimento a
indicagdo do meu primeiro voto ¢ para o Promotor de Justica Amilton Neves Brito
Filho, levando-se em consideragdo que, a priori, deve-se observar os nomes
remanescentes da lista anterior, como dispde o art. 66, § 3°, da Lei Complementar
n® 02/1990. O Promotor de Justi¢ca que ora recebe o meu voto ingressou na carreira
do Ministério Publico em 18/04/2013, ocupando a 21* posi¢do no quadro de
antiguidade da entrancia Inicial, integrando seu quarto quinto, nao tendo sido
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removido, por permuta, no periodo de dois anos anteriores a elaboracdo da lista.
Verifica-se ainda que o Pleiteante preenche os requisitos objetivos de desempenho,
produtividade e presteza no exercicio da atividade ministerial, ressaltando-se a
intensa atuacdo judicial da Promotoria de Justica onde exerce suas funcgdes,
conforme atestado pela Corregedoria- Geral no Relatério Preliminar anexado ao
Sistema SERP. O candidato demonstrou sua operosidade, juntando Relatorio da
ultima Correicao levada a efeito pela Corregedoria Geral na 1* Promotoria de
Justica Civel de Itabaiana no ano de 2018, onde a atuacao do ora postulante na
Promotoria de Justigca mencionada foi considerada 6tima. O candidato demonstra
dedicagcdao ao cargo, atendendo diversas demandas de relevancia social e
institucional. No tocante a este critério objetivo a candidata comprovou pelos
mapas estatisticos oriundos do ARQUIMEDES uma boa produtividade no periodo
de 20/07/2020 a 20/01/2021, observando-se o principio da razoabilidade, uma
movimentag¢ao processual tendo como registro de entrada 558 e de saida 552, com
um residuo de 06 processos. Os registros dizem respeito a atuagdo do candidato em
procedimentos judiciais de natureza civel e criminal. Com relacdo aos
procedimentos extrajudiciais, a Corregedoria Geral em seu Relatério Preliminar
registra movimentos no Sistema PROEJ no periodo de 20 /07/2020 a 20/01/2021,
de 892 (total de tramites por Promotor). Anote-se que o candidato requerente nao
figurou em lista triplice de Merecimento, apos a ultima movimentac¢do na carreira.
Quanto ao requisito objetivo de frequéncia a cursos oficiais, publicagdes e
prémios, o candidato apresentou com o seu requerimento Certificados de
Participacdo em alguns Cursos promovidos pela ESMP, sendo comprovado através
do Banco de Horas (Cursos de Aperfeicoamento) instituido pela nova redacao dada
ao art. 6°, inciso IV, § 2° da Resolug¢ao 05/2011, tendo o candidato, alcangado 56
horas no periodo de 15/03/2019 a 30/11/2020. O Requerente, conforme indicado
pela Corregedoria, vem alimentando em dia os Relatérios dos Sistemas a que esta
submisso. Pelo exposto, encontrando-se, em linhas gerais, aqui definido e
fundamentado o merecimento do Candidato, além das informag¢des valiosas que
constam nos autos e dos documentos ali ilustrados, VOTO pela inclusdao do
Promotor de Justica Amilton Neves Brito Filho, na lista triplice de merecimento
para a Remocdo para a Promotoria de Justica de Ribeirépolis. E como voto".
"CANDIDATO: Promotor de Justica Flavia Franco do Prado Carvalho Trata-se de
processo de REMOCAO, pelo critério de MERECIMENTO, para a Promotoria de
Justigca de Ribeiropolis, de entrancia Inicial, regido pelo Edital n.° 42/2020,
devidamente publicado no Diario Oficial Eletronico do MPSE- DOFe, n°. 1188, de
01 de dezembro de 2020. Inscreveram-se os Promotores de Justiga: Romulo Lins
Alves (3° Quinto); Diego Gouveia Pessoa de Lima (3° Quinto); Amilton Neves
Brito Filho (4° Quinto); Flavia Franco do Prado Carvalho (4° Quinto) e Marcia
Jaqueline Oliveira Santana (4° Quinto). O requerimento dos Candidatos foi
instruido mediante coépias de pegas Processuais, certiddes e documentos
concernentes as atividades judiciais e extrajudiciais desenvolvidas na respectiva
Promotoria onde atuam (documentos visualizados pelo Sistema eletronico de
remo¢ao e promo¢ao - SERP), em atendimento ao disposto no art. 3° da Resolucao
n° 005/2011-CSMP. Em atencdo ao disposto nos incisos I e II, do artigo 68, da Lei
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Complementar n® 02/90, os Candidatos declararam, expressamente, que estdo em
dia com os servigos e que ndo deram causa, injustificadamente, a adiamento de
audiéncia no periodo de 06 (seis) meses anterior ao pleito. A Corregedoria-Geral
do Ministério Publico, em cumprimento ao contido no art. 12, da Resolug¢dao n.°
004/2011 - CSMP, juntou informag¢des necessarias a afericdo de habilitacdo dos
Candidatos, informando que os candidatos nao apresentavam pendéncias nos
Sistemas: SCPV do Tribunal de Justica, PROEJ e ARQUIMEDES. O Conselheiro-
Relator, ap6s examinar os documentos insertos nos autos e analisar a regularidade
procedimental de todos os atos praticados, apresentou Relatério, concluindo pela
HABILITACAO de dois dos candidatos inscritos, Romulo Lins Alves e Diego
Gouveia Pessoa de Lima. Posteriormente, houve informag¢do nos autos de que os
dois candidatos habilitados a concorrer, desistiram expressamente da vaga. Com
isso, havendo mais candidatos inscritos aptos a concorrer, o Conselheiro Relator
aditou o Relatéorio, manifestando-se pela habilitagdo dos candidatos a seguir
nominados: Amilton Neves Brito Filho; Flavia Franco do Prado Carvalho e Marcia
Jaqueline Oliveira Santana, pertencentes ao 4° Quinto da Lista de Antiguidade. O
Relatorio também analisou a questdo da lista anterior de Remanescentes, ndo
havendo remanescente em lista do ultimo edital. Em sintese, este ¢ o RELATORIO.
Para a formag¢do da lista de merecimento a indicagdo do meu segundo voto ¢ para a
Promotora de Justi¢a Flavia Franco do Prado Carvalho levando-se em consideracao
que, a priori, deve-se observar os nomes remanescentes da lista anterior, como
dispde o artigo 66, §3° da Lei Complementar n® 02/1990. A Promotora de Justica
que ora recebe o meu voto ingressou na carreira do Ministério Publico em
19/09/2013, ocupando a 22? posi¢do no quadro de antiguidade da entrdncia Inicial,
integrando seu quarto quinto, ndo tendo sido removida, por permuta, no periodo de
dois anos anteriores a elaboragcdo da lista. Verifica-se, ainda, que a Pleiteante
preenche os requisitos objetivos de desempenho, produtividade e presteza no
exercicio da atividade ministerial, ressaltando-se a intensa atua¢do judicial da
Promotoria de Justica onde exerce suas funcdes, conforme atestado pela
Corregedoria-Geral no Relatdrio Preliminar anexado ao Sistema SERP. A candidata
demonstrou sua operosidade, juntando Relatério da ultima Correi¢do levada a
efeito pela Corregedoria Geral na 4* Promotoria de Justica dos Direitos do Cidadao
no ano de 2019, onde a atuacdo da ora postulante na Promotoria de Justica
mencionada foi considerada 6tima. A candidata demonstra dedicagdao ao cargo,
atendendo diversas demandas de relevancia social e institucional. No tocante a este
critério objetivo a candidata comprovou pelos mapas estatisticos oriundos do
ARQUIMEDES uma boa produtividade no periodo de 20/07/2020 a 20/01/2021,
observando-se o principio da razoabilidade, uma movimentacdo processual tendo
como registro de entrada 185 e de saida 176, com um pequeno residuo de 09
processos. Os registros dizem respeito a atuacdo da candidata em procedimentos
judiciais de natureza civel e criminal. Com relacdo aos procedimentos
extrajudiciais, a Corregedoria Geral em seu Relatéorio Preliminar registra
movimentos no Sistema PROEJ no periodo de 20 /07/2020 a 20/01/2021, de 40
(total de tramites por Promotor de Justica). Anote-se que a candidata requerente
ndo figurou em lista triplice de Merecimento, apds a ultima movimentagdo na
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carreira. Quanto ao requisito objetivo de frequéncia a cursos oficiais, publicagdes
e prémios, a candidata apresentou com o seu requerimento Certificados de
Participacdo em alguns Cursos promovidos pela ESMP, sendo comprovado através
do Banco de Horas (Cursos de Aperfeicoamento) instituido pela nova redacao dada
ao art. 6°, inciso IV, § 2° da Resolucdo 05/2011, tendo o candidato, alcangado 155
horas no periodo de 15/03/2019 a 30/11/2020. A Requerente, conforme indicado
pela Corregedoria, vem alimentando em dia os Relatérios dos Sistemas a que esta
submisso. Pelo exposto, encontrando-se, em linhas gerais, aqui definido e
fundamentado o merecimento da Candidata, além das informacdes valiosas que
constam nos autos e dos documentos ali ilustrados, VOTO pela inclusao da
Promotora de Justica Flavia Franco do Prado Carvalho na lista triplice de
merecimento para a Remog¢do para a Promotoria de Justica de Ribeirépolis. E como
voto." CANDIDATA: Promotora de Justica Marcia Jaqueline Oliveira Santana:
"Trata-se de processo de REMOCAO, pelo critério de MERECIMENTO, para a
Promotoria de Justi¢ca de Ribeiropolis, de entrancia Inicial, regido pelo Edital n.°
42/2020, devidamente publicado no Diario Oficial Eletronico do MPSE- DOFe, n°.
1188, de 01 de dezembro de 2020. Inscreveram-se os Promotores de Justica:
Romulo Lins Alves (3° Quinto); Diego Gouveia Pessoa de Lima (3° Quinto);
Amilton Neves Brito Filho (4° Quinto); Flavia Franco do Prado Carvalho (4°
Quinto) e Marcia Jaqueline Oliveira Santana (4° Quinto). O requerimento dos
Candidatos foi instruido mediante coOpias de pecas Processuais, certiddes e
documentos concernentes as atividades judiciais e extrajudiciais desenvolvidas na
respectiva Promotoria onde atuam (documentos visualizados pelo Sistema
eletronico de remogdo ¢ promog¢ao - SERP), em atendimento ao disposto no art. 3°
da Resolugdo n° 005/2011-CSMP. Em atenc¢do ao disposto nos incisos I e II, do
artigo 68, da Lei Complementar n°® 02/90, os Candidatos declararam,
expressamente, que estdo em dia com os servicos e que ndo deram causa,
injustificadamente, a adiamento de audiéncia no periodo de 06 (seis) meses
anterior ao pleito. A Corregedoria-Geral do Ministério Publico, em cumprimento ao
contido no art. 12, da Resolucdo n.° 004/2011 - CSMP, juntou informagdes
necessarias a aferi¢gdo de habilitacdo dos Candidatos, informando que os candidatos
nao apresentavam pendéncias nos Sistemas: SCPV do Tribunal de Justi¢ca, PROEJ e
ARQUIMEDES. O Conselheiro-Relator, apds examinar os documentos insertos nos
autos e analisar a regularidade procedimental de todos os atos praticados,
apresentou Relatério, concluindo pela HABILITACAO de dois dos candidatos
inscritos, Romulo Lins Alves e Diego Gouveia Pessoa de Lima. Posteriormente,
houve informacdao nos autos de que os dois candidatos habilitados a concorrer,
desistiram expressamente da vaga. Com isso, havendo mais candidatos inscritos
aptos a concorrer, o Conselheiro Relator aditou o Relatorio, manifestando-se pela
habilitacdo dos candidatos a seguir nominados: Amilton Neves Brito Filho; Flavia
Franco do Prado Carvalho e Marcia Jaqueline Oliveira Santana, pertencentes ao 4°
Quinto da Lista de Antiguidade. O Relatorio também analisou a questdo da lista
anterior de Remanescentes, ndo havendo remanescente em lista do ultimo edital.
Em sintese, este ¢ o RELATORIO. Para a formacdo da lista de merecimento a
indicacdo do meu terceiro voto ¢ para a Promotora de Justigca Marcia Jaqueline
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Oliveira Santana, levando-se em consideracdao que, a priori, deve-se observar os
nomes remanescentes da lista anterior, como dispde o art. 66, § 3°, da Lei
Complementar n° 02/1990. A Promotora de Justica que ora recebe o meu voto
ingressou na carreira do Ministério Publico em 15/05/2014, ocupando a 23* posigao
no quadro de antiguidade da entrancia Inicial, integrando seu quarto quinto, nao
tendo sido removido, por permuta, no periodo de dois anos anteriores a elaboragao
da lista. Verifica-se ainda que a Pleiteante preenche os requisitos objetivos de
desempenho, produtividade e presteza no exercicio da atividade ministerial,
ressaltando-se a intensa atua¢do judicial da Promotoria de Justiga onde exerce suas
funcdes, conforme atestado pela Corregedoria-Geral no Relatoério Preliminar
anexado ao Sistema SERP. A candidata demonstrou sua operosidade, juntando
Relatério da ultima Correicdo levada a efeito pela Corregedoria Geral na
Promotoria de Justiga do Juri de N. Sra. do Socorro no ano de 2018, onde a atuagao
da ora postulante na Promotoria de Justi¢ca mencionada foi considerada otima. A
candidata demonstra dedicagcdo ao cargo, atendendo diversas demandas de
relevancia social e institucional. No tocante a este critério objetivo a candidata
comprovou pelos mapas estatisticos oriundos do ARQUIMEDES uma boa
produtividade no periodo de 20/07/2020 a 20/01/2021, observando-se o principio
da razoabilidade, uma movimenta¢ao processual tendo como registro de entrada
358 e de saida 352, com um residuo de 06 processos. Os registros dizem respeito a
atuac¢do da candidata em procedimentos judiciais de natureza civel e criminal. Com
relacdo aos procedimentos extrajudiciais, a Corregedoria Geral em seu Relatério
Preliminar registra movimentos no Sistema PROEJ no periodo de 20/07/2020 a
20/01/2021, de 923 (total de tramites por Promotor). Anote-se que a candidata
requerente nado figurou em lista triplice de Merecimento, apds a Tultima
movimenta¢do na carreira. Quanto ao requisito objetivo de frequéncia a cursos
oficiais, publicagdes e prémios, o candidato apresentou com o seu requerimento
Certificados de Participacdo em alguns Cursos promovidos pela ESMP, sendo
comprovado através do Banco de Horas (Cursos de Aperfeicoamento) instituido
pela nova redacdo dada ao art. 6°, inciso IV, § 2° da Resolucao 05/2011, tendo o
candidato, alcangado 51 horas no periodo de 15/03/2019 a 30/11/2020. A
Requerente, conforme indicado pela Corregedoria, vem alimentando em dia os
Relatorios dos Sistemas a que estd submisso. Pelo exposto, encontrando-se, em
linhas gerais, aqui definido e fundamentado o merecimento da Candidata, além das
informag¢des valiosas que constam nos autos e¢ dos documentos ali ilustrados,
VOTO pela inclusdao da Promotora de Justica Mdarcia Jaqueline Oliveira Santana,
na lista triplice de merecimento para a Remocdo para a Promotoria de Justica de
Ribeiropolis." 4) Conselheiro "Manoel Cabral Machado Neto":PROMOTOR DE
JUSTICA AMILTON NEVES BRITO FILHO "JUSTIFICATIVA DO VOTO: O
candidato ¢ Promotor de Justi¢ca Titular da Promotoria de Justica de Carmopolis,
exercendo, a partir de 18/9/2020, suas atribui¢des perante a referida Unidade
Ministerial, consoante revela o Relatorio elaborado pela Corregedoria-Geral.
Registramos que o referido candidato formulou tempestivo requerimento,
objetivando a mobilidade horizontal, pelo critério de merecimento, para a
Promotoria de Justica de Ribeirdpolis, oportunidade em que declara a regularidade
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das suas atividades funcionais, que nao dera causa, injustificadamente, a
adiamento de audiéncias no periodo de 06 (seis) meses anterior a este pleito, que
nao sofrera pena disciplinar no periodo de 01 (um) ano anterior a elaboragdo da
lista, atendendo, assim, aos balizamentos legais contidos no Edital n°® 42/2020,
bem como nas normas inscritas nos artigos 67, § 3° da Lei Complementar n°
02/90, no artigo 44 do Regimento Interno do Conselho Superior do Ministério
Publico de Sergipe e na Resolucdo n° 05/2011. Ainda em sede de exame de
habilitacao do candidato, cumpre realgar que este figura na 21? posicao (4° quinto)
do quadro de antiguidade da entrdncia inicial. Assim, encontra-se o Promotor de
Justica Postulante HABILITADO a participar do aduzido certame interno, em
consonancia com os preceitos legais insculpidos nos artigos 66, § 4°, e 68, da Lei
Complementar n® 02/90, e nos artigos 38, 44 ¢ 51, todos do Regimento Interno do
Conselho Superior, situagdo inclusive reconhecida no Relatorio Conclusivo inserto
no procedimento administrativo. Enfrentada a etapa de investigacdo da
admissibilidade da pretensdo de mobilidade funcional, impde-se promover a
avalia¢cao da atuacdo funcional individualizada do candidato, com arrimo nos
critérios legais objetivos gizados no artigo 76 da Lei Complementar n® 02/90, no
artigo 47 do multicitado Regimento Interno e na Resolugdo n® 05/2011 do Conselho
Superior do Ministério Publico, que modelam essa espécie de provimento derivado.
Destarte, analisaremos o preenchimento dos requisitos objetivos para remocido
dispostos no art. 1°, da Resolugdo n° 05/2011-CSMP. 1I- Desempenho,
produtividade e presteza nas manifestagdes processuais e atividades extrajudiciais
devidamente comprovados: Consoante informado no Relatorio da Corregedoria
Geral do Ministério Publico, o Promotor de Justica, ora Candidato a vaga da
Promotoria de Justica de Ribeiropolis, ingressou na carreira do Ministério Publico
do Estado de Sergipe em 18/4/2013, tendo se titularizado em 10.12.2019, na
Promotoria de Justiga de Cedro de Sao Jodo. Ressaltamos que o Postulante oficiou,
em carater de substituicdo, em varias Unidades Ministeriais, como atesta a Planilha
de Ocorréncias Funcionais. Dos documentos acostados aos autos pelo candidato,
em atendimento ao art. 3° da Resolugdo n® 05/2015-CSMP, extraem-se pecgas
processuais, a exemplo Ac¢des Civis Publicas, notadamente em defesa da probidade
administrativa e do patrimonio publico, Medidas Cautelares, Recursos, Denuncias,
Correicdo Parcial, dentre outras promogdes, inclusive em sede extrajudicial, a
saber, Termos de Ajustamento de Conduta e Recomendag¢des, que denotam a
dedicag¢do e presteza com que o Promotor de Justica vem desempenhando o seu
labor, notadamente na defesa de direitos difusos e coletivos. Com efeito, cumpre
observar que o referido candidato movimentou, no periodo de 20/7/2020 a
20/1/2021, o quantitativo de 558 (cento e cinquenta e oito) processos, bem como
realizou, no mesmo periodo, 892 (oitocentos e noventa e dois) tramites em
procedimentos extrajudiciais, segundo testifica o Relatéorio da Fase Instrutoéria,
elaborado pela Corregedoria Geral do Ministério Publico do Estado de Sergipe,
encartado nos autos procedimentais. E dizer, o Requerente vem apresentando
reconhecida dedicacdo, presteza e operosidade no exercicio do cargo, cuja atuacao
proativa pode ser constatada, ante o exercicio de suas atribui¢des junto a
Promotoria de Justica que titulariza e nas Unidades Ministeriais para quais foi
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designado. II- Numero de vezes que ja integrou lista de escolha: Analisando o in
folio, com destaque para o contido no Relatéorio Conclusivo do Excelentissimo
Senhor Conselheiro Relator, temos que o candidato ndo figurou em lista pretérita
de processo de Remocdao por Merecimento, apdés a ultima movimentagdo na
carreira. IIIFrequéncia e aproveitamento em cursos oficiais ou reconhecidos de
aperfeicoamento: Segundo relatéorio do Banco de Horas do Sistema de Gestdo de
Eventos da Escola Superior do Ministério Publico, a candidata participou, no
periodo de 15/3/2019 a 30/11/2020, de cursos de aperfeicoamento organizados pela
Escola Superior, com um total de 56 (cento e cinquenta e cinco) horas acumuladas.
IV- Aprimoramento da cultura juridica pela frequéncia e aproveitamento em cursos
de especializacdo e pdsgraduacdo em area de interesse institucional, que constem
em sua ficha funcional: O candidato ndo colacionou ao presente procedimento
cursos de especializagdo e pds-graduagdo em area de interesse institucional, mas
participou de diversos Congressos Regionais e Nacionais de interesse do
Ministério Publico. Examinando-se a documentacdo encartada ao procedimento
administrativo em exame, constata-se que o candidato participou de varios eventos
de interesse institucional, a exemplo, de "Ciclo de Capacitacdo em Pericias",

"Curso Checklist de Licitagdes", "Curso de Armamento ¢ Tiro", "Atuacdo do
Ministério Publico no Tribunal do Juari", "Atuacdo do MP diante dos novos
institutos juridicos: Compliance e Acordo de NaoPersecug¢do Penal", "Ciclo de

atualizacdo em Leis Penais", "Curso de Controle Externo da Atividade Policial",
"Curso Pratico de Licitagcdes e Contratos Administrativos", "Curso de Técnicas de
Elaboracdo de Recomendag¢des", "Curso Direitos Humanos ¢ LGBTs", "Minicurso
Procedimentos Extrajudiciais do Ministério Publico", "Minicurso Medidas de
Seguranga e Reforma Psiquidtrica", "O Ministério Publico no Novo CPC", "Oficina
de Praticas Restaurativas", "Treinamento sobre o Sistema de Investigacdes de
Movimenta¢gdes Bancarias - SIMBA", "Semindrio Penha, o caminho da ndo
violéncia", "Seminario o Ministério Publico e o combate a corrupg¢ao", dentre
outros. V- Publicacdo de livros, teses, estudos, trabalhos forenses, artigos e
obtencao de prémios relacionados com a atividade funcional que conste em sua
ficha funcional: Destacamos que o candidato obteve o conceito OTIMO, na
Correicao efetuada pela Corregedoria Geral do Ministério Publico, em 7/8/2018, na
1* Promotoria de Justica Civel de Itabaiana, além da MENCAO DE ELOGIO pelo
trabalho desenvolvido nas Promotorias de Justica Criminais de Nossa Senhora do
Socorro. VI- Apresentagdo, em dia, de todos os relatérios funcionais obrigatdrios:
Conforme se vislumbra no Relatério apresentado pela Corregedoria-Geral do
Ministério Publico, o Requerente enviou todos os relatérios obrigatorios que
tenham pertinéncia com a respectiva atuacao. Ultrapassado este ponto, impende
salientarmos que o Requerente preenche os requisitos estabelecidos no art. 2° da
Resolugdo n° 05/2011, na medida em que contribui para o aperfeicoamento dos
Orgdos Ministeriais, da legisla¢do, organiza¢do e administracio do Ministério
Publico, bem assim cumpre as metas estabelecidas em Planejamento Estratégico,
com dedicagdo e proatividade no exercicio do cargo. Por essas razdes, o Postulante
se apresenta legalmente credenciado a almejada remog¢dao por merecimento, motivo
pelo qual VOTO neste candidato para integrar a lista, por merecimento, a vaga da
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Promotoria de Justiga de Ribeirdopolis."" PROMOTORA DE JUSTICA FLAVIA
FRANCO DO PRADO CARVALHO "JUSTIFICATIVA DO VOTO: A candidata ¢
Promotora de Justica Titular da Promotoria de Justi¢ca de Pogo Verde, exercendo, a
partir de 16/1/2020, suas atribuigdes perante a referida Unidade Ministerial,
consoante revela o Relatério elaborado pela Corregedoria-Geral. Registramos que a
referida candidata formulou tempestivo requerimento, objetivando a mobilidade
horizontal, pelo critério de merecimento, para a Promotoria de Justica de
Ribeiropolis, oportunidade em que declara a regularidade das suas atividades
funcionais, que ndo dera causa, injustificadamente, a adiamento de audiéncias no
periodo de 06 (seis) meses anterior a este pleito, que nao sofrera pena disciplinar
no periodo de 01 (um) ano anterior a elaboragdo da lista, atendendo, assim, aos
balizamentos legais contidos no Edital n® 42/2020, bem como nas normas inscritas
nos artigos 67, § 3° da Lei Complementar n® 02/90, no artigo 44 do Regimento
Interno do Conselho Superior do Ministério Publico de Sergipe e na Resolugdo n°
05/2011. Ainda em sede de exame de habilitagcdo da candidata, cumpre real¢ar que
esta figura na 22* posi¢cdo (4° quinto) do quadro de antiguidade da entrancia
inicial. Assim, encontra-se a Promotora de Justica Postulante HABILITADA a
participar do aduzido certame interno, em consondncia com os preceitos legais
insculpidos nos artigos 66, § 4°, e 68, da Lei Complementar n® 02/90, e nos artigos
38, 44 e 51, todos do Regimento Interno do Conselho Superior, situacdo inclusive
reconhecida no Relatério Conclusivo inserto no procedimento administrativo.
Enfrentada a etapa de investigacdo da admissibilidade da pretensdao de mobilidade
funcional, impde-se promover a avaliacdo da atuacdo funcional individualizada da
candidata, com arrimo nos critérios legais objetivos gizados no artigo 76 da Lei
Complementar n® 02/90, no artigo 47 do multicitado Regimento Interno e na
Resolugdo n°® 05/2011 do Conselho Superior do Ministério Publico, que modelam
essa espécie de provimento derivado. Destarte, analisaremos o preenchimento dos
requisitos objetivos para remog¢dao dispostos no art. 1°, da Resolucdo n® 05/2011-
CSMP. I- Desempenho, produtividade e presteza nas manifestacdes processuais e
atividades extrajudiciais devidamente comprovados: Consoante informado no
Relatorio da Corregedoria Geral do Ministério Publico, a Promotora de Justica, ora
Candidata a vaga da Promotoria de Justica de Ribeirdpolis, ingressou na carreira
do Ministério Publico do Estado de Sergipe em 19/9/2013, tendo se titularizada em
16.1.2020, na Promotoria de Justi¢ca de Poco Verde. Ressaltamos que a Postulante
oficiou, em carater de substituicdo, em varias Unidades Ministeriais, como atesta a
Planilha de Ocorréncias Funcionais. Dos documentos acostados aos autos pela
candidata, em atendimento ao art. 3° da Resolucdao n® 05/2015-CSMP, extraem-se
pecas processuais, a exemplo Ag¢des Civis Publicas, notadamente em defesa do
Meio Ambiente e Urbanismo, Dentncias e Alegacdes Finais, dentre outras
promocdes, inclusive em sede extrajudicial, a saber, Termos de Ajustamento de
Conduta e Recomendacgdes, que denotam a dedicacdo e presteza com que a
Promotora de Justica vem desempenhando o seu labor, notadamente na defesa de
direitos difusos e coletivos. Com efeito, cumpre observar que a referida candidata
movimentou, no periodo de 20/7/2020 a 20/1/2021, o quantitativo de 185 (cento e
oitenta e cinco) processos, bem como realizou, no mesmo periodo, 40 (quarenta)
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tramites em procedimentos extrajudiciais, segundo testifica o Relatorio da Fase
Instrutoria, elaborado pela Corregedoria Geral do Ministério Publico do Estado de
Sergipe, encartado nos autos procedimentais. E dizer, a Requerente vem
apresentando reconhecida dedicagdo, presteza e operosidade no exercicio do cargo,
cuja atuag¢do proativa pode ser constatada, ante o exercicio de suas atribuig¢des
junto a Promotoria de Justi¢a que titulariza e nas Unidades Ministeriais para quais
foi designada. II- Numero de vezes que ja integrou lista de escolha: Analisando o
in folio, com destaque para o contido no Relatorio Conclusivo do Excelentissimo
Senhor Conselheiro Relator, temos que a candidata ndo figurou em lista pretérita
de processo de Remocao por Merecimento, apdés a ultima movimentagdo na
carreira. III- Frequéncia e aproveitamento em cursos oficiais ou reconhecidos de
aperfeicoamento: Segundo relatéorio do Banco de Horas do Sistema de Gestdo de
Eventos da Escola Superior do Ministério Publico, a candidata participou, no
periodo de 15/3/2019 a 30/11/2020, de cursos de aperfeicoamento organizados pela
Escola Superior, com um total de 155 (cento e cinquenta e cinco) horas
acumuladas. IV- Aprimoramento da cultura juridica pela frequéncia e
aproveitamento em cursos de especializa¢do e posgraduacdo em area de interesse
institucional, que constem em sua ficha funcional: A candidata ndo colacionou ao
presente procedimento cursos de especializagdo e pods-graduagdo em 4area de
interesse institucional, mas participou de diversos Congressos Regionais e
Nacionais de interesse do Ministério Publico. Examinando-se a documentagao
encartada ao procedimento administrativo em exame, constata-se que a candidato
participou de varios eventos de interesse institucional, a exemplo, de "Atuac¢do do
MP diante dos novos institutos juridicos: Compliance e Acordo de Nao-Persecucdo
Penal", "Ciclo de atualizacdo em Leis Penais", "Curso de Controle de
Convencionalidade", "Curso de Processo Administrativo Disciplinar aplicado as
pessoas privadas de liberdade - Da Teoria a Pratica", "MP Académico Live -
Acesso a Justica da mulher em situagdo de violéncia", "Curso on line de Abusos
em matéria eleitoral”, "Curso on line de Fake News e Propaganda eleitoral na
internet", "Minicurso Inovacdes da Lei n® 13.964/2019", "O Ministério Publico e
os Direitos LGBTs", "Processos Coletivos e Direitos Fundamentais em tempo de
crise", "Temas Atuais de Direito Processual Civil", "Temas Atuais de Repressao ao
Crime Organizado", "Temais Atuais do ECA", "Temas Atuais sobre o
enfrentamento ao Racismo e a Intolerancia", "Aspectos Emocionais em tempos de
Pandemia", "Curso Compliance Bancario e Prevencdo a Lavagem de Dinheiro",
"Curso Pratico de Licitagcdes e Contratos Administrativos", "Curso de Técnicas de
Elaboracdo de Recomendac¢des", "Encontro Estadual do Ministério Publico",
"Forum Gestdo Sustentavel do Ministério de Sergipe", "I Seminario
Interinstitucional Direitos Humanos e Fraternidade", "Minicurso de Improbidade
Administrativa", "Minicurso de Tribunal do Juri", "Minicurso de Controle de
Constitucionalidade", "Minicurso de Principios da Administragdo", dentre outros.
V- Publicacao de livros, teses, estudos, trabalhos forenses, artigos e obten¢ao de
prémios relacionados com a atividade funcional que conste em sua ficha funcional:
Destacamos que a candidata obteve o conceito OTIMO, na Correi¢do efetuada pela
Corregedoria Geral do Ministério Publico, em 7/10/2019, na 4* Promotoria de
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Justica dos Direitos do Cidaddo de Aracaju, além da INDICACAO para o
recebimento da COMANDA DE DIREITOS HUMANOS DOM HELDER CAMARA,
atribuida pelo Senado Federal. VI- Apresentacdo, em dia, de todos os relatoérios
funcionais obrigatorios: Conforme se vislumbra no Relatério apresentado pela
Corregedoria-Geral do Ministério Publico, a Requerente enviou todos os relatdrios
obrigatérios que tenham pertinéncia com a respectiva atua¢dao. Ultrapassado este
ponto, impende salientarmos que a Requerente preenche os requisitos estabelecidos
no art. 2° da Resolucdo n°® 05/2011, na medida em que contribui para o
aperfeicoamento dos Orgdos Ministeriais, da legislagdo, organizacdo e
administracdo do Ministério Publico, bem assim cumpre as metas estabelecidas em
Planejamento Estratégico, com dedicagdo e proatividade no exercicio do cargo. Por
essas razdes, a Postulante se apresenta legalmente credenciada a almejada remocgao
por merecimento, motivo pelo qual VOTO nesta candidata para integrar a lista, por
merecimento, a vaga da Promotoria de Justica de Ribeiropolis." PROMOTORA DE
JUSTICA MARCIA JAQUELINE OLIVEIRA SANTANA. "JUSTIFICATIVA DO
VOTO: A candidata é Promotora de Justi¢ca Titular da Promotoria de Justica de
Itabaianinha, exercendo, a partir de 16/1/2020, suas atribui¢cdes perante a referida
Unidade Ministerial, consoante revela o Relatorio elaborado pela Corregedoria-
Geral. Registramos que a referida candidata formulou tempestivo requerimento,
objetivando a mobilidade horizontal, pelo critério de merecimento, para a
Promotoria de Justica de Ribeirdpolis, oportunidade em que declara a regularidade
das suas atividades funcionais, que ndo dera causa, injustificadamente, a
adiamento de audiéncias no periodo de 06 (seis) meses anterior a este pleito, que
nao sofrera pena disciplinar no periodo de 01 (um) ano anterior a elaboracdo da
lista, atendendo, assim, aos balizamentos legais contidos no Edital n® 42/2020,
bem como nas normas inscritas nos artigos 67, § 3°, da Lei Complementar n°
02/90, no artigo 44 do Regimento Interno do Conselho Superior do Ministério
Publico de Sergipe e na Resolugdo n° 05/2011. Ainda em sede de exame de
habilitacdo da candidata, cumpre real¢ar que esta figura na 23* posicao (4° quinto)
do quadro de antiguidade da entrdncia inicial. Assim, encontra-se a Promotora de
Justica Postulante HABILITADA a participar do aduzido certame interno, em
consonancia com os preceitos legais insculpidos nos artigos 66, § 4°, e 68, da Lei
Complementar n® 02/90, e nos artigos 38, 44 e 51, todos do Regimento Interno do
Conselho Superior, situagao inclusive reconhecida no Relatério Conclusivo inserto
no procedimento administrativo. Enfrentada a etapa de investigacao da
admissibilidade da pretensdo de mobilidade funcional, impde-se promover a
avaliacdo da atuacdo funcional individualizada da candidata, com arrimo nos
critérios legais objetivos gizados no artigo 76 da Lei Complementar n® 02/90, no
artigo 47 do multicitado Regimento Interno ¢ na Resolug¢do n® 05/2011 do Conselho
Superior do Ministério Publico, que modelam essa espécie de provimento derivado.
Destarte, analisaremos o preenchimento dos requisitos objetivos para remocao
dispostos no art. 1°, da Resolugcdo n° 05/2011-CSMP. 1I- Desempenho,
produtividade e presteza nas manifestagdes processuais e atividades extrajudiciais
devidamente comprovados: Consoante informado no Relatoério da Corregedoria
Geral do Ministério Publico, a Promotora de Justica, ora Candidata a vaga da
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Promotoria de Justica de Ribeiropolis, ingressou na carreira do Ministério Publico
do Estado de Sergipe em 15/05/2014, tendo se titularizada em 14/02/2020, na
Promotoria de Justica de Pog¢o Verde. Ressaltamos que a Postulante oficiou, em
carater de substituicdo, em varias Unidades Ministeriais, como atesta a Planilha de
Ocorréncias Funcionais. Dos documentos acostados aos autos pela candidata, em
atendimento ao art. 3° da Resolugdo n° 05/2015-CSMP, extraem-se pecas
processuais, a exemplo Ac¢des Civis Publicas, notadamente em defesa da probidade
administrativa e do patrimonio publico, dos direitos da crianga e adolescéncia,
meio ambiente, Denuncias, Recursos, Correi¢do Parcial, Atas de Plenario do
Tribunal do Juri, dentre outras promog¢des, que denotam a dedicagdo e presteza
com que a Promotora de Justica vem desempenhando o seu labor, notadamente na
defesa de direitos difusos e coletivos. Com efeito, cumpre observar que a referida
candidata movimentou, no periodo de 20/7/2020 a 20/1/2021, o quantitativo de 315
(trezentos e quinze) processos, bem como realizou, no mesmo periodo, 923
(novecentos e vinte e trés) trdmites em procedimentos extrajudiciais, segundo
testifica o Relatorio da Fase Instrutdria, elaborado pela Corregedoria Geral do
Ministério Publico do Estado de Sergipe, encartado nos autos procedimentais. E
dizer, a Requerente vem apresentando reconhecida dedicagdo, presteza e
operosidade no exercicio do cargo, cuja atuag¢ao proativa pode ser constatada, ante
o exercicio de suas atribui¢cdes junto a Promotoria de Justi¢ca que titulariza e nas
Unidades Ministeriais para quais foi designada. II- Numero de vezes que ja
integrou lista de escolha: Analisando o in folio, com destaque para o contido no
Relatorio Conclusivo do Excelentissimo Senhor Conselheiro Relator, temos que a
candidata ndo figurou em lista pretérita de processo de Remoc¢ao por Merecimento,
ap6s a ultima movimentacdo na carreira. III- Frequéncia e aproveitamento em
cursos oficiais ou reconhecidos de aperfeigcoamento: Segundo relatério do Banco
de Horas do Sistema de Gestdo de Eventos da Escola Superior do Ministério
Publico, a candidata participou, no periodo de 15/3/2019 a 30/11/2020, de cursos
de aperfeicoamento organizados pela Escola Superior, com um total de 51 (cento e
cinquenta e cinco) horas acumuladas. IV- Aprimoramento da cultura juridica pela
frequéncia e aproveitamento em cursos de especializagdo e posgraduacdao em darea
de interesse institucional, que constem em sua ficha funcional: A candidata
colacionou ao presente procedimento certificados/diplomas de conclusdo do Curso
de P6s Graducao Lato Sensu em Ciéncias Criminais, expedido pela Faculdade
Baiana de Direito; Curso de Po6s Graducdo Lato Sensu em Direito do Estado,
expedido pelo Instituto Exceléncia Ltda (Podivm) e Curso de Mestrado expedido
pela Universidade Federal de Sergipe. Examinando-se a documentacdo encartada
ao procedimento administrativo em exame, constata-se que a candidata também
participou de varios eventos de interesse institucional, a exemplo, de "1° Encontro
para Construcdo do Novo Planejamento Estratégico do Ministério Publico", "Ciclo
de Capacitagdo em Pericias", "Curso do Constitucionalismo Brasileiro Tardio",
"Curso de Praticas Restaurativas com Metodologia de Circulo", "Curso de Atuacao
do Ministério Publico no Tribunal do Juri", "Curso de Capacidade Civil da Pessoa
com Deficiéncia", "Curso de Capacitacdo no Novo CPC", "Curso de Controle
Externo da Atividade Policial", "Curso de Licitagdo e Contratos Administrativos",
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"Investigacdo Criminal no combate ao Crime Organizado", "Curso Pratico de
Gestdo de Gabinete", "Curso do Sistema Interamericano de Direitos Humanos",
"Curso Violéncia contra a Mulher em Debate", "Seminario de Controle e
Fiscalizagdo de Politicas Publicas na area de satide", "Seminario Equidade Etnico-
Racial”, "Semindrio o MP na defesa da Seguranca Publica", "Semindrio o MP no
Combate a Criminalidade", "Simpo6sio Regional de Reflexao ao Dia Mundial da
Agua", "Treinamento sobre o Sistema de Investiga¢des de Movimentagdes
Bancarias - SIMBA", "V Encontro Internacional do CONPEDI", dentre outros. V-
Publicacdo de livros, teses, estudos, trabalhos forenses, artigos e obtencdo de
prémios relacionados com a atividade funcional que conste em sua ficha funcional:
A candidata coligiu ao procedimento administrativo de mobilidade funcional
comprovante de publicacao do livro intitulado "O Papel da Comunidade na Justica
Restaurativa", pela Editora Diario Oficial do Estado de Sergipe, ano 2019, ISBN n°
978-85-53178-51-3, além dos certificados de publicacdo dos seguintes artigos
cientificos: -"Justica Restaurativa e Protegcdo Integral ao Adolescente em Conflito
com a Lei: Abertura Hermenéutica com vista a8 Mudang¢a de Paradigma", publicado
na Revista Direito e Liberdade da Escola da Magistratura do Rio Grande do Norte,
Ano 14, vol. 20, nimero 3, set/dez. 2018; -"A Antecipagcdo do Perddo Judicial na
Fase Pré-Processual", publicado na Revista da Escola Judicial do Estado de
Sergipe, Ano 27, 2017; -"Audiéncia de Apresentacdo nos moldes da Resolugao CNJ
n® 213/15 para o Adolescente Infrator", publicado na Revista do Ministério Publico
do Estado de Sergipe, n® 28, 2016; Destacamos que a candidata obteve o conceito
OTIMO, na Correi¢ido efetuada pela Corregedoria Geral do Ministério Publico, em
27/2/2018, na Promotoria de Justica do Tribunal do Juri de Nossa Senhora do
Socorro. VI- Apresentagdo, em dia, de todos os relatérios funcionais obrigatdrios:
Conforme se vislumbra no Relatério apresentado pela Corregedoria-Geral do
Ministério Publico, a Requerente enviou todos os relatéorios obrigatdérios que
tenham pertinéncia com a respectiva atuacao. Ultrapassado este ponto, impende
salientarmos que a Requerente preenche os requisitos estabelecidos no art. 2° da
Resolugdo n° 05/2011, na medida em que contribui para o aperfeicoamento dos
Orgdos Ministeriais, da legisla¢do, organiza¢do e administracio do Ministério
Publico, bem assim cumpre as metas estabelecidas em Planejamento Estratégico,
com dedicagdo e proatividade no exercicio do cargo. Por essas razdes, a Postulante
se apresenta legalmente credenciada a almejada remoc¢ao por merecimento, motivo
pelo qual VOTO nesta candidata para integrar a lista, por merecimento, a vaga da
Promotoria de Justica de Ribeiropolis". Apds a formagao da lista, o Presidente do
Conselho passou a palavra para os Senhores Conselheiros apresentarem suas
indicagdes. O Excelentissimo Senhor Conselheiro Doutor Celso Luis Doria Leo
iniciou seu posicionamento afirmando que todos os trés candidatos estavam
formalmente habilitados para a remoc¢do e subjetivamente todos tinham conceitos
o0timos nas correi¢gdes, com residuos de pequena proporcdo. Assim, diante da
qualidade técnica-juridica similar de todos candidatos, o Conselheiro indicou o
nome da Promotora de Justi¢ca Flavia Franco do Prado Carvalho para ser removida,
utilizando como critério de desempate e pontuacao a sua dedicagdo ao
aperfeicoamento, como demonstra o banco de horas da referida Promotora de
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Justica e que corresponde ao triplo de horas em relacdo aos demais candidatos
(Doutor Amilton - 56 horas, Doutora Flavia - 155 horas e Doutora Marcia
Jaqueline - 51 horas). A Excelentissima Senhora Conselheira Doutora Maria
Cristina da Gama e Silva Foz Mendonga iniciou seu posicionamento enfatizando o
equilibrio dos critérios objetivos exibidos por todos os candidatos e indicou o
Promotor de Justica Amilton Neves Brito Filho para remocao utilizando como
critério de desempate a atuacdo do referido Promotor de Justica em projeto social,
bem como o numero de processos ajuizados pelo candidato e sua antiguidade na
carreira. O Excelentissimo Senhor Conselheiro Doutor Luiz Valter Ribeiro Roséario
indicou o nome da Promotora de Justigca Flavia Franco do Prado Carvalho para
remocao, seguindo as ponderagdes do Conselheiro Doutor Celso Luis Doéria Leo a
respeito da dedicagdo da candidata em sua qualificagcdo profissional, tendo a
mesma dispendido uma grande quantidade de horas em cursos de aperfeicoamento.
O Excelentissimo Senhor Conselheiro Doutor Eduardo Barreto d'Avila Fontes
apresentou o seu voto em prol da Promotora de Justica Fldvia Franco do Prado
Carvalho, seguindo as ponderagdes do Conselheiro Doutor Celso Luis Doéria Led a
respeito da dedicagdo da candidata, registrando que, mesmo de licenca
maternidade, a referida Promotora de Justica se dedicou, ainda que autorizada a
ndo fazer, a presenca nos cursos ¢ webndrios. Por fim, o Excelentissimo Senhor
Presidente do Conselho Doutor Manoel Cabral Machado Neto, fazendo coro com os
demais Conselheiros ao mencionar a dificuldade de encontrar um diferencial
qualitativo entre os candidatos, ja que todos sdo de uma atuacdo elogiavel, optou
pela indicacdo do nome do Promotor de Justica Amilton Neves Brito Filho para
remoc¢ao, destacando o zelo do candidato pela eficiéncia na prestagdo do servigo
ministerial e sua atuacdo em projeto social, de construcdo de linhas sociais, de
politicas publicas. Portanto, os Conselheiros Doutor Celso Luis Doria Led, Doutor
Luiz Valter Ribeiro Rosario e Doutor Eduardo Barreto d'Avila Fontes indicaram o
nome da Promotora de Justica Flavia Franco do Prado Carvalho para preencher a
vaga da referida Remocgdo, enquanto que a Conselheira Doutora Maria Cristina da
Gama ¢ Silva Foz Mendong¢a e o Doutor Manoel Cabral Machado Neto indicaram o
nome do Promotor de Justica Amilton Neves Brito Filho para ser o removido.
Encerrada a votagdo, e atendendo-se ao mandamento legal do artigo 18, caput, da
Resolug¢ao n°® 04/2011- CSMP e do artigo 5°, caput, da Resolugdo n°® 05/2011-
CSMP, foi escolhida pelo Conselho Superior, por maioria, com 03 (trés) votos, a
Promotora de Justi¢ca Doutora Flavia Franco do Prado Carvalho para ser removida,
pelo critério de merecimento, para preenchimento da vaga alusiva ao cargo de
Promotor de Justica da Promotoria de Justica de Ribeiropolis, de Entrancia Inicial.
2.2. APRECIACAO, discussdo e julgamento das promog¢des de arquivamento dos
Procedimentos Preparatdorios de Inquéritos Civis e Inquéritos Civis a seguir
discriminados: 1. Inquérito Civil PROEJ n® 01.19.01.0025 - Procurador-Geral de
Justiga. Interessados: Anonimo e Belivaldo Chagas. Assunto: Suposto recebimento
de aposentadoria acima do teto pelo Governador do Estado Belivaldo Chagas.
Relatoria do Gabinete 3 (Homologagdo); 2. Inquérito Civil PROEJ n°
10.19.01.0067 - Promotoria de Justica de Defesa do Consumidor de Aracaju.
Interessados: Andnimo e Cinemark - Shopping Jardins. Assunto: Suposta cobranca,
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pela empresa Cinemark, de taxa de conveniéncia na compra de ingresso pela
internet, em descumprimento a recente orientacdo jurisprudencial do STEF.
Relatoria do Gabinete 3 (Homologac¢do); 3. Procedimento Preparatéorio PROEJ n°
10.20.01.0130 - Promotoria de Justica de Defesa do Consumidor de Aracaju.
Interessados: Luciana Sales de Aratjo e Farméacia Santa Catarina. Relatoria do
Gabinete 3 (Homologacdo); 4. Inquérito Civil PROEJ n°® 102.19.01.0092 - 2°
Promotoria de Justica de Laranjeiras. Interessados: Pedro dos Santos Soares e
Municipio de Laranjeiras. Relatoria do Gabinete 3 (Homologagao); 5. Inquérito
Civil PROEJ n° 18.14.01.0039 - 5* Promotoria de Justi¢ca dos Direitos do Cidadao,
especializada no Controle e Fiscalizagdo do Terceiro Setor. Interessados:
Ministério Publico de Sergipe e FUNCEFETSE. Relatoria do Gabinete 3
(Homologacao); 6. Inquérito Civil PROEJ n°® 18.15.01.0016 - 5* Promotoria de
Justica dos Direitos do Cidadao, especializada no Controle e Fiscalizagdo do
Terceiro Setor. Interessados: Ministério Publico do Estado de Sergipe e Associagao
de Moradores do Jardim Sol Nascente. Relatoria do Gabinete 3 (Homologac¢do); 7.
Inquérito Civil PROEJ n°® 40.19.01.0031 - 1* Promotoria de Justi¢ca de Lagarto.
Interessados: Sigiloso através da Ouvidoria do MP e Wanderson dos Santos.
Relatoria do Gabinete 3 (Homologacao); 8. Procedimento Preparatério PROEJ n°
43.19.01.0018 - 1* Promotoria de Justi¢ca de Estancia. Interessados: Ministério
Publico de Sergipe e Gilson Andrade (Prefeito de Estancia). Relatoria do Gabinete
3 (Homologacao); 9. Procedimento Preparatério PROEJ n° 52.20.01.0038 -
Promotoria de Justiga de Aquidaba. Interessados: Sob sigilo, através da Ouvidoria
do Ministério Publico de Sergipe e Municipio de Graccho Cardoso. Relatoria do
Gabinete 3 (Homologagdo); 10. Procedimento Preparatério PROEJ n°
58.19.01.0070 - 2* Promotoria de Justi¢a Distrital de Nossa Senhora do Socorro.
Interessados: Sob sigilo e Espetinho do Mizo. Relatoria do Gabinete 3
(Homologacao); 11. Procedimento Preparatério PROEJ n°® 72.20.01.0070 - 2°
Promotoria de Justica de Nossa Senhora da Gloria. Interessados: Sindicato dos
Trabalhadores em Educagdo Basica da Rede Oficial do Estado de Sergipe
(SINTESE), Municipio de Nossa Senhora da Gloria e Municipio de Monte Alegre
de Sergipe. Relatoria do Gabinete 3 (Homologacdo); 12. Inquérito Civil PROEJ n°
28.19.01.0127 - Promotoria de Justica de Riachuelo. Interessados: Ouvidoria -
Ministério Publico do Estado de Sergipe e Ana Patricia Bispo do Nascimento
Correa, esposa do Vereador Gilton da Ligadura, gestora do municipio de
Riachuelo. Relatoria do Gabinete da Corregedoria-Geral (Homologacdo com
Remessa a Outro Ramo). Apds deliberagdo, os Procedimentos Preparatérios de
Inquéritos Civis e Inquéritos Civis constantes dos itens "1", "2", "3" "4" "5" "6",
"7, "8, "9t "10" e "11" foram arquivados, por unanimidade. Em relagdo ao
procedimento do item "1", o Conselheiro Doutor Eduardo Barreto d'Avila Fontes
registrou seu impedimento, por ter promovido seu arquivamento. Em relagdo ao
procedimento do item "12", o Presidente do Conselho informou que este
Procedimento fora apreciado pelo Conselheiros na 1* Reunido Ordinaria do
Conselho, realizada no dia 21 de janeiro de 2021, porém, por uma falha na
publicagdo no Didrio Oficial, o mesmo ndo ficou registrado como sendo o item
"53" da Pauta da citada Reunido. O Excelentissimo Senhor Conselheiro Doutor

Diario n° 1225 de 12.02.2021 - Resumo de Ata da 1° Reunido Extraordindria do CSMP realizada no dia 28.01.2021



MINISTERIO PUBLICO
Diario Oficial Eletronico — DOFe
ESTADO DE SERGIPE

Diario n. 1225 de 12 de fevereiro de 2021
PROCURADORIA GERAL DE JUSTICA > PGJ
CONSELHO SUPERIOR DO MINISTERIO PUBLICO
Eduardo Barreto d'Avila Fontes ratificou seu Voto encampando o relatério da
Excelentissima Senhora Conselheira Doutora Maria Conceicdo de Figueiredo
Rolemberg, a qual se posicionou no sentido da Homologacdo do Arquivamento com
remessa a outro Ramo. Apds, o Conselho Superior do Ministério Publico aprovou,
por unanimidade, a Homologacdao do Arquivamento com remessa a outro Ramo. 3.
"O QUE OCORRER": LEITURA, discussdo e aprovagcdo do Projeto de
RESOLUCAO do CSMP, que regulamenta a elei¢do para indicacdo de nome para a
composi¢cdo do Conselho Nacional do Ministério Publico. O Conselho Superior do
Ministério Publico aprovou, por unanimidade, a supracitada Resolug¢do, com as
datas do pleito na data de 22 de fevereiro de 2021 e inscri¢gdes dos dias 08 a 12 de
fevereiro do correte ano. Como nada a mais houvesse a tratar, Sua Exceléncia, o
Presidente do Conselho Superior, declarou encerrada a Sessdo. Eu,
, Etélio de Carvalho Prado Junior, Secretario
do CSMP, lavrei a presente ata que, lida e achada conforme, vai devidamente
assinada.
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