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ESTADO DE SERGIPE

PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA

PORTARIA N° 1.795/2009
DE 26 DE OUTUBRO DE 2009

Institui, no 4mbito do Ministério
Pablico do Estado de Setgipe, a
concessio de estigio a estudantes e da
outras providéncias.

|
[

A PROCURADORA-GERAL DE JUSTICA, no uso de
suas atribuicdes e com fundamento no artigo 35, inciso I, alinea “e”, da Lei
Complementar n° 02, de 12 de novembro de 1990, considetando o disposto na
Resolugio n°® 42, de 16 de junho de 2009, do Conselho Nacional do Ministétio
Publico, e disposi¢des da Lei Federal n® 11.788, de 25 de setembro de 2008,

RESOLVE:

Art. 1°. Instituit, no Ambito do Ministério Puiblico do
Estado de Sergipe, os requisitos para a concessio de estigio visando a
preparagio para o trabalho produtivo de educandos que estejam freqiientando o
ensino regular em instituigdes de educagio superior, de educagio profissional e
de ensino médio. i
|
Paragrafo unico. O estigio propiciard ao estudante a
complementagio do ensino e da aprendizagem e, ainda, seri planejado,
executado, acompanhado e avaliado em conformidade com os curticulos,
programas e calendirios escolares.

Art. 2° O estigio poderd ser realizado em todas as
unidades do Ministério Publico que tenham condicées de proporcionar
experiéncia pritica, mediante a efetiva participagdo em setvigos, programas,
planos e projetos cuja estrutura programatica guarde esttita cotrelagio com as
respectivas reas de formagio profissional do estudante.
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Paragrafo anico. O eitégio, nos termos da Lei n°
11.788/08, ndo ctiarda vinculo empregaticio de qualquer natureza com a
Instituicio do Ministério Publico.

Art. 3°. O estigio poderd setr obrigatétio ou ndo-
obrigatério, conforme determinagio das ditetrizes cutrriculares da etapa,
modalidade e irea de ensino e do projeto pedagdgico do curso.

§ 1°. Estagio obrigatdrio é aquele definido no projeto do
curso, cuja carga horaria é requisito para aprovagio e obtengio de diploma.

§ 2° Estigio nao-obrigatotio é o desenvolvido como
atividade opcional, acrescida a carga horaria regular e obrigatéria, definido em
Lei.

i - ‘ s . ~ . - , - .
Art. 4°, O estudante em estagio nio-obrigatorio terd direito
a bolsa e auxilio-transporte definidos pelo Ministério Publico.

Art. 5°. O Ministério Pablico podera autotizar a realizacio
de estigio voluntitio para estudantes, desde que a sua realizagio seja requisito
obrigatério pela Instituigdo de Ensino para a aprovagio e obteng¢io de diploma.

Paragrafo tinico. Estigio voluntirio sera realizado pelo
estudante de forma gratuita. ' |

Art. 6°. Sio requisitos para a concessio dos estagios, no
minimo:

I — existéncia de convénio com as Instituicdes de Ensino,
devidamente registradas nos 6rgios competentes, onde deverio constar todas as
condigbes acordadas para a realizagdo dos estégios definidas na Lei de Estagios;

- |

IT — matricula e frequénc% regular do educando em curso
de educagdo superior, de educagio profissional, de ensino médio, devidamente
atestados pela Instituicio de Ensino conveniada;

III — celebragio de Termo de Compromisso de Estagio
firmado entre o Ministério Publico, a Instituicio de Ensino conveniada e o
educando, ou com seu representante ou assistente legal;
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IV — compatibilidade entre as atividades desenvolvidas
pelo estagiatio no Ministério Piblico e a area de formagio do estudante.

Art. 7°. O programa de estagio no Ministério Publico
atenderi as seguintes condigdes:

I — envio a Instituicio de Ensino conveniada, com
petiodicidade minima de 6 (seis) meses, de relatorio das atividades
desenvolvidas, dando ciéncia anteriot e obrigatdria ao estagiario;

, g

II — contratagio, em favor do estagiirio obrigatério, de
seguro anual multiplo contra acidentes pessoais, cuja apdlice seja compativel
com valores de mercado, ‘conforme fique estabelecido no Termo de
Compromisso de Estagio; '

Art. 8°. O periodo de estigio ndo excedera dois (2) anos,
consecutivos ou alternados, exceto quando se tratar de estagirio portador de
necessidades especiais.

Pardgrafo unico. O estagidrio poderd set relotado de
oficio ou a requetimento, considerando o llnteresse e a conveniéncia da

Administracio, a fim de aperfeicoar seus conhec1rnentos em outra irea do

Ministério Pablico. y
|

Art. 9°. O quantitativo de estagiarios, definido em Portaria
do Procurador-Geral de Justica, ndo excederi:

I — 20 estigio de nivel médio, o que dispde o art. 17 da Lei
n° 11.788/08;

Il — ao estigio de nivel médio profissional e de nivel
superiot:

a) para a area jutidica, o dobro do total dos membros do
Ministétio Publico em exercicio;

b) pata a irea administrativa, trinta (30%) por cento do
total de servidores em exercicio.

.
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Art. 10. A jornada de atividade em estigio deverd constar
no Termo de Compromisso de Estagio, fitmado entte a Institui¢io de Ensino, o
Ministério Publico e o estudante estagiirio ou seu representante legal, e serd
compativel com as atividades escolates e ido dever ultrapassar quatro (4) horas
diarias e vinte (20) horas semanais.

Paragrafo unico. A carga horaria do estagio setd reduzida
pelo menos a metade, para garantitr o bom desempenho escolar do estudante,
nos petiodos de avaliagido, caso a Instituicio de Ensino adote vetificagdes de
aprendizagem periddicas ou finais.

|

Art. 11. O estagiatio teréidireito a periodo de recesso de
trinta (30) dias, a ser gozado, preferencialmente, durante suas férias escolares,
sempre que o petiodo de duragio do estigio for igual ou superior a um (1) ano.

§ 1°. O petiodo de recesso podera ser fracionado, em até 3
(trés) petiodos, ndo inferiores a 10 (dez) dias consecutivos, quando houver
interesse do estagiirio e do Ministério Pablico. |

§ 2°. O periodo d¢ recesso sera concedido de maneira
proporcional no caso do estagio ter duragio inferior a um (1) ano.

§ 3°. O petiodo de recesso do estagio sera remunerado,
quando o estagiario receber bolsa ou outra forma de contraprestagao.

§ 4°. O recesso nao fruido, decorrente da cessagio do
estagio, em que haja recebimento de bolsa ou outra forma de contraprestagio,
esta sujeito a indenizagiao proporcional.

t . '

Art. 12. O Ministério ! Pablico podera conceder ao
estagiario, pelo prazo de até quarenta e cinco' (45) dias, protrrogavel por igual
periodo e por apenas uma vez, licenga para tratar de interesses pessoais, sem
direito a bolsa ou qualquer outra forma de contraprestagio e, tampouco, ao
computo do prazo para qualquer efeito.

§ 1° A licenga devera ser requerida com antecedéncia
minima de trinta (30) dias, permanecendo o estagiirio em atividade até o
deferimento de seu pedido.

)
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§ 2°. Nio sera concedida licenga antes do prazo de seis (6)
meses do inicio do estagio, ressalvada a hipétesé( de caso fortuito ou forga maior,
devidamente comprovados.

§ 3° O estagiatio que teve deferido o seu pedido de
licenga, quando retornar ao Ministério Publico ndo se submetera ao processo de
selegdo, entrando em dultimo lugar na lista de remanescentes do processo
anterior.

§ 4°. O estagiario que necessitar afastar-se, por licenga, por
prazo superior ao estabelecido serid desligado, por termo, informando-se a
Instituicio de Ensino conveniada.

Art. 13. O ingresso em qualquer programa de estagio nio-
obrigatério somente ocorrerd mediante a apresentagio de atestado médico
comprovando, nica e exclusivamente, a aptiddo clinica, incluindo anamnese e
exame fisico, a realizacdo das atividade de ' estagio, sendo desnecessiria a
realizagio de pericia médica oficial ou a junt{ada de exames complementares
adicionais de rotina, tais como laboratoriais e radiologicos.

Paragrafo 1nico. Se o servico médico entender
necessarios exames complementares, podera requisiti-los do candidato
fundamentando a decisio.

Art. 14. Sem qualquer prejuizo, poderd o estagiirio
ausentar-se: '

I — sem limites de dias, fundada em motivo de doenga que
impossibilite o estudante de comparecer ao local do estagio, ou, na hipétese de
nio estar impossibilitado, que cause risco de contigio;

IT — por 8 (oito) dias consecutivos em razdo de falecimento
do cOnjuge, companheiro, pais, madrasta ou padrasto, filhos, enteados, menor
sob guarda ou tutela e itmaos; ‘

i

IIT — pelo dobro dos diaL de convocagio, em virtude de
requisi¢ao da Justica Eleitoral durante os periodos de eleigdo;

IV — por 1 (um) dia, por motivo de apresentagdo para
alistamento militar e sele¢do para o servigo militar;

-~
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V —por 1 (um) dia, para doagio de sangue.

Paragrafo unico. Na hipdtese de falta justificada pelos
motivos acima referidos, a comprovacio sera feita mediante entrega,
respectivamente, de comprovagio médica, atestado de O&bito, declaragio
expedida pela Justiga Eleitoral, comprovante de comparecimento no servigo
militar e atestado de doagiao de sangue, ao orientador do estagiario.

'

I

I . . .
Art. 15. O processo de credenciamento visando a
patticipagio em programa de estagio, dar-se-a, para os estudantes de nivel médio
e de educagio profissional, através de analise de curriculos.

§ 1°. Séo requisitos para o credenciamento:
\

|
I — ser estudante da rede publica de ensino;
II — ter entre 16 e 18 anos; e

III — apresentar bom aproveitamento escolar (média
minima de 7,0 por disciplina).

§ 2° Os cutriculos a que se refere o caput do art. 15 serdo
compostos por relatérios de aptoveitamento escolar (boletins), informagoes
pessoais acerca de cursos complementares e outras aptiddes e ainda declaragio
de frequéncia da respectiva unidade de ensino.

§ 3°. A cada seis meses! serd renovado o cadastro para
reserva de estagidrios de ensino médio, mediante pedido, as escolas publicas, do
envio dos cutriculos dos seus melhores alunos.

§ 4°. A Coordenagio de Recursos Humanos avaliara,
semestralmente, o aproveitamento escolar dos estagiirios de nivel médio,
procedendo ao desligamento daqueles que demonstrarem baixo rendimento em
dois boletins sucessivos.

Art. 16. A selecio de estagiarios de nivel supetior serd

realizada através de certame promovido pela Escola Superior do Ministério
Publico, mediante solicitagio da Coordenagio de Recursos Humanos.
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§ 1°. O processo de sele¢ao publica, conduzido por uma
comissio examinadora especialmente designada pelo Procurador-Geral de
Justica, serd precedido de edital publico e consistita de uma prova esctita, sem
identifica¢io do candidato.

§ 2°. O resultado final do certame, apés a fase recursal e a
devida homologagio pelo Procurador-Geral de Justiga, sera publicado através de
edital e os aprovados serio convocados por ordem de classificagdo, na medida
das necessidades do Ministério Publico. |

§ 3°. Caso nenhum classificado aceite determinada lotagio,
ou a lista de classificados venha a se esgotar antes de concluido novo processo
seletivo, podera ser realizada uma selegio sunphﬁcada para o preenchimento da
vaga ou vagas, em carater temporario.

Art. 17. E vedada, em' qualquer forma de estigio, a
contratagio de estagiario para atuar, sob orientacio ou supervisio, diretamente
subordinado a membros do Ministério Publico ou a servidor investido do cargo
de ditegio, de chefia ou de assessoramento que lhe seja cOnjuge, companheiro
ou parente até terceiro grau, inclusive.

Art. 18. Sdo incompativeis com o estigio no Ministério
Publico o exercicio de atividades concomitantes em outro ramo do Ministério
Publico, com a advocacia, pablica ou privada, ou o estagio nessas ireas, bem
como o desempenho de fungio ou estigio no 'Judicidtio ou na Policia Civil ou
Federal.

Art. 19. E vedado ao estagidrio praticar, isolada ou
conjuntamente, atos privativos de membro do Ministério Piblico, nas esferas
judicial ou extrajudicial. '

|
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Art. 20. O desligamento do estagiitio ocorrera nas
seguintes hipéteses:

I — Automaticamente, ao término do prazo da validade do
Termo de Compromisso de Estagio;

II — Pot abandono, caracterizado por auséncia nio-

justificada de 8 (oito) dias consecutivos ou 15 (quinze) dias intercalados no
petiodo de 1 (um) més;
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IIT — Por interrupgao do curso na instituigio de ensino;

IV — Por conclusio do curso na instituicio de ensino,
caracterizado pela colagdo de grau para estudartes de nive] superior e pela data
da formatura para estudantes de nivel médio;

V — A pedido do estagiario;
VI — Por interesse e conveniéncia do Ministério Publico;

VII - Por baixo rendirnenito nas avalia¢des de desempenho
a que for submetido; |

VIII — Por descumprimento, pelo estagiirio, de qualquet
clausula do Termo de Compromisso de Estagio;

IX — Por conduta incompativel com a exigida pelo
Ministério Publico;

X — Por baixo rendimento escolatr.

XTI — Na hipétese de troca e/ou transferéncia de instituigao
de ensino ou cutso.

Paragrafo tnico. Os prazos previstos no inciso II serao
contados em dias corridos, excluindo-se o dia do comecgo e incluindo-se o do
vencimento, ficando prorrogado, para o primeiro dia udl seguinte, o prazo
vencido em dia em que ndo haja expediente.

Art. 19. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publica¢io, revogadas as disposigdes em contrario.

Lo g
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