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179 criancas foram tiradas do trabalho

Superintendéncia Regional do Trabalho e

Emprego — SRTE/SE, antiga DRT, promo-

wveu, no ano de 2012, a retirada de 179
criancas e adolescentes que estavam trabalhan-
do em ambientes como matadouros ptiblicos,
lixdes, borracharias, oficinas mecénicas, lava ja-
tos, beneficiamento de camario, cerdmicas, ola-
rias, pedreiras, bares, restaurantes, rizicultura,
citricultura, casas de farinha e outras atividades
econdmicas que foram alvo das 278 acdes fiscais
especificas para o combate ao trabalho infantil.
“Ressalto a criagdo de Grupo de Trabalho com-
posto pela SRTE/SE, a Secretaria Estadual da
Inclusdo Social, Secretaria Estadual do Trabalho
e Ministério Piblico do Trabalho — MPT, com o
objetivo de articular a¢bes conjuntas para com-
bater o trabalho infantil em Sergipe”, disse a
superintendente Celuta Krauss.

No ano passado foram 5.095 trabalhadores
registrados nas agdes fiscais. Com 3.624 em-
presas ou locais fiscalizados e 278.321 traba-
Ihadores alcancados. No mesmo periodo foram
recolhidos R$ 13.046.987,87 de FGTS nas acdes
fiscais. A SRTE/SE realizou 87 embargos e in-
terdi¢Ges por encontrar condicio ou situagio de
trabalho que pudesse causar acidente ou doenca
relacionada ao trabalho com lesdo grave a inte-
gridade fisica do trabalhador. Ao fazer o registro
dessas acbes que resultaram no incremento da
presenca da Superintendéncia no desempenho
de sua missdo institucional, com foco nédo sé
no incremento, mas, também, na melhoria na
qualidade dos servicos prestados, a superinten-
dente Celuta Krauss destacou o compromisso
dos servidores administrativos e dos auditores
fiscais do Trabalho, a importante parceria de
6rgdos como as secretarias estaduais da Inclu-
sdo Social, do Trabalho, Sedetec, Cehop, Prefei-
turas, Conselhos, Ministério Publico do Traba-
lho, Tribunal Regional do Trabalho, Advocacia
Geral da Unido, INSS, o Servico do Patriménio
da Unido, e Sindicatos, entre outros, além da
confianca e do efetivo apoio e colaboracio de
todos os setores do Ministério do Trabalho e
Emprego, em Brasilia.

Celuta Krauss destacou que em 2012 foram
emitidas 72.987 carteiras de trabalho, entre pri-
meira e segunda vias, sendo que 72.906 foram
para trabalhadores brasileiros e 81 para estran-
geiros. Foram realizadas 10.618 assisténcias
para homologacéo de rescisdo de contrato indi-
vidual de trabalho, registrados 200 instrumentos
coletivos de trabalho (acordos e convengdes)
e beneficiados diretamente cerca de 238.000
trabalhadores. e

Em 2012 ocorreram na SRTE/SE 46 mesas
de entendimento (mediagdes de conflitos coleti-
vos de trabalho), o que representou nessa acio
um crescimento de quase 100% em rela¢do a
2011. Reafirmando nosso papel de protagonista
nas negociacdes coletivas de trabalho, conso-
lidando-se como importante espaco de enten-
dimento entre trabalhadores e empregadores,
além de potencializacdo das suas acoes, visando
ando precarizacdo das relacdes do trabalho atra-
vés do cumprimento da legislacdo trabalhista
individual e coletiva. 1

Também merecem destaque as agdes para a
inser¢do no mercado de trabalho de pessoas com

deficiéncias e de menores aprendizes. Em 2012,
em Sergipe, foram inseridos 774 aprendizes e
272 pessoas com deficiéncia no mercado de tra-
balho, através dos Auditores Fiscais do Trabalho.

Nova sede

Superintendéncia Regional do Trabalho

m Sergipe terd nova sede. O antincio foi

feito pela superintendente Celuta Cruz Moraes
Krauss, que ao analisar as principais a¢des do
6rgdo descentralizado do Ministério do Trabalho
e Emprego em Sergipe informou que nos pré-
ximos dias vai assinar a ordem de servico para
inicio da recuperacio e reforma do imével, loca-
lizado na rua Pacatuba, 171, no
Centro de Aracaju.

Com prazo de conclusdo
para o inicio do préximo ano, o
projeto prevé a recuperacao to-
tal do imével com &rea constru-
ida de 2.237 metros quadrados,
que seré reformado e adequado
para a instalacdo de todos os
setores administrativos e de
atendimento ao publico, que
atualmente funcionam nos pré-
dios da rua Jodo Pessoa e da rua [tabaianinha.

© Celuta Krauss ressaltou que com a nova sede

a SRTE/SE vai disponibilizar em 6tima localiza-
¢do, melhor e mais amplo e adequado espaco
fisico ndo s6 para o atendimento ao ptiblico alvo,
formado principalmente pelos trabalhadores e
empregadores, mas, também, para os préprios
servidores do 6rgdo. “O crescimento da deman-
da dos nossos servigos e a amplitude das agbes
da Superintendéncia no Estado, nos faz, com o
espaco atual, enfrentar desafios para um bom
desempenho das suas missdes funcionais”.

Ela destaca que sdo grandes os beneficios
propiciados a populacdo pela Superintendéncia
do Trabalho e Emprego, que nos tdltimos anos

CELUTA KRAUSS afirma que criagao do Grupo de Trabalho ajudou a tirar criangas do ambiente de trabalho

V' UMA DAS PRINCIPAIS
CONQUISTAS DA SRTE

DE SERGIPE PARA ESTE
ANO E A AMPLIAGRO E
AREFORMA DA SEDE

‘'vem aumentando acentuadamente a sua presen-

¢a operacional no Estado, nas acdes fiscais para
evitar a precarizacio das rela¢des do trabalho,
assegurando o cumprimento da legislagéo traba-
Ihista e a seguranca e satde do trabalhador, nas
mediacdes de conflitos individuais e coletivos
do trabalho, recep¢do do seguro desemprego,
emissdo de carteira de trabalho, erradicacio do
trabalho infantil, combate ao trabalho degra-
dante, insercdo de aprendizes e pessoas com
deficiéncias no mercado de trabalho, registro
sindical, concessdo de certiddes negativas, ho-
mologacio de planos de cargos e salarios, anali-
se de acidentes, embargos e interdigdes, registro
profissional, assisténcia as res-
cisbes contratuais, dentincias
trabalhistas e fiscalizagdo do
FGTS.

Ao comentar sobre os prin-
cipais resultados obtidos no
ano passado, Celuta Krauss
ressaltou que, além da conclu-
sdo do processo de contratagdo
da empresa para a execugdo da
recuperacéo e reforma da nova
sede, em 2012 a SRTE em Ser-

" gipe implantou as novas instalagdes da agéncia

de Itabaiana e Lagarto, inaugurou a agéncia de
Nossa Senhora da Gléria, importante ndo s6 para
o municipio, mas para toda a regido e alto sertdo
sergipano, e reformou as de Estincia e Proprid,
que a exemplo das demais agéncias do interior
foram beneficiadas também com a reforma do
mobilidrio e equipamentos, inclusive todas pas-
saram a funcionar com sistema informatizado
online. Ainda este ano deverd ser implantada a
agéncia de Nossa Senhora do Socorro.

A SRTE/SE realizou semindrio sobre Segu-
ranga e Satide no Trabalho. O evento foi um su-
cesso de ptiblico e discussdes. O objetivo do se-
mindrio foi lembrar o Dia Mundial de Seguranca

e Satide no Trabalho, promover reflexdes e dis-
cussdes sobre o papel do Ministério do Trabalho
na melhoria das condicoes de trabalho e na pre-
vencdo de acidentes e doengas relacionadas ao
trabatho. Ressaltou ainda a criagdo de Grupo de
Trabalho interinstitucional, composto de SRTE/
SE, AGU, MPT, INSS e Justica do Trabalho com
o objetivo de promover acdes conjuntas para
reducdo dos acidentes e doencas do trabalho.

Durante o ano passado foram realizados cur-
sos de capacitagdo para agentes homologadores
de rescisdo de contrato individual do trabalho
para os sindicatos e servidores. Legisla¢do Traba-
Ihista suas atualizagdes e novos sistemas para os
contabilistas. “Implantamos o sistema Pronatec
Seguro-Desemprego. Agora, o recebimento da
assisténcia fihanceira pelo trabalhador que soli-
citar o beneficio do Seguro-Desemprego a partir
da terceira vez dentro de um periodo de dez
anos podera ser condicionado a comprovagio de
matricula e frequéncia em cursos do Pronatec,
Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico
e Emprego, visando a formacéo profissional. A
prioridade é a capacitacdo profissional para a
reinsercdo no mercado de trabalho”, ressaltou a
superintendente.

Em 2012 a SRTE/SE se reuniu com diversos
setores econdmicos como industria, comércio,
construgdo civil, usinas de cana-de-acticar,
restaurantes, postos de combustivel, setor ce-
ramista, com o segmento da satide, citricultura,
pedreiras e outros. “Através da promocdo do
didlogo e acdes preventivas estamos exercendo
0 nosso papel também de orientar e esclarecer.
Acredito que o papel do estado se reforga ndo
apenas como autoridade de controle, mas tam-
bém na promocéo do didlogo”.

Acdes nas pedreiras
Apés diagndstico realizado nas pedreiras de

Tomar do Geru, a SRTE/SE verificou que os
problemas 14 encontrados ndo seriam resolvidos
apenas com as a¢des da Superintendéncia, ha-
vendo a necessidade de ampliar as parcerias e a
realizacéo de um trabalho articulado com outras
instituicGes. Por isso, a SRTE/SE se reuniu com
diversas instituicdes: MPE MPT, WIPE] Sindicato
dos Trabalhadores na Inddstria de Extracdo
Mineral (Sindiminas), Secretarias Estaduais da
Inclusdo Social, do Trabalho, do Meio Ambien-
te, Adema, DNPM, Exército, Policia Rodovidria
Federal, prefeitura de Tomar do Geru e com 0s
trabalhadores e proprietdrios das pedreiras, com
o objetivo de solucionar problemas relacionados
ao trabalho nas pedreiras. E tornar compativel
o planejamento e a exploracio da atividade mi-
neira com a busca permanente da seguranca e
satde dos trabalhadores.

“O trabalho vem sendo desenvolvido, para
transformar a realidade local e os resultados j&
estdo aparecendo, como a criacdo da cooperati-
va, Cooperpedras, com cerca de 270 associados,
possibilitando aos trabalhadores maior remune-
racéo, facilidade para buscar recursos, obtencio
de empréstimos e beneficios. O trabalho con-
tinua, visando melhorias no meio ambiente de
trabalho, garantindo assim mais seguranca aos
trabalhadores e legalizacdo da produgdo e das
relagbes de emprego”.



