/14/,1//

¢RIO py;
6«% Us

ESTADO DE SERGIPE
PROCURADORIA GERAL DE JUSTICA

COORDENADORIA DE COMUNICACAO
RECORTE DE JORNAIS

Veiculo: JORNAL DA CIDADE
Identificacao: CIDADES B2
Data: 01/02/2013

MPE quer concurso publico
paraas duas UPAs da capital

Escalas médicas desses locais sio formadas por contratados por RPA

Rebecca Melo

DA EQUIPE JC

Ministério Ptiblico Esta-
Odual requer a extingio

do vinculo de RPA (re-
cibo de pagamento aut6énomo)
na prestacido do servico de
satde e a realizagio urgente de
concurso publico. As escalas de
clinicos médicos das unidades
Fernando Franco [Zona Norte]
e Nestor Piva [Zona Sul] estdo
sendo preenchidas com sacrifi-
cio, pelo excesso de profissio-
nais com esse tipo de vinculo.
Esta foi a principal constatacio
da reunido realizada na ma-
nha de ontem, 31, quando o
MPE recebeu representantes
do Municipio de Aracaju para
averiguar o cumprimento da
decisdo judicial que determina
a contratacdo emergencial de
clinicos médicos para fechar
as escalas de urgéncia e emer-
géncia dessas duas unidades,
além da posterior realizagdo
de concurso.

De acordo com 0s represen-
tantes do Municipio, as escalas
existem, mas sdo em 70%,
integradas por profissionais
contratados por RPA - que, para
o Ministério Puiblico, é um vin-
culo precdrio, principalmente
para uma atividade fim, como a
prestacdo de servico de satde.
“O profissional acaba nio ten-
do vinculo com o Municipio de
Aracaju e, portanto, ele passa
a ter apenas o compromisso
moral de ir ao plantfo. Se ele

nao for, no tem com o obriga-
-lo nem como formular as pu-
nicdes previstas na legislacio”,
explicou Euza Missano.

Para se ter uma ideia, o di-
retor de Satide do Municipio
e o coordenador clinico das

_unidades informaram que
* $30 necessarios 35 médicos

no Zona Sul, e tem-se apenas
17 concursados. Isso significa
um déficit de 18 médicos. J4
o0 Zona Norte acumula um
déficit de 17 médicos, porque
dos 21 necessdrios, apenas
quatro sdo concursados. “Es-
ses médicos que a gente se
refere como ‘déficit’ sdo os
que integram a escala como
RPA?, explicou a promotora.
Para ela, a solucdo é a extin-
cdo imediata desse tipo de

vinculo. “Nem deveria existir
1850 no servico publico, e nds
vamos informar isso no pro-
cesso, porque o juiz manda
fazer o contrato emergencial
para uma necessidade excep-
cional, até ser deflagrado o
concurso publico”, anuncia
Euza Missano.

Outro problema encon-
trado no atual sistema de
contratacoes se relaciona a
discrepancia existente enire o
valor da hora paga ao médi-
co concursado [R$ 30,00] e
aquela paga ao médico de RPA
[entre R$ 65,00 e R$ 95,00].
“Isso ndo sO desestimula a con-
tratacdo e um futuro concurso,
mas também significa um
gasto bem maior que a muni-
cipalidade tem com o RPA do

DURANTE
audiéncia,
Euza Missano
regquereu a
extingdo do
vinculo de RPA

que com o concursado”, alega
a promotora. O coordenador
clinico das unidades, Wesley
Santiago, comprovou esse fato
com a informacéo de que, dos
62 aprovados no tltimo con-
curso ptiblico, tem-se apenas
nove em atividade.

. De acordo com a promo-
tora, apesar de a escala estar
completa, hd falhas constantes
devido as frequentes auséncias
de plantonistas de RPA. “A
decisdo judicial ja determina-
va que se fizesse contratacio
emergencial e realizasse con-
curso ptiblico. Entdo, ndo tem
mais alternativa: tem que fazer
0 concurso e a populagdo tem
que ser atendida por profis-
sionais contratados”, finalizou
Euza Missano. ‘



