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O presidente do Sindicato dos
Médicos do Estado de Sergipe
(Sindimed), Jodo Augusto Alves,
emitiu sua opinido ontem, 19,
acerca do caso da meédica,
Carmem Lucia Montarroyos

Imte que, segundo mv&iilga&o
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PE estarla com cinco vincu-
los ernpregahaos publicos. Além
de ser servidora efetiva do
Ipesatide, ela estaria atuando na
Secretaria Municipal de Saide
de Itabaiana (40 horas semanais),
na Fundacéo Hospitalar de Saude
(36 horas semanais), no Hospital
e Maternidade Sao José (48 horas
semanais), e na Clinica Savde da
Familia Maria Adalula da Costa
em Nossa Senhora das Dores (12
horas semanais). Uma carga
horaria total frabalhada de 181
horas, que ultrapassam inclusi-
ve 0 niimero de horas existentes
€M uma semana.

De acordo com o sindicalista,
se for realmente comprovada tal
irregularidade, a médica deve
sim ser punida, pois, alem das
impossiveis horas trabalhadas,
o0 maximo de vinculos no servi-
co ptiblico que uma pessoa pode
ter sao dois. “Nao tem como o
trabalhador que faz algo deste
tipo alegar que desconhecia a
situacdo. SO que a puni¢ao nao
deve ser apenas para a profis-
sional envolvida, mas também as
pessoas que foram coniventes
com isso, como o seu chefe ime-
diato e o responsével pela con-
tratacao”, declarou.

Ele exp0s que esta ndo é a pri-
meira vez que coisas deste tipo
acontecem no servico puiblico em
Sergipe. “Inclusive, na tltima vez
que isso aconteceu, 0 governo
fez um chamamento de servido-
res em geral, pois foram consta-
tados mais de dois vinculos para
alguns servidores, e 0 saldrio des-

sas pessoas foram bloqueados
até que elas optassem por qual
emprego queriam ficar.
Esperamos que esse tipo de

investigacao continue aconte-

cendo. E algo muito importante,

porque ird haver o controle do

dinheiro publico gasto. E impos-
sivel cque um trabalhador tenha
mais de dois vinculos e preste
corretamente o seu servigo”, afir-
mou Joao Augusto.

Ele exp0s que para que uma
pessoa conseguisse ficar em cinco
servicos, alguns hordrios teriam
que se chocar. “Pode haver até
outro agravante, que sao vincu-
los no mesmo horario de traba-
lho. Nos inclusive ja denuncia-
mos ao Ministério Publico servi-
dores que recebem por dois ser-
vigos, que tém jornada de tra-
balho no mesmo horario. O MPE
deve comecar a investigar esse
tipo de situacdo no Estado como
um todo, ndo s6 no tocante ao
médico. Se a punigao for devol-
ver o dinheiro aos cofres publi-
cos, isso tem que ser feito. E
importante também que, se for
constatado mesmo esta situagao,
haja puni¢ao também para o
chefe imediato. Eu tenho quase
certeza, que o chefe do setor
sabia, como também o respon-
savel pela contratagao, e estava
todo mundo conivente com o
processo conclmu
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Sindimed pede investigacao sobre contratos de médica

JUNIOR RAMALHO

M Jodo Augusto: “Esperamos que esse tipo de investigagao continue acontecendo”

« MPE
Ap6s a investigagao do MPE,
atraves de um mquento civil, a

Zou uma Agao le Publica [ACP}
contra a médica por improbi-
dade administrativa. O MP
requer na agao que o Poder
Judiciario Sergipano decrete a
indisponibilidade dos bens
moveis e imadveis da médica e
decrete, também, a quebra dos
sigilos bancario e fiscal da pro-
fissional da saude, a fim de que
seja aferida a extensao da lesdao
causada aos cofres piiblicos. O
orgao pediu também a decreta-
¢do de nulidade e a suspensao
dos pagamentos relativos aos
contratos perante as Unidades
de Satide nas quais a médica pres-
ta servicos, e sua condenacao,
para devolver aos cofres publi-
cos dos municipios de Itabaiana,
Nossa Senhora das Dores, do
Hospital e Maternidade Sao José,
e da Fundacao Hospitalar de
Saude as importancias que rece-
beu ilegalmente.

De acordo com informagoes do
MPE, somente o cargo exercido
junto a Prefeitura de Itabaiana,
ja que a médica em questao faz
parte do PSF - Programa de
Saude da Familia, que presta
atendimento em véarios Postos
de Satde, ja exigiria uma carga

hordria limite para qualquer ser
humano, nos termos da legisla-
¢ao vigente, O drgdo informou
que o Hospital e Maternidade
Sao José apresentou contrato fir-
mado com Carmem Lucia, para
que esta prestasse servicos médi-
cos na citada entidade hospita-
lar. A Promotoria apurou que a
verba paga a médica é oriunda
da Secretaria Municipal de Saude
de Itabaiana e que, no local apon-
tado como sendo a sede da
empresa, ndo funciona qualquer
entidade prestadora do servigo.
De acordo com a Promotoria
de Justica, a médica Carmem
Lucia Montarroyos Leite é deten-
tora de cargos e fung¢oes publi-
cas e, portanto, agente publico
para os efeitos legais. Sua con-
duta, no sentido de acumular
indevidamente cargos, empre-
gos e fungoes publicas, configu-
ra ato de improbidade adminis-
trativa, que atenta contra os prin-
cipios da Administracao Piblica.
“A médica, por agao dolosa, mal-
tratou o patrimonio publico e
permitiu que duas Fazendas
Municipais e, ainda, a Fazenda
Estadual, lhe fizessem paga-
mentos de saldrios indevidos”,
diz a ACP. O MP requer, por fim,
que sejam impostas a Carmem
Licia as sangoes prevista na Lei
n° 8.429/92, para a pratica de
improbidade administrativa.

¢ FHS

Sobre a Contratacao da
Medica pela Fundagao Hospitalar
de Sande (FHS), o drgdo infor-
mou que o coordenador da
Gestao do Trabalho da Fundacéo
Hospitalar de Saude, Igor Coelho,
expos que a médica Carmem
Licia Montarroyos Leite é fun-
cionaria contratada pela FHS,
lotada no Hospital Regional de
Itabaiana e, no ato de assinatu-
ra do contrato, declarou o ndo
acumulo de cargos, previsto nos
incisos XVI e XVIl do art. 37, da
Constituicao Federal.






