EsTADO DE SERGIPE
PROCURADORIA GERAL DE JUSTICA

PORTARIA N- 2.898/14
DE 04 DE AGOSTO DE 2014

Designa Comissdo Especial destinada
a revisdo, interpretacdo e consolidagao
da legislacdo referente ao Avanco na
Carreira de Forma Horizontal, por
Titulacao de Servidores do Quadro de
Pessoal de Provimento Efetivo e
Efetivo em extingdo dos Servigos
Auxiliares do Ministério Publico do
Estado de Sergipe.

O PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA, no uso de
suas atribuicoes previstas no art. 35, inciso I, “e” e “t” da Lei Complementar n°® 02, de
12 de novembro de 1990, e tendo em vista o disposto na Lei n® 6.450/08 de 16 de
julho de 2008;

CONSIDERANDO o surgimento do Avanco na carreira
de forma Horizontal, por Titulagdo através Artigo 6° da Lei n° 6.450/08, de 16 de
julho de 2008;

CONSIDERANDO a Lei n°® 6.881/10, de 31 margo de
2010, que dispoe sobre alteragdes do inciso II do §3°, e 0 §7° e revogacdo § 9° da Lei
n° 6.450/08;

CONSIDERANDO a Portaria n° 1.098/10 que dispde
sobre a definicdo de pertinéncia dos titulos apresentados para fins de Avanco na
carreira de forma Horizontal, por Titulacao;

CONSIDERANDO a Lei n° 6.976/10, de 27 outubro de
2010, que versa sobre alteragdes do inciso dos §1°, §2°, §3°, §5° e §6° e acréscimo
§9°%

CONSIDERANDO a vigéncia da Lei n° 7.274, de 30 de
novembro de 2011, que dispde sobre analise e avaliacdo dos processos referentes ao
Avanco na carreira de forma Horizontal, por Titulagao;

CONSIDERANDO a necessidade de  revisao,
interpretacdo e consolidacao da legislacdo vigente;
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CONSIDERANDO a imprescindibilidade da formagao de
uma comissdo para revisao, interpretagdo ¢ consolidagdo da legislagdo que rege o
Avanco na carreira de forma Horizontal, por Titulagdo, tornando sua avaliacdo mais
especifica;

CONSIDERANDO a demanda de  processos
fundamentada na Lei n® 7.274,11, de 30 de novembro de 2011;

CONSIDERANDO o principio constitucional da
publicidade dos atos administrativos;

RESOLVE:

Art. 1° - Designar Comissdo Especial destinada a revisao,
interpretacao e consolidacao da legislagcdo referente ao Avango na carreira de forma
Horizontal, por Titulagdo de Servidores do Quadro de Pessoal de Provimento Efetivo
e Efetivo em Extingdao dos Servicos Auxiliares do Ministério Publico do Estado de
Sergipe.

Art. 2° - Integram a Comissdo os seguintes membros e
servidores, José Rony Silva Almeida, Secretario Geral do Ministério Publico,
Eduardo Barreto D'Avila Fontes, Assessor da Coordenadoria Geral, Manoel
Cabral Machado Neto, Chefe do Gabinete do Procurador-Geral de Justica, Newton
Silveira Dias Junior, Diretor da Escola Superior do Ministério Publico, Silvio
Roberto Matos Euzébio, Assessor do Gabinete de Procurador-Geral de Justica,
Savio Augusto Sobral Garcez, Diretor de Recursos Humanos, Bruno Garcia Cruz
de Holanda Cavalcante, Chefe de Analise de Titulagao e Controle de Frequéncia,
Lua Silva Santos, Analista do Ministério Publico e Mirena Oliveira Ferreira Lins,
Coordenador da Divisao de Gestdo de Pessoas e Admissdao, Avaliagdo e
Movimentagao de Servidores;

§ 1° - A comissdo serd presidida pelo Secretario Geral do
Ministério Publico José Rony Silva Almeida e secretariada pelo Assessor do
Gabinete de Procurador-Geral de Justica Silvio Roberto Matos Euzébio.

§ 2° - Em suas auséncias e impedimentos, o Presidente sera

substituido pelo Diretor da Escola Superior do Ministério Publico Newton Silveira
Dias Junior.
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Art. 3° — A Escola Superior do Ministério Publico e a
Diretoria de Recursos Humanos fornecerao, em carater prioritario, a Comissao, todo
o suporte administrativo, técnico e operacional necessario ao desempenho de suas
atribuicoes, a Comissao devera concluir os trabalhos no prazo de 25 (vinte e cinco)
dias.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas
as disposi¢des em contrario.

Dé-se ciéncia e cumpra-se.

Orlando Rochadel Moreira

Procurador-Geral de Justica
Presidente do Grupo Nacional de Direitos Humanos — GNDH
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