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AS ceral

Garis e margaridas
deflagram nova greve

Apenas o efetivo minimo de 30% est trabalhando, conforme preve determinagao do MPE

Mércia Oliva

€SO Sem a regu-
larizagdo total da
coleta ?o lixo em
Aracaju, nesta
terca-feira, 21, os agentes de lim-
Peza anunciaram mais uma greve
por tempo indeterminado. A noti-
cia veio cinco dias apds a Cavo -
empresa contratada pela
Prefeitura Municipal de Aracaju,
através da Empresa Municipal de
Servigos Urbanos, responsavel
pela limpeza na capital sergipa-
na - ter reiniciado gradativamente
a coleta do lixo, depois de uma
semana com os frabalhos para-
lisados por conta da falta do paga-
mento relativo aos saldrios de
janeiro de 2017. Segundo anun-
ciado pela Emsurb, o actimulo de
lixo nos bairros chegou a ter a
soma de quase duas toneladas.
Uma nova reuniao entre a cate-
goria esta prevista para ocorrer

na manha de hoje, 22.

Ha lixo espalhado nos bairros
Santos Dumont, Mosqueiro,
Cidade Nova, Bairro Industrial,
Soledade, Castelo Branco, Bugio,
Jardim Centenrio, Lamaréo, José
Conrado de Aratijo, Porto Dantas,
Palestina, Sao Carlos, América e
Séo Conrado.

De acordo com o vice-presi-
dente do Sindicato dos
Empregados da Limpeza Piiblica
e Comercial de Sergipe
(Sindilimp), Rayvanderson dos
Santos, dos 700 funciondrios,
apenas o efetivo minimo de 30%
esta trabalhando, conforme prevé
determinagcao do Ministério
Publico Estadual (MPE). Ainda
segundo o sindicato, o motivo
de a greve ter sido deflagrada
ontem foi a suposta “falta de
compromisso da Cavo com a
seguranca e 0 bem-estar dos tra-
balhadores”.

Para Alexandro dos Santos, que
também representa a categoria, “a
empresa vem hd um bom tempo

sem dar condigbes minimas de tra-
balho para os funciondrios, e fal-
tam equipamentos de protecao
individual (EPIS), como botas, luvas,
6culos de protegio, méscaras, entre
outros itens, além da cargja exces-
siva de trabalho”.

e Cavo

Em nota, a Cavo informou que
j4 esta atendendo as reivindica-
¢oes apresentadas pelos traba-
Thadores. “A empresa iniciou a
compra e vai distribuir ao longo
da semana EPIs (méscaras, 6cu-
los, luvas e botas), mandou con-
feccionar novos uniformes que
serao distribuidos em breve e esta
alterando a logfistica do forneci-
mento de 4gua durante a opera-
¢do de coleta do lixo em benefi-
cio dos colaboradores. A Cavo
lembra que jé atendeu a outras
reivindicagdes feitas em setem-
bro de 2016 e que € a primeira
empresa a pagar Participacao nos
Lucros e Resultados para fun-
ciondrios da limpeza urbana em

Aracaju. A Cavo permanece aber-
ta ao didlogo com o Sindilimp”,
disse a empresa, em nota divul-
gada a imprensa.

» Emsurb

A empresa, através da assesso-
ria de comunicacdo, informou
que vai multar a Cavo pelo des-
cumprimento do contrato. “A
Emsurb tem notificado a empre-
sa e agora o0 passo seguinte serd
aplicar uma multa a Cavo. Nao
podemos parar a coleta de lixo
porque a legislagao nao permite.
N6s temos um contrato e ele tem
que ser cumprido”, explicou.
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FALTA DE
EQUIPAMENTOS DE
PROTEGAO INDIVIDUAL
ESTA ENTRE AS
RECLAMAGCOES DA
CATEGORIA




