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MINISTÉRIO PÚBLICO DO ESTADO DE SERGIPE
CORREGEDORIA GERAL
RELATÓRIO DE CORREIÇÃO ORDINÁRIA Nº 31/2017
DATA DA VISITA: 15/08/2017
UNIDADE: Escola Superior do Ministério Público de Sergipe
PROMOTOR DE JUSTIÇA DIRETOR: Newton Silveira Dias Junior
1) DADOS PESSOAIS E FUNCIONAIS
	1.1 Data do vitaliciamento na carreira
	31 de julho de 1999

	1.2 Data de designação no Centro de Apoio/unidade
	07 de fevereiro de 2013

	1.3 Atribuições
	Direção da Escola Superior

	1.4 Exerce atribuições como Promotor Eleitoral
	Sim (   )         
Não ( X )

	1.5 Designado(a) para cumular suas atribuições em outra unidade do MP, no último ano 
	Sim (   )         
Não ( X )
Em que unidade? _______________________
Qual o período/dias da semana? ______________________

	1.6 Recebeu colaboração de membro ou de órgão de execução no último ano
	Sim (   )      Qual? ________________________________   
Não ( X )

	1.7 Reside na Unidade de lotação
	Sim ( X )      
Não (   )

	1.8 Endereço Residencial
	Aracaju/SE

	1.9 Autorizado(a) a residir fora da Comarca 
	Sim (   )         Portaria de Autorização nº: _________  Data:
Não ( X )

	1.10 Exerce o Magistério
	Sim (   )         Dados do Estabelecimento e carga horária:
Não ( X )

	1.11 Férias/Licenças/Afastamentos
	Período de férias do último ano: 20/11/16 a 19/12/16
Período de licenças do último ano: Não houve
Período de Afastamento do último ano: Não houve


1.12 Observações da Corregedoria-Geral

O Promotor de Justiça comunicou à Corregedoria-Geral sobre seus afastamentos, cumprindo com o disposto no art. 104 da Lei Complementar nº 02/90.

O Promotor de Justiça não responde e não respondeu a procedimento disciplinar na Corregedoria-Geral do Ministério Público, nos últimos 04 anos.
2) DADOS DO CAOP/UNIDADE
	2.1 Servidores
	1- Nome: Luã Silva Santos   
Cargo: Analista do MPSE( Efetivo) atualmente exercendo também o cargo em comissão de Coordenador Administrativo e Pedagógico da ESMP/SE.
2- Nome: Fernanda Silva Costa   
Cargo: Analista do MPSE (Efetivo) atualmente exercendo também o cargo em comissão de Chefe de Gabinete da ESMP/SE.
3- Nome: Conceição Fontes Felix Costa 
Cargo: Técnico do MPSE (Efetivo) atualmente exercendo também o cargo em comissão de Assessor Operacional
4- Nome: Jaqueline Baptista de Almeida 
Cargo: Assessor do Coordenador Administrativo e Pedagógico da ESMP/SE (comissionada).
5-Nome: Renata Moreira Sandes Guerra   
Cargo: Técnico do MPSE( Efetivo)
6- Nome: Luiz Tadeu Costa Maynard   
Cargo: Redator Técnico (Efetivo)
7- Nome: João Ricardo Andrade Côrtes  
Cargo: Técnico do MPSE (Efetivo) atualmente exercendo também o cargo em comissão de Assessor do Diretor da ESMP/SE.
8- Nome: Mariana Batista Costa Araújo   
Cargo: Coordenador da Biblioteca (comissionada).
9- Nome: Oleânia Menezes Souza   
Cargo: Técnico do MPSE( Efetivo)
10- Nome: Leonardo Fraga Cardoso Junior  
Cargo: Estagiário
11- Nome: Nestor Alves Junior  
Cargo: Estagiário

	2.2 A estrutura de apoio é
	( X ) Satisfatória         
(   ) Insuficiente
Observações:

	2.3 As instalações do CAOP/Unidade são adequadas e satisfatórias
	Sim ( X )      
Não (   )  
Observações: 

	2.4 Horário de Funcionamento do CAOP/Unidade
	De segunda a sexta, 7h-14h

	2.5 Dias/Horário de atendimento ao público
	De segunda a sexta, 7h-14h

	2.6 Quantitativo médio de atendimento ao público semanal
	Não se aplica

	2.7 Há registro dos atendimentos realizados
	Sim (   )      
Não ( X )

	2.8 A internet está funcionando a contento
	Sim ( X )      
Não (   )
Observações:

	2.9 Livros/Pastas (físicas ou eletrônicas) existentes no CAOP/Unidade
	( X )  Ofícios recebidos
( X  )  Ofícios expedidos
( X  )   Atos, avisos, instruções normativas, recomendações, portarias e outros normativos do Conselho Nacional do Ministério Público, Procuradoria Geral de Justiça, Corregedoria Geral e Coordenadoria Geral
(   )   Portarias de Procedimento Administrativo Preparatório e Inquérito Civil instaurados
(   ) Controle de atendimento ao público
(   ) TAC's homologados
(   ) Guias do Sistema Arquimedes
(   ) Autos de Prisão em Flagrante
(   ) Peças Processuais elaboradas na Promotoria
(   ) Eleitoral
(   ) Livro de carga/protocolo
cópia de preenchimento dos formulários – sistemas do MP e CNMP
(   ) Idepol   (   ) CITT  (   ) Visitas a entidades de acolhimento 
(   ) Visitas a Presídios  (   ) Visitas a unidades socioeducativas 
(   ) Disque-100
(   ) Outros. Especificar: ___________________________________  

	2.10 Equipamentos existentes no CAOP/Unidade
	quantidade de computadores ( 11  )
quantidade de impressoras ( 6  )
quantidade de scanners ( 4  )
quantidade de fax (  0 )
outros equipamentos. Especificar:

	2.11 Os Servidores estão aptos a operar os Sistemas do MP/SE e CNMP
	Arquimedes: 
                   Sim (     )     Não (     )
Proej: 

                   Sim (     )     Não (     )
CITT: 

                   Sim (     )     Não (     )
IDEPOL:
                   Sim (     )     Não (     )
MP-Mobile:
                   Sim ( X    )     Não (     )
Disque-100:
                   Sim (     )     Não (     )
Unidades de Acolhimento:     Sim (     )     Não (     )
Unidades Socioeducativas :   Sim (     )     Não (     )
Delegacias de Polícia:            Sim (     )     Não (     )


3) ELOGIOS, PRÊMIOS, CURSOS E CONGRESSOS
ELOGIOS
- Moção de Congratulação da Assembleia Legislativa do Estado de Sergipe pela realização do Seminário “ O Ministério Público na Defesa da Segurança Pública”.

CURSOS E CONGRESSOS
2017

	TIPO DO EVENTO
	NOME DO EVENTO

	Curso
	Curso de Customização do Ambiente Virtual de Aprendizagem MOODLE

Curso de Autoria e Design Instrucional de Cursos a Distância

Curso de Tutoria para Instrutores em AVA MOODLE.



	Palestra
	Programa Ministério Público de Portas Abertas (para alunos de Graduação em Direito)

	Seminário 
	Seminário "Entrega Legal para Adoção: um ato de AMOR"

	Workshop
	Workshop "Todos juntos por um Brasil mais acessível"

	Seminário
	II Seminário o Ministério Público na Defesa da Segurança Pública

	Palestra
	Programa Ministério Público de Portas Abertas 

	Curso

	Práticas Restaurativas com Metodologia de Círculo de Construção de Diálogos

	Palestra
	Educação em Direitos Humanos: Projeto João Cidadão

	Palestra
	Programa Ministério Público de Portas Abertas

	Palestra
	Programa Ministério Público de Portas Abertas (para alunos de Graduação em Direito) 

	Seminário
	Seminário “18 de Maio - Dia Nacional de Combate ao Abuso e Exploração Sexual de Crianças e Adolescentes”

	Palestra
	Programa Ministério Público de Portas Abertas (para alunos de Graduação em Direito) 

	Seminário
	Seminário Cidade Sem Lixão

	Palestra
	Programa Ministério Público de Portas Abertas

	Curso
	Curso de Inteligência e Investigação Criminal

	Seminário 
	Seminário Nacional de Incentivo à Autocomposição (Unidade Nacional de Capacitação do Ministério Público- Brasília/DF)

	Reunião
	2ª reunião Ordinário do Colégio de Diretores de Escolas e Centros de Estudos e Aperfeiçoamento Funcional dos Ministérios Públicos do Brasil


2016
	TIPO DO EVENTO
	NOME DO EVENTO

	Curso

	 Prático de Gestão de Gabinete

	Curso

	Treinamento - Sistema de Auditoria Pública


	Seminário
	I Seminário o Ministério Público na Defesa da Segurança Pública
.

	Simpósio
	Simpósio Regional em Reflexão ao Dia Mundial da Água: Diagnósticos e Desafios em Prol do Rio São Francisco


	Curso

	 “O Ministério Público no Novo CPC”

	Curso

	Treinamento sobre o Sistema de Investigações de Movimentações Bancárias - SIMBA - 2ª Fase de Implantação


	Seminário
	 Construindo Planos Decenais Municipais de Enfrentamento à Violência Sexual contra Crianças e Adolescentes


	Treinamento
	Ciclo de capacitação em perícias: III - Local de crime; Balística forense


	Curso

	Direito Eleitoral - Eleições 2016

	Curso

	 Desenvolvimento Humano

	Seminário 
	Seminário sobre Saúde Mental: Mudanças de Paradigmas

	Curso
	I Curso  Básico de Práticas Autocompositivas

	Workshop
	II Workshop de Educação Inclusiva

	Palestra
	*Projeto “MP de Portas Abertas”

	Seminário
	Planejamento Estratégico- Projetos de "Promoção da Acessibilidade, Pavimentação e Iluminação Pública"

	Seminário
	Sistema Prisional: Homenagem ao Centenário de Osman Hora Fontes

	Seminário
	 Enfrentamento ao Racismo e Garantia da Liberdade Religiosa

	Seminário
	 O Ministério Público no Enfrentamento à Corrupção


4) PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO
	4.1) Desenvolve ou apoia algum projeto ou programa de interesse social para a Comunidade?
	(  X  ) Sim

	
	(    ) Não

	4.2) Se desenvolver algum projeto ou programa de interesse social, citar qual(quais):

	Ministério Público de Portas abertas (conforme Relatório de Gestão em anexo)


	4.3) Observações gerais/Justificativa

	Nenhuma.



5) AVALIAÇÃO QUALITATIVA DA ATUAÇÃO FUNCIONAL
	5.1 Exercício da função pedagógica da cidadania

	No decorrer do ano de 2016 foram realizadas 17 edições do programa “MP de portas abertas”, e até a presente data referente ao ano de 2017 foram realizadas 6 palestras no referido programa.

	5.2 Realização periódica de audiências públicas

	Não se aplica as atribuições da ESMP/SE

	5.3 Combater as causas que geram desigualdades

	Não se aplica às atribuições da ESMP/SE

	5.4 Incentivo ao controle de constitucionalidade

	Não se aplica às atribuições da ESMP/SE

	5.5 Fiscalização do cumprimento das sentenças de procedência proferidas em ações promovidas pelo MP
	Não se aplica às atribuições da ESMP/SE

	5.6 Incentivar o cumprimento da Resolução 118 do CNMP: priorização da resolução consensual das demandas
	Participação como integrante da Coordenação Permanente de Incentivo à Autocomposição. 


6) OBSERVAÇÕES GERAIS E DIFICULDADES ENFRENTADAS

O Promotor de Justiça relatou que no momento não há nenhuma dificuldade a ser relatada que possa interferir no regular andamento desta Escola Superior. 
7) REGISTRO FOTOGRÁFICO
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7) CONCLUSÕES DA CORREGEDORIA GERAL

A presente correição ordinária foi realizada em cumprimento ao disposto na Resolução CNMP nº 149/2016, art. 1º, XII, que prevê que as Corregedorias-Gerais do Ministério Público dos Estados devem realizar correição ordinária nas Escolas Superiores do Ministério Público. 

Foi a primeira vez que a Escola Superior do Ministério Público de Sergipe foi correcionada, oportunidade na qual a Corregedoria-Geral pode verificar os diversos projetos e atividades desenvolvidos pelo órgão, a exemplo da realização de cursos e palestras para aperfeiçoamento de membros e servidores do MP/SE, além de eventos também abertos ao público externo, conforme lista de iniciativa do órgão às fls. 14/23. 

Em parceria com a Corregedoria-Geral, a ESMP também desenvolve o curso de vitaliciamento, oferecendo aos membros que ingressam no Ministério Público de Sergipe cursos direcionados ao trabalho que será desenvolvido pelos Promotores, oportunizando ainda visitas técnicas a órgãos cujas atividades estão interligadas às do MP, como órgãos das Polícias Civil e Militar, unidades de acolhimento de menores em situação de risco, organizações sociais etc.

Registra-se, ainda, o projeto “MP de Portas Abertas”, que dá publicidade a alunos da rede pública e particular de ensino sobre as atividades institucionais e funções do Ministério Público, difundindo a importância da atuação do MP.

Durante a visita, Dr. Newton Silveira mostrou as instalações da Escola e  apresentou os projetos a serem implementados, como uma plataforma de educação à distância, que facilitará a promoção de cursos para membros e servidores. 

Como observação final, registra-se que o desempenho do Promotor Diretor da Escola Superior do Ministério Público foi bem avaliado, juntamente com seus auxiliares, com iniciativas que visam à melhor capacitação dos que compõem o MP/SE.

CONCEITO – Art. 74 – Resolução nº 005/2014 – CPJ
1. Forma e qualidade de redação das peças processuais analisadas: Não se aplica
2. Desempenho Atividade Judicial: Não se aplica
3. Desempenho Atividade Extrajudicial: Não se aplica
4. Desempenho Utilização dos Sistemas: Não se aplica
5. Avaliação Qualitativa: ÓTIMO
CONCEITO GERAL: ÓTIMO

Pelo exposto, determino o encaminhamento de cópia deste relatório para conhecimento do(a) Promotor(a) de Justiça interessado(a), para, querendo, manifestar-se sobre seu teor, no prazo de 10 (dez) dias e, após, seja levado ao conhecimento do Egrégio Conselho Superior do Ministério Público, nos termos do art. 126 da Lei Complementar Estadual 02/90, do art. 5º, § 2º, da Resolução nº. 149 – CNMP, arts. 10, XI e 85 do Regimento Interno do Conselho Superior do Ministério Público de Sergipe, e art. 64 do Regimento Interno da Corregedoria-Geral.
Aracaju, 21 de agosto de 2017
Carlos Augusto Alcântara Machado
Corregedor-Geral do Ministério Público 
�	Realização de palestras em escolas, associações, Ong's, clubes, etc.


�	Espaço dialógico da Democracia. Ouvir a comunidade, colher propostas e prestar contas de seu trabalho.


�	Exercício da função extrajudicial de modo interdisciplinar, ou seja, dialogando com os demais ramos do conhecimento científico e se utiliza, em procedimentos judiciais e extrajudiciais, indicadores sociais como prova.


�	Uso de recomendação dirigida ao Poder Executivo e ao Poder Legislativo, com o objetivo de provocar o controle preventivo de constitucionalidade e de representação dirigida ao Procurador Geral de Justiça ou ao Procurador Geral da República, com o intuito de promover o controle concentrado de constitucionalidade.
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