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MINISTERIO PUBLICO DE SERGIPE

PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA

COORDENADORIA DE COMUNICAGAO
CLIPPING - JORNAIS IMPRESSOS

[Emsahite |
Justica manda prefeitura demitir

CCs e realizar concurso publico

B CASO OCORRA DESCUMPRIMENTO DO PRAZO ESTABELECIDO, VAl SER COBRADA MULTA DIARIA A PREFEITURA DE ARACAJU

tendendo aos
pedidos da Agio
Civil Piblica
(ACP), ajuizada
pelo Ministério
Publico Estadual
(MPE), por intermédio da
Promotoria do Patrimdnio
Piiblico, o Tribunal de Justica
de Sergipe (TJ/SE) declarou
mula a Resolugao n® 04/2013, da
Empresa Municipal de Servigos
Urbanos de Aracaju (Emsurb),
que autorizou a contratacéo de
395 cargos em comissao e mais
37 fungdes gratificadas. Com a

sentenca, a Emsurb deverd exo-
nerar todos esses cargos con-
siderados irregulares e, no
prazo de 180 dias, realizar con-
curso piiblico para provimen-
to regular dos cargos.

Caso haja descumprimento
do prazo estabelecido (180 dias)
para execugao das medidas
judiciais impostas, serd cobra-
da multa didria no valor de R$
500,00 até o limite méximo de
R$ 200 mil.

Em nota, a assessoria de
comunica¢do da Emsurb infor-
mou ontem que a ACP foi

movida pelo MPE em 2014, ata-
cando uma resolugio da ges-
tdo anterior. Informou ainda
que a deciséo judicial é datada
de novembro de 2018 e que a
Emsurb, naguele mesmo més,
protocalou recurso cabivel para
reformar a decisdo. Ressaltou
que a Emsurb aguarda os trd-
mites do processo, até uma
decisdo definitiva, inclusive
quanto ao prazo para realiza-
gao de concurso.

+ Documentos
A sentenga registrou que “a

documentagia trazida ao pro-
cesso pelo MPE demonstrou
que a previsio do quantitativo
de cargos em comissao (395) e
fungdes gratificadas (37) €
desarrazoada, isto €, sem qual-
quer balizamento quanto  sua
destinagio e finalidade e, sobre-
tudo, ilegal. Além disso, as con-
tratagdes ferem a Constituicio,
j4 que a quantidade excessiva
dos comissionados ¢ superior
ao quantitativo dos concursa-
dos, desvirtuando a natureza
dos cargos”.

Consta ainda na sentenga que

CARGOS CONSIDERADOS
IRREGULARES NO
PRAZO DE 180 DIAS

“a Emusrb deverd envidar
esforgos para, valendo-se de
todos os recursos financeiros
que lhe sdo disponibilizados,

reqularizar de forma definitiva
o quadro de servidores da
empresa, restringindo o provi-
mento de cargos em comissao
a0 mimero razodvel e justifica-
do, respeitando 4s dreas cons-
titucionalmente previstas de
chefia, assessoramento e dire-
o, considerando, Nesse aspec-
1o, o principio do concurse

_ piblico”, pontuou.
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