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MINISTERIO PUBLICO DE SERGIPE
PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA
DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS

DIVISAO DE CONTROLE E GESTAO DE ESTAGIARIOS

RESULTADO

Aos candidatos, da lista geral, do Processo Seletivo de Estagiarios na Area de Direito, referente ao
Edital n°® 01/2020-ESMP/SE, realizado em 01/03/2020, com resultado final divulgado em 16/09/2020,
conforme publicagdo no Diario Oficial Eletronico — MP/SE, edigdo n° 1.137, divulgamos abaixo o
nome do interessado para preenchimento de vaga de estagio no Interior do Estado de Sergipe (item
7.12., do Edital n® 01/2020-ESMP/SE), respeitando a ordem de classificagao:

CLASSIFICAGCAO

LOTAGAO CANDIDATO(A) LISTA GERAL

Promotoria de Justiga Civel

H H o
de Nossa Senhora do Socorro Camillo Alves de Farias Santos 450

O(A) candidato(a) devera comparecer, as 08h30min, na Divisdo de Controle e Gestao de
Estagiarios / Diretoria de Recursos Humanos, situada no 3° andar, Bloco A, Sala 337, Edf.
Governador Luiz Garcia, localizado na Avenida Conselheiro Carlos Alberto Sampaio, n°® 505, Centro
Administrativo Governador Augusto Franco, Bairro Capucho, Aracaju/SE, no dia 28 de margo de
2022.

Apresentar atestado médico comprovando aptidao clinica, incluindo anamnese e exame fisico,
como também, os seguintes documentos atualizados, com as respectivas copias:

1) Cédula de Identidade;

2) CPF;

3) Titulo de Eleitor;

4) Certidao de Nascimento ou Casamento;

5) Comprovante de Quitagao com o Servigo Militar;

6) Certidao Criminal, ou documento equivalente, da Justica Federal e da Justica Estadual
do domicilio;

7) Certidao ou Atestado de antecedentes criminais, expedido(a) pela Policia Federal e pela
Policia Civil do domicilio;

8) Grupo sanguineo;

9) 1 (uma) foto 3x4;

10) Declaragcao de que esta regularmente matriculado(a) em instituicao de ensino superior
oficial ou reconhecida;

11) Histérico Académico;

12) Horario do Semestre Letivo;

13) Conta no BANESE;

14) Comprovante de residéncia.
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MINISTERIO PUBLICO DE SERGIPE
PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA
DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS

DIVISAO DE CONTROLE E GESTAO DE ESTAGIARIOS

Observacoes:

[ O(A) candidato(a) convocado(a) para assumir o estagio participara de “Seminario de
Ambientag¢ao”, no mesmo dia, horario e local,

) De acordo com o Edital n° 01/2020-ESMP/SE, item 1.9, s6 poderao ser contratados através
deste Processo Seletivo os alunos devidamente matriculados nas Instituigbes de Ensino Superior
que tém Convénio de Cooperagcao com o Ministério Publico do Estado de Sergipe. O aluno devera
atender aos seguintes requisitos: a) Ja ter integralizado, na data da contratagao, pelo menos
50% (cinquenta por cento) do total de créditos previstos pela respectiva instituicao para a
conclusao do curso; b) nao estar cursando o ultimo semestre do curso; e c) ter média geral
ponderada minima de 5,0 (cinco);

° Conforme o art. 21, inciso Il, da Portaria n° 1.039, de 21 de maio de 2021, “é vedado ao
estagiario o exercicio de atividades concomitantes em outro ramo do Ministério Publico, na
advocacia, publica ou privada, ou o estagio nessas areas, bem como o desempenho de fungao
ou estagio no Judiciario ou na Policia Civil ou Federal’;

o O(A) candidato(a) convocado(a) devera trazer a sua caneta esferografica de tinta preta
ou azul para preenchimentos dos formularios de admissao;

o O(A) candidato(a) convocado(a), com a situagao regularizada, assumirad o estagio na data
definida pela Administragao Superior.

Aracaju, 22 de marcgo de 2022.

ETELIO DE CARVALHO PRADO JUNIOR
SECRETARIO-GERAL DO MINISTERIO PUBLICO
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