MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE SERGIPE
PROCURADORIA GERAL DE JUSTICA
Expediente n°® 20.27.0229.0001797/2025-67

PORTARIA N° 1.383/2025
DE 06 DE MAIO DE 2025

Institui e regulamenta, no ambito do
Ministério Publico do Estado de Sergipe, o
Programa de Residéncia e da outras
providéncias.

O PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA, no uso de suas atribuicbes e com fundamento

“on

no artigo 35, inciso |, alinea “e”, da Lei Complementar n® 02, de 12 de novembro de
1990, e

CONSIDERANDO o disposto da Resolugao n°® 246, de 24 de maio de 2022, publicada
pelo Conselho Nacional do Ministério Publico, que autorizou os ramos e as unidades do
Ministério Publico brasileiro a instituirem Programas de Residéncia;

CONSIDERANDO a necessidade de regulamentagdo interna para implementagdo do
Programa de Residéncia no Ministério Publico do Estado de Sergipe,

RESOLVE:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1°.Instituir e regulamentar, no ambito do Ministério Publico do Estado de Sergipe,
o Programa de Residéncia.

Art. 2°. A Residéncia constitui modalidade de treinamento em servigo, destinada a
bacharéis em Direito e graduados em area afetas as fungdes institucionais do Ministério
Publico, que tem por finalidade proporcionar o aprimoramento da formacgao tedrica e
pratica dos profissionais do sistema de justica e de areas correlatas.

Art. 3°. A residéncia, nos termos da Resolugdo CNMP n° 246, de 24 de maio de 2022,
nao cria vinculo empregaticio de qualquer natureza com a Instituicdo do Ministério
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Publico.

CAPITULOII
DAS MODALIDADES

Art. 4°. O Programa de residéncia sera composto por:
| — Residéncia Juridica para bacharéis em Direito;

Il — Residéncia para graduados em areas afetas as fungdes institucionais do MPSE, a
exemplo de Administragdo, Arquitetura e Urbanismo, Arquivologia, Biblioteconomia,
Ciéncias Contabeis, Comunicacdo Social / Jornalismo, Design, Engenharia Civil,
Histodria, Informatica, Museologia, Pedagogia, Psicologia, Publicidade e Servigo Social.

§ 1°. A residéncia constitui modalidade de ensino destinado a bacharéis em Direito e
graduados em areas afetas as fungdes institucionais deste Ministério Publico que
tenham concluido curso de graduagédo ha, no maximo, 5 (cinco) anos ou que estejam
cursando pos-graduacdo, em nivel de especializacdo, mestrado, doutorado ou pos-
doutorado.

§ 2° Consideram-se programas de pos-graduagdo, para fins de residéncia, os
ministrados por instituigdes de ensino, publicas ou privadas, reconhecidas pelo Ministério
da Educacéao ou por Conselhos Estaduais da Educagao.

§ 3°. Os cursos de péds-graduagao deverao possuir carga horaria minima de 120 (cento e
vinte) horas-aula.

CAPITULO Il
DA NATUREZA DA RESIDENCIA

Art. 5°. A residéncia consiste no treinamento em servigo, abrangendo ensino, pesquisa e
extensao, bem como auxilio pratico aos membros e aos servidores do Ministério Publico
do Estado de Sergipe no desempenho de suas atribuigdes institucionais.

CAPITULO IV
DO PROGRAMA DE RESIDENCIA

Documento emitido por Antonio Diego Cardoso Viana em 07/05/2025 07:52.



MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE SERGIPE
PROCURADORIA GERAL DE JUSTICA
Expediente n°® 20.27.0229.0001797/2025-67

Art. 6°. O Programa de Residéncia no Ministério Publico do Estado de Sergipe atendera
as seguintes condigdes:

| — instalagbes que proporcionem ao residente atividades de aprendizagem de cunho
social, profissional e cultural;

Il — orientacédo e supervisdo, de forma isolada ou simultaneamente, até o limite de 10
(dez) residentes, por membros do Ministério Publico ou servidores, com formagao ou
experiéncia profissional na area de conhecimento da residéncia;

Il — contratacdo, em favor do residente, de seguro anual multiplo contra acidentes
pessoais, cuja apolice seja compativel com valores de mercado, conforme estabelecido
no Termo de Compromisso de Residéncia;

IV — entrega de certificado de realizagdo da residéncia, por ocasidao do desligamento,
com indicagcdo resumida das atividades desenvolvidas, locais de realizacdo da
residéncia, dos periodos cumpridos e carga horaria;

V — manter atualizados os registros e disponibilizar, para efeitos de fiscalizacao,
documentos que comprovem a relacao da residéncia.

CAPITULO V
DAS VAGAS

Art. 7°. O quantitativo de residentes, definido em Portaria do Procurador-Geral de
Justica, ndo excedera:

| — para a area juridica, o dobro do total dos membros do Ministério Publico em exercicio;
Il — para a area administrativa, 30% (trinta por cento) do total de servidores em exercicio.

§ 1°. Fica assegurado as pessoas com deficiéncia o percentual de 10 % (dez por cento)
das vagas oferecidas.

§ 2°. Sera reservado aos negros 30% (trinta por cento) das vagas ofertadas.

CAPITULO VI
DA DURAGAO DA RESIDENCIA

Art. 8°. A duragao da residéncia sera de, no maximo, 36 (trinta e seis) meses, com data
de inicio e término fixadas em termo de compromisso.
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§ 1°. Para os profissionais graduados ha mais de 5 (cinco) anos, a duragao da residéncia
coincidira com data prevista para o término do curso de pdés-graduagdo em que
estiverem matriculados.

§ 2°. O profissional graduado ha mais de 5 (cinco) anos que estiver prestes a concluir o
curso de pés-graduacao podera requerer, com a aquiescéncia da Chefiaimediata, por
meio do Gerenciador Eletronico de Documentos — GED, o prosseguimento no exercicio
das fungbes até o periodo maximo previsto no caput deste artigo, devendo comprovar,
com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias do término do prazo de vigéncia do termo
de compromisso, matricula em novo curso de pds-graduacdo em Direito ou em areas
afetas as funcgdes institucionais do MPSE.

CAPIiTULO VII
DA JORNADA DE ATIVIDADES E FREQUENCIA

Art. 9°. A jornada de atividades de residéncia sera de 30 (trinta) horas semanais
e devera constar no termo de compromisso.

§ 1° A jornada de atividades devera ser cumprida durante o horario normal de
expediente do MPSE.

§ 2°. O registro de ponto do residente sera feito por meio do Formulario de Frequéncia.

§ 3° O residente devera preencher diariamente, na entrada e na saida, o Formulario de
Frequéncia, anotando as horas em atividades.

§ 4°. O residente podera, em caso de solicitagdo do Superior Imediato e autorizagao
do Procurador-Geral de Justiga, registrara sua frequéncia, diariamente, no sistema
de ponto eletronico Redoma.

CAPITULO VI
DO TRABALHO REMOTO

Art. 10. O residente tem a possibilidade de desenvolver as atividades da residéncia por
meio de trabalho remoto parcial.

§ 1°. Considera-se trabalho remoto parcial a residéncia realizada a distancia, apenas em
alguns dias uteis do més.

§ 2°. O ingresso no trabalho remoto parcial dar-se-4 mediante autorizagdo do
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Procurador-Geral de Justica, devendo o residente solicitar, com a aquiescéncia da
Chefia imediata, através do GED.

§ 3°% A Chefia imediata podera, a qualquer tempo, solicitar ao Procurador-Geral de
Justica a revogagdo do trabalho remoto parcial, devendo o residente retornar as
atividades presenciais.

CAPITULO IX
DO RECESSO

Art. 11. O residente tera direito a periodo de recesso de 30 (trinta) dias sempre
que a duracgao da residéncia for igual ou superior a 1 (um) ano.

§ 1°.O periodo de recesso podera ser fracionado, em até 3 (trés) periodos, nao
inferiores a 10 (dez) dias consecutivos, quando houver interesse do residente e do
Ministério Publico.

§ 2°.0 periodo de recesso sera concedido de maneira proporcional, no caso de
a residéncia ter duragao inferior a 1 (um) ano.

§ 3°. E assegurado ao residente o periodo de recesso remunerado.
§ 4°. Durante o0 gozo do recesso, o residente nao fara jus ao auxilio-transporte;

§ 5°. O recesso nao fruido, decorrente da cessacdo da residéncia, estara sujeito a
indenizagao proporcional.

§ 6°. O gozo do recesso sera sempre iniciado no primeiro dia util da primeira ou da
segunda quinzena do més de escolha, independentemente da opgao de fracionamento.

§ 7°. O recesso somente podera ser concedido para os periodos de gozo de 10 (dez), 15
(quinze), 20 (vinte), 25 (vinte e cinco) ou 30 (trinta) dias, respeitadas as regras do § 1°
deste artigo.

§ 8°. As normas contidas nos §§ 6° e 7° deste artigo podem ser flexibilizadas, por
decisao discricionaria da Administragédo Superior, desde que demonstrada pelo residente
a excepcional necessidade.

§ 9°. O pedido de gozo de recesso devera ser enderegado ao Procurador-Geral de
Justica, com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias, por meio do GED e com a
anuéncia expressa da Chefia imediata.

§10. Caso o pedido seja formulado, excepcionalmente, em data inferior aos 60
(sessenta) dias determinados no § 9° deste artigo, devera conter, desde logo, justificativa
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guanto ao ndo atendimento do prazo mencionado, que sera objeto de deliberagao pela
Administracao Superior, ouvido o Superior Imediato.

§ 11. Os pedidos de suspensdao de recesso deverdao conter justificativa da Chefia
imediata, ficando condicionada ao interesse da Administragao;

§ 12. O Procurador-Geral de Justica podera convocar a atividade o residente em gozo
de recesso.

CAPITULO X
DAS AUSENCIAS

Art. 12. Sem qualquer prejuizo, podera o residente ausentar-se:

| — sem limites de dias, por motivo de doenca que impossibilite de comparecer ao local
da residéncia, ou, na hipotese de ndo estar impossibilitado, que cause risco de contagio;

Il — por 8 (oito) dias consecutivos em razao de falecimento do cdnjuge, companheiro ou
parente até o segundo grau, inclusive;

Il — pelo dobro dos dias de convocacdo, em virtude de requisicdo da Justica Eleitoral
durante os periodos de elei¢ao;

IV — por 1 (um) dia, por motivo de apresentagéo para alistamento militar e selegcédo para o
servigo militar;

V — por 8 (oito) dias consecutivos, em razdo de casamento;

VI — por 20 (vinte) dias consecutivos, para residente do sexo masculino, em razao de
nascimento ou adogao de filho;

VII — por 120 (cento e vinte) dias consecutivos, para residente do sexo feminino, em
razao de nascimento ou adocao de filho;

VIII = por 1 (um) dia, para doagao de sangue.

Paragrafo unico. Na hipotese de falta justificada pelos motivos acima referidos, a
comprovacdo sera feita mediante a apresentacdo da documentacdo pertinente,
conforme o caso.

CAPITULO XI
DAS ATRIBUIGOES, DOS DIREITOS, DOS DEVERES E DAS VEDAGOES
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Art. 13. Sao atribuicbes comuns a todos os residentes:

| — o auxilio na execugdo da atividade administrativa desempenhada pelo 6rgéo a que
estiver vinculado;

Il — o levantamento e o tratamento de dados necessarios ou convenientes ao exercicio
de suas atividades;

Il — a execugao dos servicos de digitacao, correspondéncia, escrituragao, registro e
arquivo que |hes for atribuida;

IV — o desempenho de quaisquer atividades compativeis com a sua formacgao
académica.

Art. 14. S3o atribuicbes especificas dos Residentes Juridicos:

| — o levantamento de dados, de conteudo doutrinario ou jurisprudencial, necessario ou
conveniente ao correspondente exercicio funcional;

Il — a realizagdo ou o acompanhamento das diligéncias de investigacdo de que for
incumbido, exceto as de policia judiciaria;

Il — o estudo das matérias que lhes seja confiado, propondo a adocédo dos
procedimentos consequentes, inclusive minutando pegas para analise do 6rgao de
execucgao respectivo;

IV — o0 atendimento ao publico, nos limites da orientagao que venha a receber;

V — o controle da movimentagdo dos autos de procedimentos extrajudiciais ou processos
judiciais, acompanhando a realizagdo dos correspondentes atos e termos.

Art. 15. O residente selecionado tera direito:

| — a bolsa-auxilio mensal em valor fixado em Portaria pelo Procurador-Geral de Justica;
Il — a auxilio-transporte em valor fixado em Portaria pelo Procurador-Geral de Justica;

lIl — a ter a cobertura de seguro contra acidentes pessoais;

IV — a periodo de recesso remunerado anual de 30 (trinta) dias;

V — a receber certificado de conclusao do Programa de Residéncia.

Art. 16. Sao deveres do residente:

| — zelar pela boa reputagédo do Ministério Publico e pela dignidade do servigo;

Il — respeitar as normas legais e regulamentares;

[l — manter sigilo sobre dados e informagdes reservados aos quais tenha acesso, com
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respectiva assinatura do Termo de Compromisso de Manutengao do Sigilo — TCMS (art.
42, § 1° da Resolugao n° 005/2020 — CPJ);

IV — manter organizado o seu local de residéncia;
V — cumprimentar as pessoas usando os pronomes de tratamento adequados;

VI — registrar sua frequéncia diariamente, fazendo constar o horario de entrada e o de
saida;

VII — usar traje adequado no local da residéncia;
VIII — identificar-se mediante o uso de cracha;

IX — devolver o cracha de identificagdo até o dia util seguinte ao seu desligamento da
Instituicao;

X — atualizar os dados cadastrais, quando necessario, junto a Divisdo de Controle e
Gestao de Estagiarios / Diretoria de Recursos Humanos;

Xl — tratar com urbanidade os membros do Ministério Publico e da Magistratura,
servidores e auxiliares do Ministério Publico, advogados, testemunhas e pessoas com as
quais se relacione no desempenho de suas fungoes;

Xl — executar as atribuicdes previstas no termo de compromisso de residéncia, sob
orientagdo e supervisdo do membro ou servidor ao qual esteja subordinado;

XIII — apresentar, quando for o caso, atestado (declaragdo) de matricula e histérico
académico no inicio do primeiro semestre e segundo semestre — respectivamente
fevereiro e agosto;

XIV — comunicar imediatamente qualquer alteracdo relacionada a sua atividade
académica;

XV — elaborar, semestralmente, relatério das atividades desenvolvidas, sob a supervisao
do Orientador;

XVI — comunicar o pedido de desligamento com antecedéncia minima de 15 (quinze)
dias;

XVII — preencher e encaminhar para a Divisdo de Controle e Gestdo de Estagiarios /
Diretoria de Recursos Humanos o relatério semestral das atividades desenvolvidas.

Art. 17. E vedado ao residente:

| — atuar, sob orientacdo ou supervisdo, diretamente subordinado a membros do
Ministério Publico ou a servidor investido do cargo de dire¢cdo, de chefia ou de
assessoramento que lhe seja cOnjuge, companheiro ou parente até o terceiro grau,
inclusive;
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Il — exercer a advocacia ou outro trabalho incompativel com a atividade profissional
desempenhada durante a vigéncia do Programa de Residéncia;

Il — exercer cargo, emprego ou fungao publica nos Poderes Judiciario e Legislativo ou
na Administragcao Publica direta ou indireta de qualquer dos entes federativos;

IV — exercer estagio, remunerado ou ndo, exceto se curricular obrigatorio ou participar de
Programa de Residéncia em outra instituigao;

V — praticar atos privativos de membro do Ministério Publico, nas esferas judicial ou
extrajudicial;

VI — desempenhar atividades em unidade diversa daquela para a qual foi credenciado,
sem que tenha sido relotado ou autorizada a sua permuta por decisdao, em ambos 0s
casos, do Procurador-Geral de Justica;

VII — utilizar qualquer material de uso exclusivo da residéncia para qualquer fim diverso
dos seus propaositos institucionais;

VIl — ter comportamento incompativel com a condicdo de residente do Ministério
Publico;

IX — utilizar o cracha de identificagao funcional quando nao estiver no desempenho da
residéncia;

X — revelar quaisquer fatos de que tenha conhecimento em razdo das atividades
de residéncia.

CAPITULO XII
DO PROCESSO SELETIVO

Art. 18. A selecdo de residentes sera realizada através de certame promovido pela
Escola Superior do Ministério Publico, mediante solicitagdo da Divisao de Controle e
Gestao de Estagiarios / Diretoria de Recursos Humanos e autorizagdo do Procurador-
Geral de Justica.

§ 1°. O processo de selegcao publica devera ser precedido de convocacgado por edital
publico, consistindo a selecdo na analise de curriculo com pontuacédo predeterminada
para atividades praticas e/ou académicas, o que devera ser previamente estabelecido e
expresso no edital de abertura do processo de credenciamento.

§ 2°. O Programa de Residéncia sera divulgado, pela Escola Superior do Ministério
Publico, nas instituigdes de ensino reconhecidas e através do site do Orgao.
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§ 3°. O processo seletivo para bacharéis em Direito (Residéncia Juridica) podera ser
regionalizado.

§ 4°. Na hipotese do paragrafo anterior, o candidato, bacharel em Direito, no ato da
inscricao do processo seletivo devera optar por qual Municipio concorrera a vaga.

§ 5°. O resultado final do certame, apds a fase recursal e a devida homologagao pelo
Procurador-Geral de Justica, sera publicado através de edital e os aprovados serao
convocados por ordem de classificacdo, na medida das necessidades do Ministério
Publico, apds terem sido submetidos a investigacado social realizada pelo Gabinete de
Seguranga Institucional (GSI), compreendendo as seguintes etapas:

| — verificagdo documental: consulta e analise das certiddes negativas ou positivas
emitidas pelos érgéos judiciais e policiais estaduais e federais, fornecidas pelos proprios
candidatos;

Il — pesquisa complementar: consulta a bancos de dados publicos e outros sistemas
disponiveis a Administragdo Publica, visando identificar informacbes que possam
comprometer a idoneidade moral, ética ou o comportamento social do candidato;

Il — entrevistas ou diligéncias, quando necessarias, realizadas pelo Gabinete de
Seguranga Institucional, para esclarecer ou aprofundar informagdes obtidas durante a
investigacao;

IV — elaboragcdo e emissdo, pelo Gabinete de Seguranga Institucional, de parecer
conclusivo indicando a aptiddo ou eventual contraindicagdo a convocagao, com
fundamentagédo clara e objetiva, preservado o sigilo e o direito a ampla defesa e
contraditorio do candidato, nos termos legais;

V — em caso de contraindicagdo do candidato, sera garantido prazo de 5 (cinco) dias
uteis para apresentacao de defesa escrita, contados a partir da notificagao, dirigida ao
Gabinete de Seguranca Institucional, que analisara as razbes apresentadas e
encaminhara o parecer fundamentado ao Procurador-Geral de Justica para decisao final.

§ 6°. Havendo contraindicagdo a convocacgao, o Diretor do GSI encaminhara o parecer
ao Procurador-Geral de Justica para deliberacgéao.

§ 7°. Caso nenhum classificado aceite determinada lotagao, ou a lista de classificados
venha a se esgotar antes de concluido novo processo seletivo, podera ser realizada uma
selecao simplificada para o preenchimento das vagas existentes.

§ 8°. Para o preenchimento da vaga, por meio de processo simplificado, 0 membro do
Ministério Publico, responsavel pelo érgao da administragao ou unidade ministerial, ou o
servidor responsavel pela unidade administrativa devera entrevistar o candidato e,
se considerar necessario, podera incluir analise de curriculo e aplicagdo de prova.

§ 9°. O processo simplificado € composto das etapas de autorizagdo, selegcdo e
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formalizagao:

| — o membro do Ministério Publico, responsavel pelo 6rgao da administragdo ou unidade
ministerial, ou o servidor responsavel pela unidade administrativa, solicitara ao
Procurador-Geral de Justica autorizacao para recrutar e selecionar residente por meio de
processo simplificado, mediante oficio ou requerimento.

Il — autorizado o recrutamento e a selecdo, o membro do Ministério Publico, responsavel
pelo 6rgao da administracdo ou unidade ministerial, ou o servidor responsavel pela
unidade administrativa, entrevistara e selecionara o candidato interessado em assumir a
residéncia.

Il — o membro do Ministério Publico, responsavel pelo 6rgdao da administragcdo ou
unidade ministerial, ou o servidor responsavel pela unidade administrativa, encaminhara
ao Procurador-Geral de Justica para analise e aprovag¢ao da contratagao do candidato, a
fim de preencher a vaga existente, os seguintes documentos:

a) copia da cédula de ldentidade;

b) copia do Cadastro de Pessoa Fisica;
c) cépia do comprovante de residéncia;
d) curriculo com foto;

e) diploma de conclusao de curso ou outro documento que comprove que a colagao de
grau em curso compativel com a vaga desejada ocorreu ha, no maximo, 5 (cinco) anos
da data do protocolo de inscrigdo ou comprovante de matricula em curso de pos-
graduagao em nivel de especializagédo, de mestrado, de doutorado ou de pés-doutorado,
caso tenha concluido a graduac¢ao ha mais de 5 (cinco) anos.

IV — o expediente devera seguir o fluxo abaixo:

a) o Procurador-Geral de Justica tramitara para o Secretario-Geral do Ministério Publico,
que despachara para a Divisdo de Controle e Gestdao de Estagiarios / Diretoria de
Recursos Humanos prestar as devidas informacdes;

b) a Divisdo de Controle e Gestdo de Estagiarios / Diretoria de Recursos Humanos
tramitara para a Escola Superior do Ministério Publico que dara parecer sobre a
contratagao do candidato;

c) a Escola Superior do Ministério Publico tramitara para o Gabinete de Seguranca
Institucional, para fins de investigagéo social;

d) o Gabinete de Seguranca Institucional devolvera para a Divisdo de Controle e Gestao
de Estagiarios / Diretoria de Recursos Humanos, que tramitara para o Secretario-Geral
do Ministério Publico;
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e) o Secretario-Geral do Ministério Publico tramitara para o Procurador-Geral de Justica,
para homologacéo.

V — cumpridas as etapas anteriores, a Divisdo de Controle e Gestdo de Estagiarios /
Diretoria de Recursos Humanos providenciara a celebracdo e assinatura do Termo de
Compromisso de Residéncia.

Art. 19. Feita a convocacéao para assumir a residéncia, o candidato devera apresentar:
| — cépia da cédula de ldentidade;

Il — copia do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

Il — copia da certiddo de nascimento ou casamento;

IV — cépia do comprovante de residéncia atualizado;

V — coépia de comprovante de quitacdo com o Servigo Militar, em caso do sexo
masculino;

VI -1 (uma) foto 3x4, recente;
VIl — grupo sanguineo;

VIl — diploma de conclusédo de curso ou outro documento que comprove que a colagao
de grau em curso compativel com a vaga desejada ocorreu ha, no maximo, 5 (cinco)
anos da data do protocolo de inscricdo ou comprovante de matricula em curso de poés-
graduagao em nivel de especializagédo, de mestrado, de doutorado ou de pés-doutorado,
caso tenha concluido a graduagéo ha mais de 5 (cinco) anos;

IX — declaragdo de que esta regularmente matriculado em instituicdo de ensino,
comprovando a matricula, a frequéncia regular, a estrutura curricular e a previsao de
término do curso de pdés-graduacdo em nivel de especializagdo, de mestrado, de
doutorado ou de pos-doutorado em area juridica ou de diversas areas, caso tenha
concluido a graduagao ha mais de 5 (cinco) anos, contados da data do protocolo de
inscricao;

X — comprovante de abertura de conta bancaria no BANESE;

Xl — certiddo criminal, ou documento equivalente, da Justica Federal e da Justica
Estadual do domicilio do candidato;

XII — certiddo ou atestado de antecedentes criminais, expedido(a) pela Policia Federal e
pela Policia Civil do domicilio do candidato.

Art. 20. O ingresso no programa somente ocorrera mediante a apresentacdo de
atestado médico comprovando, unica e exclusivamente, a aptiddo clinica, incluindo
anamnese e exame fisico, a realizagdo das atividades de residéncia, sendo
desnecessaria a realizacdo de pericia médica oficial ou a juntada de exames
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complementares adicionais de rotina, tais como laboratoriais e radiolégicos.

Paragrafo unico. Se o servico médico entender necessarios exames complementares,
podera requisita-los do candidato, fundamentando a decisao.

Art. 21. ADivisdo de Controle e Gestdao de Estagiarios / Diretoria de Recursos
Humanos podera solicitar, se entender necessario, documentos complementares do
residente, a qualquer tempo.

CAPITULO XillI
DA CELEBRAGAO DO TERMO DE COMPROMISSO

Art. 22. 0 Termo de Compromisso de Residéncia sera celebrado entre o Ministério
Publico e o residente.

§ 1°.No Termo de Compromisso de Residéncia devera constar a data de inicio e de
término, a carga horaria semanal da jornada de atividades, a lotacdo, o curso em que o
estudante estiver matriculado, quando for o caso, o nome do orientador, as
atribuicdes, dentre outras informacgoes.

§ 2°. O Termo de Compromisso de Residéncia devera ser assinado em 2 (duas) vias, de
igual teor, uma destinada ao residente e a outra ao Ministério Publico, e publicado no
Diario Oficial Eletrénico do Orgao.

§ 3°.O0 Termo de Compromisso de Residéncia podera ser alterado pelas partes, em
comum acordo, com celebracdo de Termo Aditivo.

§ 4°. Ao assinar oTermo de Compromisso de Residéncia, 0 candidato estara,
concomitantemente, declarando-se ciente da legislagéo especifica sobre o programa e
aceitando atuar como residente nos termos da presente regulamentacéo.

CAPITULO XIV
DA TRANSFERENCIA

Art. 23. O residente podera ser relotado de oficio ou a requerimento, por decisao
discricionaria da Administragao, a fim de aperfeicoar seus conhecimentos em outra area
do Ministério Publico.

§ 1°. A relotagao ou transferéncia pode implicar a alteracdo do Orientador ou da Chefia
imediata, devendo tal fato ser formalizado mediante aditamento do Termo de
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Compromisso.

§ 2°.E permitida a realizagdo de permuta entre residentes, desde que haja o
consentimento das Chefias imediatas, observada a conveniéncia da Administracao.

§ 3°. Nos casos de solicitagdo de permuta, somente sera concedida aos residentes apés
6 (seis) meses de atividades na unidade de lotagéo, salvo em situagdes excepcionais,
que serao analisadas pela Administracao Superior.

§ 4°. O pedido de relotagdo ou permuta devera ser enderegado ao Procurador-Geral de
Justica, por meio do GED, com as anuéncias expressas das Chefias imediatas.

CAPITULO XV
DO ORIENTADOR DA RESIDENCIA

Art. 24. O residente recebera orientacbes tedricas e praticas sobre a atuacdo do
Ministério Publico do Estado de Sergipe ao longo do Programa de Residéncia por um
Orientador de sua area de atuacgao.

Art. 25.A chefia da Unidade Ministerial perante a qual o residente estiver
desempenhando suas fungdes exercera, preferencialmente, as atribuicdes de orientagao
da residéncia.

§ 1°.Caso o membro ou servidor responsavel pela Unidade Ministerial ndo possua a
formagdao compativel com a area de atuacdo do residente, sera designado, como
Orientador da Residéncia, um membro ou servidordo MPSE que satisfaga tais
exigéncias.

§ 2°. Cada Orientador podera ser responsavel por até 10 (dez) residentes.
Art. 26. Sao atribuicbes do Orientador da Residéncia:

| — elaborar, semestralmente, relatério das atividades desenvolvidas pelo residente e
encaminhar a Divisdo de Controle e Gestdo de Estagiarios / Diretoria de Recursos
Humanos;

Il — orientar o residente sobre sua conduta e as normas estabelecidas no Ministério
Publico;

lIl — orientar e supervisionar a realizagao das atividades do residente;

IV — fiscalizar o cumprimento da jornada de atividades a que estiver sujeito o residente,
comunicando a Divisdo de Controle e Gestdo de Estagiarios / Diretoria de Recursos
Humanos eventuais auséncias injustificadas;
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V — comunicar, imediatamente, o pedido de desligamento do residente a Divisdao de
Controle e Gestao de Estagiarios / Diretoria de Recursos Humanos, por meio do GED.

CAPITULO XViI
DA AVALIAGAO DE DESEMPENHO

Art. 27. O residente tera seu desempenho avaliado semestralmente
pelo Orientador da Residéncia, observados os fatores indicados abaixo, a saber:

| — assiduidade e pontualidade;

Il — qualidade das atividades desenvolvidas;
IIl — receptividade a orientagdes;

IV — relacionamento interpessoal;

V — responsabilidade;

VI — produtividade.

§ 1°. O desempenho do residente sera acompanhado e avaliado por sua Chefia
imediata, ou, na hipotese de afastamentos, impedimentos legais ou regulamentares, pela
autoridade imediatamente superior.

§ 2°. O orientador devera atribuir pontuagdo de 1 (um) a 10 (dez) para cada um
dos fatores definidos nos incisos do caput.

§ 3° A nota semestral de avaliacdo de desempenho sera obtida por meio da média
aritmética simples das pontuagdes obtidas na forma do paragrafo anterior.

§ 4°. O resultado final da avaliacdo de desempenho correspondera a média aritmética
simples das notas semestrais obtidas pelo residente.

§ 5°. Para efeito de aprovagao na avaliagdo de desempenho, o residente devera obter
nota final igual ou superior a 7,0 (sete) pontos.

CAPITULO XVII
DOS REQUISITOS PARA OBTENGAO DO CERTIFICADO

Art. 28. O Certificado de Conclusdo do Programa de Residéncia sera expedido ao
término da residéncia pela Divisdo de Controle e Gestdo de Estagiarios / Diretoria de
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Recursos Humanos, contendo, no minimo:

| — o periodo de realizagao da residéncia;

Il — a jornada de atividades;

Il — o resumo das atividades desenvolvidas;

IV — a lotagdo em que a residéncia foi realizada.

§ 1°. Para obter o Certificado de Conclusao, o residente devera:

| — permanecer no Programa de Residéncia por, no minimo, 12 (doze) meses;

Il — apresentar média de aproveitamento igual ou superior a 7,0 (sete) pontos nas
avaliagcdes semestrais de desempenho.

§ 2°. Caso nédo cumpra os requisitos para obtencdo do Certificado de Concluséo, o
residente podera solicitar a emissdo de declaraggdocom a discriminagao
das atividades desempenhadas e a respectiva carga horaria, da qual constara a
referéncia de que nao substitui o Certificado de Conclusao da residéncia.

CAPITULO XVl
DA PARTICIPAGAO EM EVENTOS ACADEMICOS

Art. 29. O residente podera se inscrever e participar de atividades, cursos e eventos
académicos realizados pela Escola Superior do Ministério Publico de Sergipe, tendo
prioridade em relagdo ao publico externo.

§ 1°. E permitido ao residente participar das atividades mencionadas no caput, no horario
da residéncia, desde que previamente autorizado pela Chefia imediata.

§ 2°. A comprovacéo da falta justificada pelas atividades mencionadas no caput deste
artigo sera feita mediante a apresentacao do certificado.

CAPITULO XIX
DO DESLIGAMENTO

Art. 30. O desligamento do residente ocorrera nas seguintes hipoteses:

| — automaticamente, ao término do prazo da validade do termo de compromisso ou ao
completar o periodo maximo de permanéncia no Programa de Residéncia;
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Il — completado o periodo maximo de 5 (cinco) anos de conclusdao de graduagao em
Direito ou nas diversas areas, desde que nao esteja cursando especializagdo, mestrado
ou doutorado;

lIl — a pedido do residente;
IV — por interesse e conveniéncia do Ministério Publico;
V — por baixo rendimento nas avaliagbes de desempenho a que for submetido;

VI — por descumprimento, pelo residente, de qualquer clausula do termo de
CoOMpromisso;

VII — por conduta incompativel com a exigida pelo Ministério Publico;

VIII — por abandono, caracterizado por auséncia n&o-justificada de 8 (oito) dias
consecutivos ou 15 (quinze) dias intercalados no periodo de 1 (um) més;

IX — caso o residente venha a violar os deveres ou incidir nas vedacdes previstas nesta
Portaria;

X — por reprovagao em mais de 50% (cinquenta por cento) dos créditos disciplinares em
que o residente se encontrar matriculado;

Xl — na hipétese de conclusdo, trancamento, desisténcia ou qualquer outro motivo que o
leve a se afastar do curso, quando for o caso.

§ 1°. Os prazos previstos no inciso VIl serdo contados em dias corridos, excluindo-se o
dia do comeco e incluindo-se o do vencimento, ficando prorrogado, para o primeiro dia
util seguinte, o prazo vencido em dia em que n&o haja expediente.

§ 2°. Havendo desligamento por uma das hipéteses previstas nos incisos IV a IX, o
residente ndo fara jus ao Certificado de Conclusdo do Programa de Residéncia.

§ 3°. N&do sera admitida nova celebracdo de contrato com residente desligado
anteriormente por violagdo das obrigagdes ou deveres definidos nesta Portaria.

§ 4°. O desligamento do residente sera publicado no Diario Oficial Eletronico deste
Ministério Publico.

CAPITULO XX

DA UNIDADE RESPONSAVEL PELA REGULAMENTAGAO, GESTAO
E OPERACIONALIZAGAO DO PROGRAMA DE RESIDENCIA

Art. 31. Compete a Divisdo de Controle e Gestao de Estagiarios / Diretoria de Recursos
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Humanos gestao e operacionalizagao do Programa de Residéncia.

Paragrafo unico. Cabe, ainda, a Divisdo de Controle e Gestdo de Estagiarios / Diretoria
de Recursos Humanos manter o arquivo funcional do residente, que contenha toda a
documentagcdo apresentada no momento de sua inscricdo na selegdo e outras que
venham a ser entregues no decorrer da residéncia.

Art. 32. Compete a Divisdo de Controle e Gestao de Estagiarios / Diretoria de Recursos
Humanos:

| — formalizar convénio e Termo de Compromisso de Residéncia;
Il — cadastrar o residente admitido nos sistemas operacionais;
[Il — viabilizar o cracha funcional ao residente;

IV — controlar a distribuicdo das vagas de residéncia, conforme o determinado pela
Administracdo Superior;

V — elaborar planejamento orgamentario mensal e anual e gerar folha de pagamento da
bolsa-auxilio e do auxilio-transporte;

VI — criar Portarias de lotagao, relotagédo, designagéo, licenga médica, entre outras;
VIl — prestar apoio ao orientador e ao residente nos assuntos de sua competéncia;
VIl — instruir procedimentos administrativos;

IX — disponibilizar formulario de frequéncia e de avaliagao do residente;

X — processar os pedidos de desligamento dos residentes;

XI — publicar convénio e os extratos do contrato no Diario Oficial Eletrdnico — DOF;
XII = emitir Certificado de Conclusdo do Programa de Residéncia;

Xl — analisar e calcular os processos de indenizagdes de recesso nao fruido.

CAPITULO XXI
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 33. Os casos omissos serdo dirimidos pelo Procurador-Geral de Justica, ouvida a
Divisdo de Controle e Gestao de Estagiarios / Diretoria de Recursos Humanos e a Chefia
imediata.

Art. 34. O residente respondera pelas perdas e danos decorrentes da inobservancia de
normas internas ou das constantes na presente regulamentagao.

Documento emitido por Antonio Diego Cardoso Viana em 07/05/2025 07:52.



MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE SERGIPE
PROCURADORIA GERAL DE JUSTICA
Expediente n°® 20.27.0229.0001797/2025-67

Art. 35. O residente é responsavel por todos atos que praticar no exercicio de suas
atribui¢des, respondendo civil e penalmente pelo seu exercicio irregular.

Art. 36. Os 6rgaos e as unidades deverdao prestar o apoio necessario a Divisao de
Controle e Gestao de Estagiarios / Diretoria de Recursos Humanos para o éxito deste
programa.

Art. 37. Esta Portaria entrara em vigor nesta data, produzindo seus efeitos a partir de 1°
de junho de 2025, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Dé-se ciéncia e cumpra-se.

NILZIR SOARES VIEIRA JUNIOR

Procurador-Geral de Justiga

Expediente assinado eletronicamente por Nilzir Soares Vieira Junior*, em 06/05/2025 12:54:24, conforme art. 1°,
Il,"b", da Lei 11.419/2016.

A validade deste documento pode ser conferida no site
http://sistemas.mpse.mp.br/mpse/Administrativo/Publico.html#/Expediente/ConsultaPublica
informando o nimero do expediente: 20.27.0229.0001797/2025-67
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